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A belügyminiszter 3/2026. (II. 12.) BM utasítása 
a rendvédelmi igazgatási alkalmazottak 2026. évi egyszeri juttatásának megállapításáról

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23. § (4) bekezdés c) pontjában foglaltak alapján a következő utasítást adom ki:

	 1.	 A rendvédelem érdekében tett erőfeszítéseikre figyelemmel a  belügyminiszter irányítása alá tartozó rendvédelmi 
feladatokat ellátó szerveknél foglalkoztatott rendvédelmi igazgatási alkalmazottakat a  2025. évben végzett, 
a  szervezet eredményességét jelentős mértékben segítő munkájuk elismeréseként az  ezen utasításban foglalt 
feltételekkel egyszeri, bruttó 400 000 forint összegű juttatásban (a továbbiakban: juttatás) részesítem.

	 2.	 A juttatásra az a rendvédelmi igazgatási alkalmazott jogosult, aki 2026. január 1. napján a rendvédelmi feladatokat 
ellátó szervnél rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonyban állt, és nem áll fenn vele szemben a  3.  pontban 
meghatározott, juttatást kizáró ok.

	 3.	 Nem jogosult a juttatásra az a rendvédelmi igazgatási alkalmazott,
a)	 aki 2026. január 1. napján lemondási idejét töltötte,
b)	 aki 2026. január 1. napján felmentési idejét töltötte, ha felmentésére neki felróható okból került sor,
c)	 aki 2026. január 1. napján mérlegelési jogkörben engedélyezett illetmény nélküli szabadságát töltötte.

	 4.	 A 3. pont b) alpontjának alkalmazásában felróható okból következik be a felmentés, ha arra
a)	 nem megfelelő munkavégzés miatt került sor,
b)	 az egészségi alkalmatlanság esetét kivéve alkalmatlanság miatt került sor, vagy
c)	 érdemtelenség miatt került sor.

	 5.	 Az a rendvédelmi igazgatási alkalmazott,
a)	 aki 2026. január 1. napján próbaidejét töltötte,
b)	 aki 2026. január 1. napján fegyelmi büntetés hatálya alatt állt,
c)	 akivel szemben 2026. január 1.  napján büntetőeljárás – ide nem értve a  magánvádas eljárást vagy azt 

a  pótmagánvádas eljárást, amelyet munkáltatói intézkedéssel összefüggésben indítottak meg – vagy 
fegyelmi eljárás volt folyamatban, annak jogerős befejezéséig,

d)	 aki 2026. január 1. napján kifogástalan életvitel ellenőrzés alatt állt
[az a)–d) alpont a továbbiakban együtt: korlátozó ok] jogosult a juttatásra, de annak kifizetésére csak a korlátozó ok 
megszűnését követően, a 6–8. pont szerinti körülmény bekövetkezése esetén kerülhet sor.

	 6.	 Az 5.  pont a)  alpontja esetében a  juttatást a  próbaidő lejártát követően, abban az  esetben kell kifizetni, 
ha  a  rendvédelmi igazgatási alkalmazott rendvédelmi igazgatási szolgálati jogviszonya a  próbaidő hatálya alatt 
nem szűnt meg.

	 7.	 Az 5.  pont b)  alpontja esetén a  juttatást abban az  esetben kell kifizetni, ha a  fegyelmi büntetés hatálya letelt, 
az  5.  pont c)  alpontja esetén a  juttatást abban az  esetben kell kifizetni, ha a  büntetőeljárás nem a  rendvédelmi 
igazgatási szolgálati jogviszony megszüntetésének kötelezettségével vagy a fegyelmi eljárás nem hivatalvesztéssel 
zárult, azzal, hogy a kifizetésre akkor kerülhet sor, ha a rendvédelmi alkalmazott nem áll fegyelmi büntetés hatálya 
alatt.

	 8.	 Az 5.  pont d)  alpontja esetén a  juttatást abban az  esetben kell kifizetni, ha a  kifogástalan életvitel ellenőrzés 
azt állapította meg, hogy a rendvédelmi igazgatási alkalmazott életvitele kifogástalan.

	 9.	 A juttatás kifizetésének határnapja 2026. február 27. napja.
	 10.	 A 9. ponttól eltérően a 6–8. pont szerinti esetben a juttatást

a)	 a próbaidő megszűnését,
b)	 a fegyelmi büntetés hatályának elteltét,
c)	 a fegyelmi eljárás megszűnését,
d)	 a büntetőeljárás jogerős befejezését vagy
e)	 a kifogástalan életvitel ellenőrzés befejezését
követő hónapra járó illetménnyel együtt kell kifizetni.

	 11.	 A juttatás kifizetéséről a  rendvédelmi feladatokat ellátó szerv gondoskodik, ennek keretében kiadja a  szükséges 
munkáltatói intézkedéseket.

	 12.	 Ez az utasítás a közzétételét követő napon lép hatályba.

		  Dr. Pintér Sándor s. k.,
		  belügyminiszter
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