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ORSZAGOS RENDOR-FOKAPITANYSAG
SZEMELYUGYI FOIGAZGATOSAG
HUMANIGAZGATASI SZOLGALAT

EMLEKEZTETO
a Rendorségi Erdekegyezteto Tanacs 2020. jinius 25-ei iilésérol

Az iilés helye: ORFK RIK f6ldszint 9-10-es szekcioterem.
Jelenlévok: A mellékelt jelenléti iv szerint.

I. Koszonto

I1. Napirend elotti felszolalasok lehetdsége, amennyiben van.
I11. Napirendi pontok:

1.) Személyi allomanyt érint6 kérdések

2.) Szervezeti valtozasok

IV. Egyebek

L. Koszonto
Koviacs Istvan r. vezérérnagy, ORFK Gazdasagi Foigazgatésag, gazdasagi orszagos
rendérfékapitany-helyettes:

Koszontotte a jelenlévéket és javaslatot tett a Renddrségi Erdekegyeztetd Tanacs
2020. junius 25-ei iilése napirendi pontjainak megtargyalasara.

1. Napirend elotti felszolalasok:

Dr. Bardos Judit, BRDSZ.:

Tajékoztatast kért arrol, hogy a Rendérség allomanyaban 1€évo pszichologusok és asszisztensek
kapnak-e valamilyen juttatast, tekintettel arra, hogy 6k nem kaptadk meg az egészségligyi
dolgozokat megilleté 500 000 Ft-os juttatast.

Kovies Istvan r. vezérérnagy, ORFK Gazdasagi Foigazgatésag, gazdasagi orszagos
rendérfékapitany-helyettes:

Téjékoztatast adott az egészségligyi dolgozokat megilletd juttatds jogi hatterérdl és a
jogosultsag feltételeir6l. ElImondta tovabba, hogy a Rend6rség allomanyaban 1év6 valamennyi
a jogosultsagi feltételeknek megfeleld egészségiligyi dolgozo részére atutalasra kertil a juttatas.

Posa Zoltan, RSZV:
Tajékoztatast kért, hogy a megkeresésében feltett kérdésekre miért nem kapott valaszt.

Dr. Pozsgai Zsolt r. vezérornagy, ORFK Személyiigyi Foigazgatésag személyiigyi
orszagos rendorfokapitany-helyettes:
Részletesen megvalaszolta az irasbeli megkeresésekben feltett kérdéseket.
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Dr. Balazs Laszlo r. ezredes, ORFK Rendészeti Foigazgatésag Hatarrendészeti Féosztaly
féosztalyvezeto:

Megvalaszolta a TMRSZ irasbeli megkeresésében feltett kérdést az Ideiglenes Utlevélkezel6i
Csoportba torténd atrendelésre és a képzésre vonatkozoan.

Pésa Zoltan, RSZV:
Megjegyezte, hogy rovid a felkésziilési id6 az ttlevélkezel6i vizsgara és tiltakozott a kijelolés
ellen.

Dr. Pozsgai Zsolt r. vezérérnagy, ORFK Személyiigyi Foigazgatosag személyiigyi
orszagos rendorfokapitany-helyettes:
Részletes tajékoztatast adott az atrendelés szabalyair6l, valamint az utlevélkezel6i vizsgarol.

Dr. Bardos Judit, BRDSZ:
Kérte, hogy a jovében a Hszt. modositdsaval kapcsolatban vonjak be az érdekképviseleti
szerveket.

Kovacs Istvan r. vezérornagy, ORFK Gazdasagi Foigazgatosag, gazdasagi orszagos
rendérfékapitany-helyettes:

Té4jékoztatast adott, hogy nem az ORFK hataskorébe tartozik a torvények moddositasat
megel6zo egyeztetések soran az érdekképviseleti szervek bevonasa.

Dr. Varga Marianna, FRSZ:
Téjékoztatast kért a cafeteria emelésének lehetéségérol.

Koviacs Istvan r. vezérérnagy, ORFK Gazdasagi Foigazgatosag, gazdasagi orszagos

rendérfékapitany-helyettes:
Tajékoztatast adott a cafeteria emelésének jogi szabalyozasarol.

111. Napirendi pontok:

Dr. Bak Sandor r. ezredes, ORFK Személyiigyi Foigazgatésag Humanigazgatasi
Szolgalat, szolgalatvezeto:

Részletes, szamadatokra is kiterjedd tajékoztatast adott a teljesitményértékelésrdl, a
mindsitésrol, valamint a teljesitményjuttatasrol. Részletes tajékoztatast adott tovabba a
szakképzés szabalyainak valtozasardl, a rendvédelmi szakképzés atalakitasarol, tovabba a
szervezeti  atalakitasbol fakadd jogviszonyvaltasrol és a lefolytatott személyzeti
megbeszélésekrol.

Dr. Bardos Judit, BRDSZ:

Pozitiv visszajelzésekrol szamolt be a Miskolci és a Kérmendi Rendészeti Szakgimnaziumok
szervezeti atalakitdsabol fakadd jogviszonyvaltds kapcsdn lefolytatott személyzeti
megbeszélésekrol.

Posa Zoltan, RSZV:
Téjékoztatast kért, hogy az Adyligeti objektum és az ahhoz tartoz6 teriilet, valamint az ott
talalhat6 pihenéhaz melyik szervhez tartozik.
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Koviacs Istvan r. vezérérnagy, ORFK Gazdasagi Foigazgatésag, gazdasagi orszagos
rendérfékapitany-helyettes:

Téjékoztatast adott az Adyligeti objektum és az ahhoz tartozod teriilet vagyonkezelésérdl és
fenntartasarol.

Dr. Baracz Vilmos, TMRSZ:
Tajékoztatast kért, hogy a targyévben leszereltek kaptak-e teljesitményjuttatast.

Dr. Bak Sandor r. ezredes, ORFK Személyiigyi Foigazgatésag Humanigazgatasi
Szolgalat, szolgalatvezeto:
Részletes tajékoztatast adott az illetmény kifizetésének szabalyairdl.

1V. Egyebek

Dr. Baracz Vilmos, TMRSZ:
T4jékoztatast kért az Eurdpai Unid Birdsag hatarszolgalati tulorak kifizetésével kapcsolatos
itélet végrehajtasanak lehet6ségérol.

Dr. Boros Gabor, ORFK Hivatal, Jogi Féosztaly, foosztalyvezeto:
Tajékoztatast adott, hogy az {ligyben nincs még jogerés dontés, amennyiben lesz, azt a
Rendorség végrehajtja.

Dr. Baracz Vilmos, TMRSZ:
Téjékoztatast kért, hogy van-e lehetdség els6 tiszti kinevezésre azon tiszthelyettesek esetében,
akik az okleveliiket nyelvvizsga nélkiili vették at.

Dr. Pozsgai Zsolt r. vezérérnagy, ORFK Személyiigyi Foigazgatosag személyiigyi
orszagos rendérfékapitany-helyettes:

Tajékoztatast adott az elsd tiszti kinevezés szabdlyaira vonatkozdéan. Elmondta tovabbé, hogy
a Rendorség az allomany figyelmét felhivta a nyelvvizsga nélkiili oklevél atvétel lehetoségére

a my.police.hu oldalon.

Dr. Baracz Vilmos, TMRSZ:
Tajékoztatast kért arrdl, hogy a leszereltek miért nem szerelhetnek vissza, ha van olyan
parancsnok, aki tamogatja a visszaszerelést.

Kovacs Istvan r. vezérérnagy, ORFK Gazdasagi Foigazgatosag, gazdasagi orszagos
rendérfékapitany-helyettes:
Tajékoztatast adott a visszaszerelés szabalyairol.

Dr. Bardos Judit, BRDSZ:
Kérdést tett fel, hogy az ORFK foglalkozik-e a rendvédelmi alkalmazotti allomany
ruhapénzének lehetdségével.

Koviacs Istvan r. vezérornagy, ORFK Gazdasagi Foigazgatosag, gazdasagi orszagos
rendérfékapitany-helyettes:

Valaszolt, hogy az ORFK nem vizsgalja a rendvédelmi alkalmazotti allomany ruhapénzének
lehetdségeét.
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Posa Zoltan, RSZV:
Tajékoztatast kért a kartéritési tigyekben a szamlazott sszegekre vonatkozoan.

Kovacs Istvan r. vezérérnagy, ORFK Gazdasagi Foigazgatosag, gazdasagi orszagos
rendérfékapitany-helyettes:
Tajékoztatast adott a kartérités szabalyairol.

Posa Zoltan, RSZV:
Tajékoztatast kért a tulszolgalat szabalyairdl.

Dr. Boros Gabor, ORFK Hivatal Jogi Foosztaly, féosztalyvezeto:
Tajékoztatast adott a tilszolgalat szabalyair6l.

Pésa Zoltan, RSZV:

Téjékoztatast kért, hogy a gyakorlatban miikddik-e a HM és az ORFK kozotti egyiittmiikodési
megallapodas, melynek értelmében igénybe lehet venni egymas objektumait rekreacios pihenés
céljabol.

Kovacs Istvan r. vezérérnagy, ORFK Gazdasagi Foigazgatosag, gazdasagi orszagos

rendérfékapitany-helyettes:
Tajékoztatast adott az egyiittmiikodés és az igénybevétel szabalyairol.

A kovetkezo RET iilés: 2020. szeptember 07. 13:00
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ORSZAGOS RENDOR-FOKAPITANYSAG
SZEMELYUGYI FOIGAZGATOSAG
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OSSZESITETT SZAKTERULETI VALASZOK
a 2020. szeptember 07-ei Rendérségi Erdekegyezteté Tanacs soros iilésének elokészitése
soran megkiildott kérdéseire

I. Jarvanyiigyi helyzettel kapcsolatos kérdések

Tettrekész Magyar Renddrség Szakszervezete altal feltett kérdések

1. ,,4 kozteriileti vegrehajtoi allomany részére milyen specialis védofelszereléseket biztositott
és biztosit a Renddrség - illetve a BM - és milyen dsszegben? Hany db maszk milyen mindségii,
hany db védokesztyti és milyen mindségi, illetve hany liter kéz-, feliiletfertotlenito szer keriilt
kiosztasra teriileti szervi bontasban?”

Vilaszado6: Orszagos Rendor-fokapitanysag Gazdasagi Foigazgatésag

A Rend6rség a koronavirus-jarvannyal Osszefiiggésben a személyi allomany védelme
érdekében sziikséges véddeszkozoket és fertdtlenitoszereket folyamatosan biztositja. A
védéfelszerelések tobbnyire az Allami Egészségiigyi Ellato Kozpontbol keriilnek biztositésra a
Koronavirus-jarvany Elleni Védekezésért Felelés Operativ Torzs dontése alapjan
téritésmentesen.

2.) ,, A veszélyhelyzetben a hatdron szolgdlatot teljesiték — figyelemmel az elfogott migransok
ismeretlen fertézéképességére — milyen véddfelszereléssel voltak ellatva, illetve élelmezésiik
hogyan keriil megoldasra? Informacioink szerint nem minden esetben volt elegendd a
veéddfelszerelés, illetve a hidegcsomag tartalma is néhany esetben kifogdsolhato. Ezek
ellendrzése folyamatosan torténik? Rendelkezésre dll-e elegendd véddfelszerelés a jelenlegi
Jjarvanytigyi helyzetben, illetve van-e tartalék képezve a jarvany esetleges masodik hullama
esetére?”

Valaszado: Orszagos Rendor-fokapitanysag Gazdasagi Foigazgatosag
A Renddrség a koronavirus-jarvannyal Osszefiiggésben a személyi allomany védelme
érdekében sziikséges védoeszkozoket és fertdtlenitdszereket folyamatosan biztositja.

A megfelel6 mennyiségii véddeszkoz (maszk, overall, védékesztyii, bor és kézfertdtlenitd gél)
ellatast az Orszagos Renddr-fokapitanysag (a tovabbiakban: ORFK) ¢és a megyei rendorfo-
kapitanysagok sajat hataskorben torténé beszerzéssekkel, majd 2020. aprilis honaptol az Allami
Egészségiigyi Ellatd Kozpont altal nyujtott ellatassal folyamatosan biztositottak. Jelenleg
elegendod védoeszkdz-készlet all rendelkezésre €s a jarvany masodik hullamara vald
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felkésziilés érdekében az ORFK részére 1 honapra elegendd tartalékkészletet képeztiink. A
hatarvédelmi feladatokat ellatd rendoéri allomany hideg élelmezési ellatasahoz az ORFK
hatalyos hataridés adasvételi szerzédésekkel rendelkezik. Az élelmezés zavartalan és megfeleld
mindségli biztositasa érdekében a Készenléti Renddrség kijelolt logisztikai csoportja naponta
ellenérzi a hidegecsomagok dsszetételét szuroprobaszeri kivalasztassal, méréssel és kostolassal.
Amennyiben problémat tapasztalnak, azt haladéktalanul jelzik az ORFK felé. Az ORFK
sziikség esetén felveszi a kapcsolatot az érintett szallitoval és felszolitja a probléma soron kiviili
megoldasara, illetve felhivja a figyelmet a szabalyszeri teljesités fontossagara.

3. ,,Varhato-e hogy a jarvanyhelyzet elhizoddsa miatt az éves szabadsdgoldsi tervekben
foglaltak vdltoznak, a munkavdllaloval egyeztetett idépontban a szabadsag nem keriil
kiadasra?”

Vilaszado6: Orszagos Rendor-fokapitanysag Személyiigyi Féigazgatosag

A rendkiviili helyzet a munkaéltato és az dllomanytagok részérdl is kolcsonos egyiittmiikodést
kovetel a jogszabalyi és hivatasbeli kotelezettségek, valamint a maganélet, regeneralodas
szamara biztositando 1d6 Osszehangolasa tekintetében, melyek jogszabalyban rogzitett
kiadasanak rendjére a Rendérség kiemelt figyelmet fordit.

4.) ,,Figyelemmel arra, hogy 85/2020 (IV.5.) Korm. rendelet kormanyrendelet tiltia meg a
hivatasos allomanyu lemondasat, tobb kérdeés fogalmazodik meg. Mi van azokkal a folyamatban
lévo lemondasokkal, amely lemondasok a kormanyrendelet kiaddsa elott keriiltek benytjtasra,
s a 31/2015. (VI. 16. ) BM rendelet 46. § (1) bekezdése alapjan megkezdodott a 2 honapos
lemondasi idé a 85/2020 (1V.5.) Korm. rendelet hatalyba lépése eldtt, viszont a lemondasi idé
aprilis végén, majus elején telik el? Mi az ORFK dllaspontia arrol, ha a tilalom ellenére a
dolgozo visszavonja a megfigyelésére vonatkozo hozzdjarulé nyilatkozatat? Amennyiben
megtagadja az ilyen személy a szolgdlatba lépést, mondvin, 6 nem mindsiil onnantol
katonanak, akkor elkovethet-e egyaltalan katonai biincselekményt, vagy fegyelemsértést, hiszen
egyoldalii kozilés a visszavono nyilatkozat. Tervezi-e belsd normativ rendelkezés kiaddsaval
olyan belsé norma kiadasat az ORFK, amely a fenti kérdésekre, illetve azon tul, a kiilonleges
jogrend alatt felmeriilé, anyagi-technikai, pénziigyi és humdn vonatkozdsu kérdeéseket
szabdlyozza, egyertelmiisiti?”

Vilaszado6: Orszagos Renddér-fékapitanysag Személyiigyi Féigazgatosag

A veszélyhelyzet soran alkalmazando egyes beliigyi és kozigazgatasi targyu szabalyokrol szolo
85/2020. (IV. 5.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 85/2020. Korm. rendelet) a hatalybalépése
elétt benyujtott kérelmeket, nyilatkozatokat nem érintette, azt csak a hatalybalépést kovetoen
benyujtottakkal kapcsolatosan kellett alkalmazni.

A 85/2020. Korm. rendelet 2. § b) pontja értelmében a veszélyhelyzet ideje alatt a rendvédelmi
feladatokat ellatd szerv hivatasos allomanyanak tagja esetében — a Hszt. 82. § (1)
bekezdés g) pontjatol eltéréen — a kifogastalan életvitel ellendrzéséhez valdé hozzajarulas
visszavonasa nem eredményezte a szolgalati viszony torvény erejénél fogva torténéd
megszlinését. A Hszt. 2020. jalius 01-t6l hatalyos modositasa mar ezt a jogi lehetdséget nem
tartalmazza, ezt kdvetden a hozzajarulas visszavonasara tett nyilatkozat nem eredményezi a
jogviszony megszlinését. A hivatdsos allomanyu tag katona jogallasu, ezért a szolgalat alol
kibuvas bilincselekménynek mindsiil, ha nem alapos indokkal marad el a szolgalatbol.
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Magyarorszag Kormanya altal e targyban kibocsatott rendeletek és hatarozatok egyértelmii
szabalyozast fogalmaztak meg, bels6 szabalyozo kiadasa nem volt indokolt.

5.) ,,Varhato-e a veszélyhelyzet alatt, illetve a jarvanyiigyi helyzet alatt esetleg megfertozodott
hivatalos allomany tagja, kézeli hozzatartozoja (pl. idds sziilok) szamdara a szocialis
gondoskodas keretében valamilyen pénzbeli tamogatads?”

Vilaszad6: Orszagos Rendor-fokapitanysag Személyiigyi Foigazgatosag

A Rendorség és az allomanyilletékes parancsnokok kiemelten kezelik az allomany szocidlis
biztonsagat, igy a szocialis segély iranti kérelmek befogadasa a veszélyhelyzet alatt is
folyamatos volt.

6.) ,Terveznek-e, élnek-e javaslattal Beliigyminiszter Ur vagy a Kormdny felé a
veszelyhelyzetben valo helytallasra tekintettel a hivatalos dllomany tagjai szolgalatanak
elismerésére jutalmazast? Akar olyan formaban, hogy az elhizodo veszélyhelyzetre valo
tekintettel a szolgdlati id6 szamitasdandl ezt az idészakot szorzészammal szamoljik el, vagy akar
egy plusz teljes évet szamitasba vesznek.”

Vilaszado6: Orszagos Rendér-fokapitanysag Személyiigyi Féigazgatosag
A Rendérség mindent megtesz annak érdekében, hogy a kiemelkedd teljesitmény megfeleld
elismerést kapjon.

7.) ,Szakszervezetiink javasolta a jelenlegi jarvamyveszélyre, valamint a kihirdetett
veszelyhelyzetre tekintettel, hogy A beliigyminiszter iranyitisa ald tartozo rendvédelmi
feladatokat ellato szervek hivatasos szolgalati viszonyban allo tagjai illetményének és egyéb
Juttatasainak megdllapitasarol, valamint a folyositas szabalyairdl szolo 33/2015. (VI. 16.) BM
rendelet 16. §-dhoz kapcsolodo 1. sz. mellékletben foglaltak kiegészitését sziveskedjen
megvizsgdlni a Beliigyminiszter Ur, és lehetGség szerint sziveskedjen kiegésziteni az dltaldnos
rendorségi feladatokat ellato szervhez, valamint a biintetés-végrehajtasi szervhez kapcsolodo
potlékra jogosito beosztdasok korét a végrehajté dllomdnyhoz tartozé beosztasokkal. Az ORFK
kezdeményezte-e vagy kivanja-e kezdeményezni a biologiai koroki tényezok jelenléte miatti
fertézés veszélynek kitett beosztasban teljesitok potlékara jogosito beosztasok korének
kiterjesztését, figyelemmel a kialakult helyzetre?”

wTovabbd javasoltuk Beliigyminiszter Urnak, hogy A beliigyminiszter iranyitisa alatt allo
rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatdsos dllomanyu tagjai daltal szolgalatban birtokban
tarthato vagyontargyak, magadncélu telekommunikdcios eszkozok, készpénz, készpénzt
helyettesitd eszkozok korldtozasdanak szabdlyairdl szo6lé 21/2015. (VI 15.) BM rendelet 2- 4. §-
ait sziveskedjen megvizsgalni, és lehetoség szerint sziveskedjen megvaltoztatni akként, hogy
mind a magancélu telekommunikdicios eszkozéok, mind a készpénz, készpénzt helyettesitd
eszkozok korlatozasara vonatkozo intézkedes a jelenlegi jarvamyveszelyre, valamint a
kihirdetett veszélyhelyzetre tekintettel felolddsra keriilion. Az ORFK tett-e javaslatot a rendelet
modositasa érdekében, vagy elegenddnek tartia a szerven beliili belsd — parancsnoki
gondoskodas kérébe esé — odafigyelést ezen témakorben?”

Valaszado: Orszagos Rendor-fokapitanysag Személyiigyi Foigazgatosag
A Rendorség a vonatkozd jogszabadlyoknak megfeleléen folyamatosan gondoskodik a
sziikséges és indokolt javaslatok Beliigyminisztérium felé torténd tovabbitasara.
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8.) ,,A Kormany 85/2020. (IV. 5.) Korm. rendelet 3. §-a szerint a hivatasos allomany tagjanak
lehetdsége van arra, hogy a képzési és vizsgakotelezettségét a veszélyhelyzet megsziinésétol
szamitott harom honapon beliil teljesitse, ezen kotelezettségek hataridon beliili teljesitése
érdekében biztositott-e minden érintett szamara a megfelelo felkésziilési idot biztositanak?”

Vilaszado6: Orszagos Renddér-fékapitanysag Személyiigyi Féigazgatosag

A veszélyhelyzet megsziinésével Osszefliggd atmeneti szabalyokrol és a jarvanyligyi késziiltségrol
sz016 2020. évi LVIIL térvény 61. § (2) bekezdése alapjan a hivatasos allomany azon tagja,
akinek a hivatasos szolgalati jogviszonya a veszélyhelyzet ideje alatt a Hszt.-ben meghatarozott
képzési és vizsgakotelezettség teljesitésének onhibabol torténd elmulasztasa ellenére nem sziint
meg a torvény erejénél fogva, a képzés és vizsgakotelezettségét 2021. junius 30-ig koteles
teljesiteni.

9.) ,,A Miskolci Rendészeti Szakgimndzium probaidos (mdasodéves hallgatoi) (2020. marcius
11-t6]) hatarszolgalatra voltak atrendelve. A  rendelkezésre allo adataink szerint
szolgalatvaltasok alkalmdaval rendszeresen 2-3 ora tulmunkat teljesitettek. A tulmunka
ellentételezésével kapcsolatban azonban semmilyen tajékoztatdst nem kaptak. A vészhelyzet
miatt elrendelt (vonatkozo) HSZT. valtoztatisokat megel6zden sem volt lehetdségiik nyilatkozni
a tulszolgdlat megvaltasaval kapcsolatban. Megtortént-e a tulszolgalatok kompenzacioja? A
jovoben a hatarszolgalatra rendelt probaidds Ormesterek tulszolgalatainak megvaltdsat
hogyan tervezik?”

Vilaszad6: Miskolci Rendészeti Szakgimnazium

A Miskolci Rendészeti Szakgimnazium masodéves, kettds jogallasu hallgatéi hatarbiztositasi
feladatok ellatasara 2020. marcius 18-atol keriiltek bevonasra, majd ezt kdvetéen kezd6dott
meg annak felmérése, hogy a keletkezett tailmunkat hogyan kérik ellentételeztetni.

A Magyar Kozlony 2020. aprilis 05-én megjelent 65. szamaban kozreadott a veszélyhelyzet
soran alkalmazando egyes beliigyi és kozigazgatasi targyu szabalyokrol szol6 85/2020. (IV. 5.)
Korm. rendelet 1. § (6) bekezdése alapjan ,,A veszélyhelyzet ideje alatt a keletkezett talszolgélat
szabadiddben vagy dijazasban torténd ellentételezésének megvalasztasarol a Hszt. 350. § (4)
bekezdésben foglaltaktol eltéréen az allomanyilletékes parancsnok dont.” A tulszolgalat
ellentétezés szabalyainak valtozasardl a kettds jogallasu, masodéves hallgatok tajékoztatasa
megtortént. A kettés jogallasu, masodéves hallgatok kiilonbozé szervezeti egységekhez
keriiltek kinevezésre, igy mas-mas allomanyilletékes parancsnok alarendeltségébe tartoznak, a
veszélyhelyzet soran az allomanyilletékes parancsnok jogkdre volt annak eldontése, hogy a
tulszolgalat milyen modon keriil ellentétezésre.

10.) ,,4 veszélyhelyzet miatt elrendelt (vonatkozo) HSZT. valtoztatasok - tudomasunk szerint -
az athelyezési szabdlyokat nem érintették. A BRFK-n az egyéni athelyezési kérelmek elbiraldasa
a HSZT-ben és vonatkozo rendeletben eldirtak szerint miikodik-e? A kérelmet benyujtok a
torvényben eldirt hatdaridén beliil a megfeleld tajékoztatast (parancsot) megkapjak-e? Jelenleg
van, illetve varhato-e az év hatralévo részében athelyezési moratorium?”

Vialaszadé6: Orszagos Rendor-fokapitanysag Személyiigyi Foigazgatésag
A Rendérség az athelyezés jogintézményét a Hszt. és a végrehajtasi rendelet szabalyai szerint
alkalmazza.
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11)) ,,Tajékoztatast szeretnénk kérni arrol, hogy a veszélyhelyzet kihirdetése ota a Renddrség a
koltségveteési torvenyben foglalt eldiranyzathoz képest milyen Osszegii tobbletforrast kapott a
kozponti kéltségvetéstol és annak felhasznalasara - amennyiben jott pluszforrds - a Rendorség
vezetése milyen dontéseket hozott? Mire lesz felhasznalva az esetlegesen kapott tobbletforras?”

Vilaszad6: Orszagos Renddér-fékapitanysag Gazdasagi Figazgatésag
A veszélyhelyzet kihirdetése 6ta a Renddrség a koltségvetési torvényben foglalt eldiranyzathoz
képest tobbletforrast kormanyzati hataskérben két jogcimen kapott:
- ahivatasos allomany 10%-os kiegészitd juttatasanak fedezetére és
- a rendvédelmi igazgatasi allomany illetményemeléséhez kapcsolddo tobbletkiadasok
fedezetére.

Ezen tobbletforrasokat az eredeti célra, azaz a személyi allomanyt megilletd jarandosagok
finanszirozasara kellett forditani.

12.) ,,4A veszélyhelyzet alatt sulyos problémat jelent a kisgyermekes hivatalos dllomany
tagjainak szolgdlat mellett megoldani a gyermekek feliigyeletét, gondozasat a veliik valo
tanulast. Figyelemmel arra, hogy a jarvany masodik hullama varhato, illetve vannak utaldasok
arra, hogy szeptembertol ujra digitalis oktatas lehet, igy még mindig aktudlis a kévetkezd
kerdes: VVan-e barmilyen hosszabb tavu kidolgozott terv ennek a problémanak a megolddsara?”

Valaszado: Orszagos Rendor-fokapitanysag Személyiigyi Foigazgatosag

A bevezetett veszélyhelyzetbdl adodo, a rendéri szervekre haruld kiemelt feladatok hatékony
ellatasanak igénye mellett minden esetben tdmogattuk a munkatarsainkat a rendkiviili
intézkedések okan eldallt csaladi kotelezettségeiknek a megnyugtatd rendezésében, ezért az
allomanyilletékes parancsnokok —a szolgalatvezénylés €s a kérelmek elbiralasa soran —kiilonos
figyelmet forditottak a gyermekiiket egyediil nevel6kre és azon csaladokra, melyeknél mindkét
sziil6 a Renddrség alkalmazasaban all.

Az  éllomanyilletékes  parancsnokok  szolgalatszervezéssel, eltéré  munkaidérend
engedélyezésével, tilmunka megvaltasaval, szabadsag és az esélyegyenléségi terv altal
biztositott kedvezmények kiadasaval, illetmény nélkiili szabadsag biztositasaval, végsdé soron
szolgalatmentesség engedélyezésével segitették a személyi allomany tagjait a gyermekek
feliigyelete kapcsan felmeriilt probléméak megoldasaban.

13.) ,,Tudomasunk szerint a HBM-i RFK dallomdanyaban jelentkezd probléma, hogy annak sem
volt engedélyezve az otthoni munkavégzés (riasz-osok esetén), akinek orvosi igazolds, vélemény
alapjan a jelenlegi helyzetben indokolt lenne és a munkavégzéshez az egyéb (informatikai)
feltételek is rendelkezésre dllnak. Errél van-e tudomdsa az ORFK-nak? Allaspontunk szerint az
ilyen egyedi esetekben engedélyezhetonek kellene lennie az otthoni munkavégzésnek. Mi az
ORFK allaspontja?”

Valaszado: Hajdu-Bihar Megyvei Rendor-fokapitanysag

Nemzetkozi szakmai ajanlasok figyelembevételével kidolgozasra keriilt egy — a munkavallalo
egészségligyi jellemzoit és a munkakort egyarant vizsgald — kockazatértékelési modszer, amely
a munkavallalokat egészségligyi kockazatuk szempontjabol harom csoportba sorolja, mig a
betoltott beosztasok, munkakodrdk vonatkozasaban négy veszélyességi kategoriat allit fel.
Mindkét tényezd egyiittes, egymassal osszefiiggo értékelésével keriil megallapitasra, hogy az
adott foglalkoztatott az adott beosztashoz tartoz6 feladatkorben a COVID-19 betegség
szempontjabol mekkora kockéazatnak van kitéve. E  vizsgalat eredményének
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figyelembevételével sziilethetett munkaltatoi dontés az eltérd szolgalatteljesitési forma
engedélyezésérol.

Onmagéban nem volt elegendé tehat, ha az érintett orvosi igazolassal, véleménnyel rendelkezik,
minden esetben egyedileg vizsgalni kellett, hogy az érintett milyen munkakort 1at el, és az adott
munkakor milyen kockazati kategoriaba sorolhato.

Az a korlilmény tehat, hogy az érintett egészségi allapotanal fogva magasabb egészségiigyi
kockazattal bir, nem vonta maga utdn automatikusan az eltéré szolgalatteljesitési forma
engedélyezését, az csak valamennyi relevans korillmény vizsgalatat kovet6en, indokolt esetben
volt engedélyezhetd.

14.) ,, A tervek szerint — figyelemmel a jarvanyhelyzet elhizédasdra is, az eldre jelzett mdasodik
hullam lehetdségeére — 1€Sz-e a késébbiekben lehetdség a home office munkavégzésre, s ha igen,
milyen feltételekkel?”

Valaszado: ORFK Személyiigyi Foigazgatosag
A jogcim renddrségi alkalmazasanak feltételei kidolgozas alatt allnak.

1. Illetménnyel, Cafeteriaval, teljesitményértékeléssel kapcsolatos kérdések

Tettrekész Magyar Renddrség Szakszervezete altal feltett kérdések

1.) ,,A Hszt. 288/Q. §-ban szereplé teljesitményértékelések megtorténtek. Szeretnénk
tajékoztatast kapni arrol megyénkénti bontasban, hogy a jogszabdlyban szereplo legfeljebb 20
%-os meértekii alapilletmény emelésre hany f6 ,,riasz”-os dolgozo esetében keriilt sor és az
milyen mértékii volt.”

Valaszado: Orszagos Rendor-fokapitanysag Személyiigyi Foigazgatosag

A rendvédelmi alkalmazottak kozill 6404 & kapott illetményemelést, az
illetményfeliilvizsgalatot kovetd illetménymeghatarozas mértékérdl. Kozponti statisztikaval,
megyénkeénti bontas szerinti kimutatdssal nem rendelkeziink.

2.) A Hszt. 111. §-a szerinti teljesitményértékelések a hivatasos allomany esetében is
megtorténtek. Szeretnénk tajékoztatast kérni arrol megyénként, a KR eseteben legaldbb
igazgatosagonkent, hogy hdny f6 kapott kivételes, jo, megfeleld, dtlag alatti vagy
elfogadhatatlan mindsitést, valamint ehhez kapcsolodoan arrdl is kériink tdjékoztatast
megyénkeént, hogy hany f6 és milyen mértékii teljesitményjuttatasban részesiilt a 33/2015. (
1V.16. ) BM rendelet 9/A. § (1), illetve (2 ) bekezdése alapjan. Tovabba informaciot kériink
arrol is, ha a juttatisra meghatdrozott keretet a kapitinysag tullépte, volt-elvan-e lehetdség
tobbletforras igénylésére.”

Valaszado: Orszagos Rendor-fokapitanysag Személyiigyi Foigazgatosag
A Rendorségen 2019. évben:

- elfogadhatatlan fokozati mindsités nem volt;
- atlag alatti fokozati mindsitésre 27 f6 esetében;
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- megfelelé fokozati mindsitésre 4386 6 esetében;

- jo fokozati mindsitésre 23271 {6 esetében,;

- kivételes fokozati mindsitésre 6289 6 esetében
kertilt sor.

A teriileti szervek részére teljesitményjuttatidsra biztositott keretet az allomanyilletékes
parancsnokok felhasznaltak.

Teljesitményjuttataisban a 2019. évi mindsitése alapjan Osszesen 26690 f0 részesiilt, a
teljesitményjuttatas mértéke atlagosan brutté 274.339 forint volt.

3.) ,,4z elmult évben a migracios hatdrszolgalatok esetében a csapatszolgalati szazadok tagjai,
valamint a KR Hatarrendészeti Igazgatosagahoz tartozo allomany esetében a hataron toltétt
atrendelés idotartama alatt adott szolgalatok kozétt tortént-e készenlét, illetve kiemelt készenlét
elrendelése, s ez hany orat jelentett csapatszolgadlati szazadonként, illetve hatarvadasz bevetési
fbosztalyonként?”

Vialaszad6: Készenléti Rendorség

A hatarforgalom ellendrzésével és a hatardrizettel 6sszefiiggd feladatok ellatasa soran az elmult
évben a KR hatarrendészeti igazgatosagai allomanya esetében készenlét, illetve kiemelt
készenlét elrendelésére nem kertilt sor.

4)) ,, A Kormany dltal a gazdasagvédelmi intézkedések keretében publikalt Szép kartya
valtozasok (adocsokkentés és juttatas megemelése) fognak-e realizalodni a Rendorségnél? Az
Tervezik-e az éves keret megemelését 400 ezer forintra?”

Valaszado: Orszagos Rendor-fokapitanysag Gazdasagi Foigazgatosag
A vaélaszadasra II/5. szamu kérdés megvalaszolasanal keriil sor.

Beliigyi, Rendvédelmi és Kozszolgalati Dolgozok Szakszervezete altal feltett kérdések

5.) ,,Szintén neuralgikus része az allomdny életének az, hogy terveznek-e emelést a Cafeteria-
ban. Ebben az évben jogszabaly lehetdvé tette az éves cafeteria dsszegének megemelését netto
400 000 Ft fels hatarig. Annak ellenére, hogy mas rendvédelmi szervnél ez megtortént, éppen
a Renddrség nem tudta elérni, hogy az itt dolgozo és a virus megeldzési és felszamolas
végrehajtasaban résztvevo tobb ezer munkavallalo is részesiiljon ebben.”

Vilaszado6: Orszagos Rendér-fékapitanysag Gazdasagi Foigazgatésag

A Gazdasagvédelmi Akcioterv keretében a koronavirus-jarvany gazdasagi hatasainak
mérséklése érdekében sziikséges addzasi konnyitésekrdl szold 140/2020. (IV. 21.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 3. § alapjan 2020. aprilis 22-t6l a béren kiviili juttatasok
mentesiilnek a szocialis hozzajarulasi ad6 fizetése alol. Ezt a Renddrség is érvényesiti az aprilis
22. napjat kovetod kifizetéseknél.

A Renddrség koltségvetése a 200 000 forint 0sszegli keret biztositdsara nyujt fedezetet.
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6.) ,,Kozeledik az év vége. A kolléegak gondolataiban egyre inkabb felmeriil, hogy ebben az
évben megkoszoni—e Kormany az egész évben megfeszitett munkdjukat. Kériink arra valaszt,
hogy milyen moédon javasolja az ORFK a munka elismerését és ismét kiilonbséget kivan—e tenni
a hivatdsos, a RIASZ-os és a munkavallalo kollégak kézott. Ezzel is névelve a mar kialakult
kiilonbséget és a fennallo fesziiltséget.”

Vilaszado6: Orszagos Rendér-fokapitanysag Gazdasagi Foigazgatésag
A Rendérség 2020. évi koltségvetése nem teszi lehet6vé a teljes allomany munkéjanak
egységes, év végi jutalmazasat.

7.) ., Informdcionk szerint az uj teljesitményértékelési rendszer bevezetésére sor keriilt a RIASZ-
os munkavallalok részére is. Kérjiik sziveskedjenek tajékoztatast adni, hogy a Rendorség
teriiletén milyen modon tortént az értékelés végrehajtasa utan az érintett kolléga dijazasa, az
év elejei 5%-o0s keresetemelkedést is felhasznaltik-e a teljesitmény dijazasra?”

Valaszado: Orszagos Rendor-fokapitanysag Személyiigyi Foigazgatosag

A Hszt. 289/A. § (2) és (3) bekezdése alapjan a rendvédelmi alkalmazott illetményét a
munkaltatéi jogkor gyakorldja minden évben egy alkalommal jogosult feliilvizsgalni, amelynek
soran az illetmény a besorolashoz és a fizetési fokozathoz tartozé savon beliil modosithato.

Az illetmény feliilvizsgalata soran a munkaltatoi jogkor gyakorloja figyelembe veszi

a) a rendvédelmi alkalmazott igazgatasi jogviszonyban eltoltott idejét,

b) a tapasztalatot,

C) az egyéb munkaltatonal szerzett, a munkakdre alapjan ellatott feladatok szempontjabol
jelentds tapasztalatot,

d) a rendvédelmi alkalmazott altal szerzett végzettséget, egyéb képesitést, nyelvtudast,

e) a munkakor ellatasahoz kapcsolodo felelGsséget,

f) a teljesitményértékelést, valamint

g) a munkakor ellatasahoz kapcsolodd fizikai, pszichés és munkakornyezetbdl adddo
terhelést.

A Hszt. 289/A. § (4) bekezdése alapjan az illetmény felillvizsgalatanak feltétele a
teljesitményértékelés elvégzése. Ha a munkaltatoi jogkor gyakorloja a feliilvizsgalatot nem
végzi el, vagy annak soran a rendvédelmi alkalmazott alapilletményének Osszegét nem
modositja, a rendvédelmi alkalmazott a korabban megéallapitott alapilletményre jogosult.

A Hszt. 288/Q. § (1) és (2) bekezdése alapjan a rendvédelmi alkalmazott teljesitményét a
munkaltatoi jogkdr gyakorldja évente egy alkalommal irasban értékeli, amelynek alapjan — az
az alapilletmény 289/A. § (2) bekezdése szerinti feliilvizsgalat keretében — a besorolashoz és a
fizetési fokozathoz rendelt illetménysav alsd és felsd hatara kozott legfeljebb 20%-kal
csokkentheti, illetve legfeljebb 20%-kal ndvelheti. A Hszt. 362/G. § (6) bekezdése alapjan a
korrekcios dij 0sszege az illetmény feliilvizsgalata soran nem valtoztathato.

A fenti rendelkezések figyelembevételével a rendvédelmi alkalmazottak illetménye atlagosan
5%-kal emelkedett 2020. évben.
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8.) ,, Ismételten feltessziik a hozzank beérkezett kérdést: mikortol vezetik be a kiemelt telepiilési
potlekot? Keérdezziik ezt annak az ismeretnek a birtokaban, hogy un. hazon beliil mégis élnek
az orszagos vezetok ezzel a jelzével!”

Vilaszado6: Orszagos Renddér-fékapitanysag Személyiigyi Féigazgatosag
Az ORFK-nak nincs arr6l tudomasa, hogy mikor keriilnek meghatarozasra a preferalt
telepiilések.

9.) ,, A RIASZ-o0sok munkakori kategoria besoroldasaval kapcsolatosan varhato-e modositas?

A 15/2019. (lll.11) ORFK utasitis alapjan a munkakorok kategoria besorolasanal
megkiilonboztetd szempont, hogy az adott dolgozo helyi, teriileti, vagy kozponti szervnél
dolgozik-e. ”

Vialaszadé6: Orszagos Rendor-fokapitanysag Személyiigyi Foigazgatésag
Nem varhato a rendvédelmi alkalmazottak munkakdri kategoriajanak modositasa.

A Fiiggetlen Renddr Szakszervezet altal feltett kérdések

10.),,4 2019. februar 01-jei korabbi kézalkalmazotti jogviszony atalakitasakor munkavallalova
visszamindsitett kollégak vonatkozasaban mar tobb alkalommal kértiik, hogy a teljes érintett
allomany esetében biztositsa a rendorség a korabbi jubileumi jutalom jogfolytonossagat. A
tavalyi évi jogviszonyatalakitaskor a rendorség csak a targyévben, azaz 2019-ben esedékessé
valo jubileumi jutalmak kifizetésére vallalt garanciat.

A rendészeti szakgimnaziumok 2020. julius 01-jei atalakitasa kapcsan az iskolakon dolgozo
kozalkalmazottak  jogviszonya a  rendorségi  dolgozokhoz  hasonléan  ugyancsak
munkaviszonnyd alakult at, de esetiikben — a Beliigyminisztérium hivatalos irasbeli
tdjékoztatasa szerint — a jubileumi jutalomra jogosultsag valtozatlansagat a tarca garantalta!
A BM személyiigyi helyettes allamtitkaranak a rendvédelmi érdeképviseletek részere
megkiildott levélbdl idézve: ,, ... Aki a tovabbfoglalkoztatisahoz hozzdjarul, annak jubileumi
Jjutalomra valo jogosultsaga a kordbbi feltéetelekkel valtozatlanul fenndll...”.

A leirtakra figyelemmel kérjiik a renddrségen 2019. februar 01-jével kozalkalmazottbol
munkavallalova atmindsitett kollégak jubileumi jutalom jogosultsaganak visszaallitasat, adott
esetben az idokozben mar esedékessé valt elismerések visszamendleges rendezésével.”

Vilaszado: Orszagos Rendor-fokapitanysag Gazdasagi Foigazgatdsag

A korabban kozalkalmazotti munkakdrben foglalkoztatottak részére a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. torvény a rendvédelmi alkalmazottak és a hivatasos
allomény részére a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyéanak szolgélati
jogviszonyarol szold 2015. évi XLII. torvény allapitja meg a jubileumi jutalomra vald
jogosultsagot, igy a kozponti koltségvetés biztositja a kifizetéshez sziikséges fedezetet. A
munkavallalokra vonatkozé jogszabalyok nem tartalmaznak jubileumi jutalom biztositasarol
sz6l6 rendelkezést, igy a Pénziigyminisztériumtol fedezetet sem tudunk igényelni ezen a
jogcimen. A munkavallalok juttatisait egységesen kell biztositani, mivel amennyiben
kiilonbséget tennénk aszerint, hogy el6zdleg ki milyen jogviszonyban volt foglalkoztatva, az
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egyrészt diszkriminaciot jelentene, masrészt bérfesziiltséghez vezetne. A 2020. évi koltségvetés
tervezése soran a rendészeti szakgimnaziumok kozalkalmazottai jubileumi jutalmanak
fedezetét a kdzponti koltségvetés biztositotta és az atalakitas soran sem kerdiilt visszavonasra,
vagyis a sziikséges forrds a — korabbi — rendészeti szakgimnaziumok koltségvetésében
rendelkezésre all. Tekintettel arra, hogy a szervezeti atalakitds év kozben tortént, igy az
alloméanyt6l nem lehet olyan jogosultsagot megvonni, ami a koltségvetési év elején még
garantaltnak mindsiilt, ezért a korabban a rendészeti szakgimnaziumokban kdzalkalmazottként
foglalkoztatott munkavallalok részére — akik 2020. év soran valtak jogosultakka — ki lehet
fizetni a 2020. évben esedékes jubileumi jutalomnak megfeleld Osszegl juttatast.

I11. Egvéb kérdések

Tettrekész Magyar Rendorség Szakszervezete altal feltett kérdések

1.,,2020. els6 negyedévében hany hivatasos allomanyunak sziint meg a jogviszonya? Mekkora
az elsé negyedévben a fluktudcio az elmult évhez hasonlitva a rendorség allomanydaban?”

Vilaszad6: Orszagos Rendor-fokapitanysag Személyiigyi Foigazgatosag

A 2020. év els6 negyedévében valamennyi jogcimen Osszesen 448 6 hivatasos allomanyt
jogviszonya sziint meg. A fluktuacié az elmult év hasonld id6szakahoz képest 48 %-kal
csokkent.

2.) ,,Tervezi-e az ORFK, hogy a jelenlegi létszamhelyzetet és a megnovekedett feladatokat
alapul éve, a megemelt munkaidé-keret révéen még jobban novekedni fog a megmaradt
hivatasos allomany leterheltsége? Ennek kompenzaldasara tervezi-e az ORFK akar rekredcios
lehetdség megteremtéset, vagy kézzel foghato elismerésre elkiilonitett forrdsok létesitését?”

Vilaszad6: Orszagos Rendor-fokapitanysag Személyiigyi Féigazgatosag

A rendkiviili helyzet a munkaltat6 és az allomanytagok részérdl is kolcsonods egylittmiikodést
kovetel a jogszabalyi és hivatasbeli kotelezettségek valamint a maganélet, regeneralodas
szdmara biztositandd id0 Osszehangolasa tekintetében, melyek jogszabalyban rogzitett
kiadasanak rendjére a Rendorség kiemelt figyelmet fordit.

3.) ,, Tdjékoztatast szeretnénk kérni arrdl. hogy hdny f6 esetében keriilt sor egészségiigyi
alkalmatlansdag miatt a hivatdasos szolgdlatra alkalmatlansag megallapitasara 2019-ben, illetve
2020. 1. félévében, illetve ebbol hany személynél keriilt sor az egészségkarosodasi ellatasra
jogosultsag megallapitasdra, illetve hany személy esetében keriilt sor a Hszt. 82/4. § (6)
bekezdése alapjan az ellatas megallapitasa helyett a szolgalati jogviszonyanak felmentéssel
torténd megsziintetésére.”

Vialaszado6: Orszagos Rendor-fokapitianysag Személviigyi Foigazgatosag
A jogerdre emelkedett FUV hatarozatok alapjan 2019. évben 6sszesen 106 {6 esetében tortént
,Hivatasos szolgalatra alkalmatlan” mingsités, mig 2020. 1. félévében 86 {6 esetében.




16
melléklet

Rendvédelmi egészségkarosodasi eljaras lefolytatdsara abban az esetben keriilhet sor,
amennyiben a hivatdsos allomany tagja Ossz-szervezeti egészségkarosoddsanak mértéke
legalabb 20%-0s, minimum 10 év tényleges szolgalati id6vel, valamint a Becsiiletbirosag
kozrehatast nem allapit meg. Akinek a hivatasos szolgalatra valo alkalmatlansaga a
szolgalatban vagy a szolgalattal 6sszefliggésben kovetkezett be, annak ezen feltételek nélkiil is
jogosultsaga keletkezik az egészségkarosodasi ellatas igénybevételére.

2019. évben 13 f6 esetében rendvédelmi egészségkarosodasi keresetkiegészités, 4 f6 esetében
rendvédelmi egészségkarosodasi jaradék keriilt megallapitasra, tovabba 62 6 esetében kertilt
sor a szolgalati viszony felmentéssel torténé megsziintetésére az érintett kérelme [Hszt. 82/A.
§ (6) bekezdés] vagy a felajanlott munkakor el nem fogadasa [Hszt. 82/B. § (6) bekezdés]
miatt. 2019-ben 27 f6 esetben esetében nem teljesiiltek a rendvédelmi egészségkarosodasi
eljarés lefolytatasahoz sziikséges konjunktiv feltételek.

2020. 1. félévében 11 f6 esetében rendvédelmi egészségkarosodasi keresetkiegészités, 5 f6
esetében rendvédelmi egészségkarosodasi jaradék keriilt megallapitasara, tovabba 15 f6
esetében keriilt sor a szolgalati viszony felmentéssel torténé megsziintetésére az érintett
kérelme [Hszt. 82/A. § (6) bekezdés] vagy a felajanlott munkakor el nem fogadasa [Hszt. 82/B.
§ (6) bekezdés] miatt, 40 esetben jelenleg folyamatban van az eljaras. Ezen idészakban 15 6
esetében nem teljesiiltek a rendvédelmi egészségkarosodasi eljaras lefolytatasahoz sziikséges
konjunktiv feltételek.

A Fiiggetlen Rendor Szakszervezet altal feltett kérdések

4.) , Kezdeményezziik, hogy a hivdsfogado kézpontokban dolgozokhoz hasonléan a
kézigazgatasi hatosagi szolgalatoknal foglalkoztatott munkavallalok is részesiiljenek
munkaruha ellatasban.

A rendorség személyi dllomanydnak oltézkodési rendjét szabalyozo 43/2018. (VIII. 7.) ORFK
utasitas jelenleg a hivasfogado kozpontokban dolgozok részére biztosit munkaruhat, a KHSZ-
ben dolgozokrol azonban a norma nem gondoskodik.

Jelezziik tovabba, hogy informdcidink szerint a hivdasfogado kézpontokban dolgozok
munkaruha utanpotlisa vonatkozasaban is hianyossdagok tapasztalhatok. Ugy értesiiltiink
ugyanis, hogy a munkaruhdk megujitasara a mai napig nem keriilt sor, holott a normaban

meghatarozott 2 év kihordasi idé jocskan eltelt a korabbi elldtas ota.

Kerjiik a jelzett problémak tekintetében a sziikséges intézkedések megtételet.”

Valaszado: Orszagos Rendor-fokapitanysag Gazdasagi Foigazgatosag

A Renddrségen foglalkoztatott munkavallalok és rendvédelmi igazgatasi alkalmazottak részére
csak szakmai indokok esetén van lehetdség a formaruha beszerzésére és az ellatas biztositasara.
A kozigazgatasi hatosagi szolgalatnal foglalkoztatott munkavallalok esetében nincs olyan
szakmai indok, ami lehetévé tenné a formaruhazattal torténd ellatast.

A ruhazati ellatasra vonatkoz6é ORFK utasitas modositasa koordinacid alatt van.
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Beliigyi, Rendvédelmi és Kozszolgalati Dolgozok Szakszervezete altal feltett kérdések

5.)Varhato-e a RIASZ allomany szabadsaganak (napok) novelése, elismerve ezzel a helyben
ledolgozott sok-sok évet.

Valaszado: Orszagos Rendor-fokapitanysag Személyiigyi Foigazgatosag
Az ORFK-nak nincs tudomasa arrél, hogy a rendvédelmi alkalmazottak szabadsaganak
vonatkozasban varhatd lenne a Hszt. modositasa.

6.) ,, Milyen idékozonként vizsgalja feliil az illetékes ORFK szervezet a biiniigyi nyomozati
eljarasban haszndlatos iratmintdkat — megfelelnek-e az idékozben valtozott jogszabdlyoknak,
vagy azokat a nyomozati tevékenységet végzd kolléganak kell alakitgatnia?

A Rendvédelmi Kar jelenlévo képviseldje is megerdsitette, hogy kozpontilag kellene ezeket a
nyomtatvanyokat feliilvizsgalni — de erre a mai napig nem keriilt sor. 1gy fordulhat eld, hogy
megyénként mas—mds nyomtatvany keriil felhasznaldsra.”

Vilaszad6: Orszigos Rendér-fékapitanysag Biiniigyi Féigazgatésag

A Robotzsaru rendszer biinligyi szempontu fejlesztését az ORFK Biniigyi Féigazgatosag
Biiniigyi Elemz6 — Ertékelé Féosztaly a biiniigyi szakiranyitast végzé Biiniigyi Féosztallyal
szorosan egyiittmiitkddve folyamatosan hajtja végre.

7.) ,,Mit tegyen az a 20-25-30 éves rendor, aki elérte beosztasaban a rendfokozati plafont és
beosztasaban sem tud elore lépni? Nekik milyen prespektivat kinal az ORFK vezetése?”

Valaszado: Orszagos Rendor-fokapitanysag Személyiigyi Foigazgatosag

A Hszt. a hivatasos allomany tagjanak az eldmenetelét biztositja. A feltételeknek torténd
megfelelés esetén az elémenetel lehet vertikalis — magasabb beosztasba torténd kinevezés —,
vagy horizontalis — fizetési fokozatban torténd eléresorolas — is. Ezzel parhuzamosan a
rendfokozati elérelépés lehetdsége is biztositott.
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