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IX.  Határozatok Tára 

 
A Kormány 1684/2018. (XII. 17.) Korm. határozata 
az egészségügyi szakdolgozók és védőnők 2019–2022. évekre vonatkozó 
bérfejlesztéséről 
A Kormány 
1.  
kiemelt célként határozza meg az egészségügyi ágazati humánerőforrás helyzetének 
javítását, melynek egyik eszköze az egészségügyi szakdolgozók és védőnők 
bérfejlesztése; 
 
2.  
egyetért azzal, hogy az 1. pontban foglaltaknak megfelelően indokolt az egészségügyi 
szakdolgozók és védőnők bérfejlesztése a 2019–2022. években; 
 
3.  
felhívja az emberi erőforrások miniszterét, hogy gondoskodjon a szükséges jogszabály-
módosítások előkészítéséről annak érdekében, hogy 
 
a)  
2019. július 1-jétől az alapellátásban foglalkoztatott védőnőkre is kiterjedjen az 
egészségügyi ágazati előmeneteli szabályok hatálya; 
 
b)  
az egészségügyi ágazati előmeneteli szabályok hatálya alá tartozó egészségügyi 
szakdolgozók és védőnők részére a 2019. november 1-jétől esedékes 8%-os 
bérfejlesztés előrehozásra kerüljön, 2019. július 1-jére; 
 
c)  
az egészségügyi ágazati előmeneteli szabályok hatálya alá tartozó egészségügyi 
szakdolgozók és védőnők részére 2020. január 1-jétől 14%-os bér-, illetve 
illetménynövelés kerüljön megállapításra; 
 
d)  
az egészségügyi ágazati előmeneteli szabályok hatálya alá tartozó egészségügyi 
szakdolgozók és védőnők részére 2020. november 1-jétől 20%-os bér-, illetve 
illetménynövelés kerüljön megállapításra; 
 
e)  
az egészségügyi ágazati előmeneteli szabályok hatálya alá tartozó egészségügyi 
szakdolgozók és védőnők részére 2022. január 1-jétől 30%-os bér-, illetve 
illetménynövelés kerüljön megállapításra. 
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