2011. évi ado- és jaruléktv valtozasok
Itt vannak az uj adotervek: csaladi kedvezmények, cafeteria, stb.

M¢ég a korabban gondoltnal is hatarozottabb, erételjesebb 1€pés a gyerekvallalas 6sztonzése
érdekében, a béren kiviili juttatdsok rendszerének teljes atalakitasa, a tokejovedelmekre is
vonatkoz6 16 szazalékos szja-kulcs, egységesen 10 szazalékra csokkentett tarsasagi ado 2012-
t6l, a minimalbér utani jarulékfizetés visszaallitasa a vallalkozok szamara, lex Audi — ezek
egészitik ki a kormény adocsomagjat az eddig ismerteken feliil az Index értesiilései szerint.

Ujabb informaciokhoz jutott az Index a formalodé adocsomagrol - ezek javarészt megerdsitik
a korabbi értestiléseiket, de tobb ponton ki is egészitik azokat.

Bdkezii csaladi kedvezmény

A kabinet eltokélt szandéka, hogy a 16 szazalékos egykulcsos szja-ra valo attéréssel (a
félszuperbrutto alapot jovore megtartva, 2013-ra két I1épésben teljesen kivezetve) egyszerre
nagyvonalu csaladi kedvezményt Iéptet életbe. Két ponton yjitjak meg a mai szabalyokat:
egyrészt az adokedvezménybdl adoalap-kedvezmény lesz, masrészt mar az els6 gyerektdl élni
lehet a konnyitéssel.

Most az egy- €s kétgyerekesekre nincs pozitiv diszkriminaci6 az adorendszerben, egy fillér
csaladi adokedvezményt sem kapnak. Jovore viszont gyerekenként havi tizezer forinttal lesz
csokkenthetd az szja. Ezt ugy érik el, hogy havi 62500 forintban allapitjadk meg a
gyerekenkénti addalap-kedvezményt, vagyis havonta és gyerekenként ennyit le lehet vonni a
jovedelembdl, és csak az igy csokkentett 0sszeg utan kell leroni a 16 szazalékos szja-t. (A
62500 forintra juto ado a 16 szazalékos kulcs mellett 10000 forint lenne, végiil is ezt az
oszeget hagyja ott az allam a csaladoknal.)

M¢ég bokeziibb lesz az 11j rendszer a legalabb harom gyereket neveldk esetében. Most egy
haromgyerekes sziilé havonta gyerekenként 4000 forinttal, azaz 6sszesen 12000 forinttal
csOkkentheti a befizetendd adgjat. Jovore ugyanez a sziild ennek sokszorosaval, havi 99000
forinttal mérsékelheti az szja-t. A szabdly itt is az adoéalap-kedvezményen alapul: a minimum
haromgyerekes sziil6 gyerekenként és havonta 206 250 forintnyi addalap-kedvezményt
érvényesithet, vagyis az addjat havonta és gyerekenként ezen 6sszeg 16 szdzalékéaval, 33 000
forinttal mérsékelheti.

El6fordulhat, hogy sok sziil6 nem tudna maximalisan kihasznalni a csalddi kedvezményt,
hiszen nem keres annyit, aminek annyi lenne az ad6ja, mint a csaladi kedvezménnyel
megtakarithaté 0sszeg. A kedvezményt ugyanis egészében havi brutt6 487 ezer forintot
eléro fizetésbol lehet csak maradéktalanul igénybe venni. Ebben segit valamennyit a
kormany javaslata, a csaladi kedvezményt a hazastarsak, egy haztartasban €16 élettarsak koziil
barki igénybe veheti, a kedvezmény megoszthatd. Az azonban a lapunk altal megismert
tervekbdl nem deriil ki vildgosan, hogy a megoszthatdsag azt is jelenti-e, hogy a kedvezményt
tetszOleges aranyban igénybe veheti-e az anya és az apa, mondjuk elébbi a kedvezmény
egynegyedét, utobbi haromnegyedét érvényesiti az ado kiszamitadsanal, vagy csak arra lesz
lehetdség, hogy a tobbet keresd, ezért magasabb adokotelezettséggel rendelkezé sziild
hasznalja ki a konnyitést.



Visszavesznek az adgjovairasbol

A gélans csaladi kedvezmény miatti koltségvetésibevétel-kiesést azonban az addjovairas
visszanyesésével ellensulyoznak. Az 6sszegbdl is lecsipnek egy kicsit, illetve sziikiil azok
kore, akik élhetnek ezzel az adocsokkentd tényezdvel. Most egy bizonyos jovedelemhatérig
havi 15100 forinttal lehet mérsékelni az szja-t. Ez jovére 12100 forintra apad.

Jelenleg azok tudjak maximalisan kihasznélni az adojovairast, akiknek a brutté bére nem
haladja meg a havi 210 ezer forintot. Az e folotti jovedelemnél fokozatosan csokken az
adéjovairas, brutto 310 ezer forintnal pedig elfogy. Jovore viszont csak a legfeljebb havi
brutté 180 ezer forintot keresok tudjak teljesen kihasznalni az adéjovairast, és 260 ezer
forintos bér felett mar egyaltalan nem lehet ezzel a tétellel csokkenteni az szja-t.

Ko kovon nem marad a béren kiviili juttatasoknal

Uj idészamitas kezdédik a béren kiviili juttatisoknél is, az amiigy széles korbdl néhany
teljesen eltlinhet. A béren kiviili juttatdsok egy részénél ma kevesebb adot kell fizetni, mint a
bérjovedelem utan. Ez a kedvezmény elvész az utazasi bérlet, az iskolakezdési tamogatas és a
képzési koltség esetében is - ezen tételek utan a bérekkel egyezd adoterhet kell majd fizetni.

Az addrendszer atalakitasaval parhuzamosan megmarad ugyanakkor a kedvezményes
adoteher a meleg étkezési jegyeken (havonta 18000 forintig), az iidiilési csekken (a
minimalbér 0sszegéig), az onkéntes nyugdijpénztarba illetve az egészségpénztarba a
munkaltato altal fizetett 6sszegen (havonta a minimalbér erejéig illetve annak 30
szazalékaig). Ezen tételekre csak a munkaltato fizet 16 szazalékos szja-t, de ugy, hogy elobb
felszorozza az értékiiket 1,19-cel, és erre a novelt alapra szdmolja ki és fizeti be a 16
szazalékos adot. Vagyis a mai 25 szazalékkal szemben 19,04 szazalékos szja-t kell utanuk
fizetni, azaz ezek addterhe kedvezobb lesz, és tovabbra sem kell jarulékot sem fizetni
utanuk. Ebbe a kedvezményes korbe fogjak atsorolni a most teljesen adomentes
interneteléfizetés dijat, de igy, hogy abbdl csak havi 5000 forint tartozik majd a
kedvezményes korbe.

Tovabbi érdekesebb valtozasok

A cigaretta jovedéki addja 4-6 szazalékkal emelkedik, a fogyasztasi dohanyé 12 szézalékkal
nod.

A bankad6 alapja marad a 2009. évi mérlegféosszeg. Az addt négy részletben kell megfizetni
jovore.
Meghosszabbitjak a Robin Hood-ado érvényességét 2011 végéig.

Nyugtaadas elmulasztdsa vagy be nem jelentett alkalmazott foglalkoztatasa esetén a cég,
vallalkoz6 alkalmazottjanak biintethetdségét eltorlik.

Lesz egy harmadik csoport is: azoknal a juttatdsoknal, amelyeknél nem allapithaté meg a
maganszemély altal megszerzett bevétel (egyebek mellett a cégtelefon magancélu hasznalata,
a reprezentacio, az iizleti ajandék) osszege, illetve azokndl a kedvezményesen ad6zo korbe
tartozo juttatasoknal, ahol atlépik a kedvezményes hatart, ott a munkaltatot terhel minden



szja- és jarulékkotelezettség, tehat fel kell szorozni a juttatas értékét 1,19-cel, aztan ezen
megnovelt 6sszeg utan kell 16 szazalékos szja-t és 27 szazalékos jarulékot leroni.

Hogy jobban megérje vallalkozni

A jovO évtol azonosan kezeli a munka- és tokejovedelmeket az adorendszer. Az Gigynevezett
kiilon ad6z6 jovedelmek (osztalék, kamat, arfolyamnyereség, tézsdei arfolyamnyereség) utan
ugyanugy 16 szazalékos lesz az szja, mint a bérjovedelem esetében. Ma egyes tételek 10, 20
illetve 25 szazalékos kulccsal adoznak, a mddositas igy majdnem minden tékejovedelem
terhelésének csokkenését jelenti, egy fontos kivétellel: az EU barmely tagallamaban
bevezetett részvény utan kapott osztalék utan ma 10 szdzalékos adot kell leroni, igy itt az
egységesités adondveléssel jar.

Bér az adocsomag elsdsorban az szja-rendszer teljes atszabéasat takarja, igy az dontden csak
kozvetve érinti a cégeket, vannak kifejezetten a vallalkozéasokat érintd passzusok is.
Magyarorszag tokevonzo képessége szempontjabol a legnagyobb horderejii az lesz, hogy mar
most torvénybe foglaljak: 2012. janudr 1-jétdl a tarsasagi ado is egykulcsossa, 10
szdzalékossa valik. (Ismeretes, a kormany a nyari adécsomagban kiszélesitette, 500 millio
forintos addalapig kiterjesztette a kedvezményes, 10 szazalékos kulcs alkalmazasanak hatarat,
¢s afeletti alap utan érvényben maradt a normal 19 szazalékos kulcs.)

Feltehet6leg nem véletleniil sziilettek dontések magyarorszagi autoipari beruhdzasokrol az
elmult hetekben, a két legemlékezetesebb az Audi és az Opel gyarbdvitése. Az adocsomag ezt
a folyamatot igyekszik tAmogatni azzal, hogy a kdrnyezetkiméldé motorok fejlesztéséhez
felhasznalt lizemanyag jovedéki adgjat a fejlesztd cégek a jovoben visszaigényelhetnék.

A vallalkozasoknak egy masik ponton is kedveskedni probal a kormany. Eltorlik az idén év
elejétdl hatalyos azon szabalyt, hogy az egyéni és tarsas vallalkozasok tagjai a tevékenységre
jellemzé kereset utan kell hogy megfizessék a jarulékokat. Ehelyett a kabinet visszahozna azt
a 2006 6szére datalhat6 intézkedést, hogy a jarulékot csupan a minimalbér, garantalt
bérminimum utan kellene leroniuk a vallalkozasoknak.



