amh
DSZ-LARJA |8
2008,SZEPTEMB R:

- ¥

_,_,_,_,,‘.‘U_I:t_l_lﬁ_r_r’_._ﬂ
¥ QJ:X _/_f_r\_l_n;fk_[&—f*’



“-MA 2008. szeptember

A Tisztes Munka

\AECLEIJE

A Nemzetkozi Szakszerve-
zeti Szévetség (NSZSZ)

| Szovetse y
oktober 7-ét a Tisztes Mun-
ka Vilagnapjava nyilvani-
totta. Ezen a napon a vilag
szamos orszagaban a
szakszervezetek a munka-
vallalokat érinté legége-
t6bb problémakra, a mun- TE I S
”
AKCIOBA!

ka vilaganak megoldandé
fiszt

feladataira hivjak fel a po-
litikai dontést hozok és a
kézvélemény figyelmét.

A Szakszervezetek Egyutt-
mukdodési Foruma (SZEF)
egyetért a NSZSZ (és ma-
gyarorszagi tagszervezetei)
felhivasaval, és részt vesz
az ezen a napon tartando
hat konféderaciés orsza-
gos rendezvényen.

A rendezvény célja az,
hogy:

—kbzbsen tiltakozzunk a fe-
kete foglalkoztatas ellen,

— koveteljiik uUj munkahe-
lyek teremtését és

— harcoljunk a munkaval-
lalok terheinek cs6kkenté-
séért.

W.DECENTWORK.OR

Demonstracié helyszine
ésideje:

Budapest V., Alkotmany u. 3..
Szocialis és Munkaligyi

Minisztérium épiilete

el6tti utcarész. e
2008. oktober 7-én, ITUC CSI IGB
kedden, 15 6rakor
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Nem vdltak valéra az uniés csatlakozds-
ba vetett reményeink. A mi szakszerveze-
tiink tagsdga is hidnyolja a megteleld iite-
mi bérfelzarkozdst. A rendvédelmi dgazat-
ban foglalkoztatottak bérei messze elma-
radnak attél a szinvonaltél, mint amire sz4-
mitottunk.

Ezért valt sziikségessé, hogy a Szolgdlati
Jogviszonyban Allsk Erdekegyeztets” Forumat (SZEF) haladék-
talanul dsszehivjuk. Draskovies Tibor igazsagiigyi és rendészeti
minisztertdl kizvetlen tdjékoztatdst kell majd kériink a fegyve-
res és rendvédelmi sztéra 2008. évi bér- és béren kiviili jutiatd-
sairol (szervek és dllomanykategoridk szerinti bontdsdban).

Az dllami vezetdkkel egyiitt szeretnénk dttekinteni a Hszt. és
Hjt. tervezett médositdsanak legfontosabb kérdéseit. Feliessziik
a kérdést: milyen médon és iitemezésben kivanja a kormdny
feloldani a rendvédelmi szervek azonos, illetve hasonlé munka-
korben foglalkoztatott hivatdsosainak eltérd” pétlékrendszerébdl,
munkaidejébél, szolgdlati idd” szamitdsabol, szolgdlati idé pot-
lékra valé jogosultsdg eltérd” értelmezésébdl szarmazo anomd-
lidgkat. Ravilagitunk a tisztek, tiszthelyettesek és kozalkalma-
zottak kozotti bérollé jelentds szétnyildasabol adédé anomalidk-
ra. Nem feledkezhetiink meg az Allami Egészségiigyi Kozpont
miikodésének kezdeti rendellenességeirdl sem.

nk

Az elmilt években a szakszervezetek kizitt a rendvédelmi
dgazaton beliil is — kiilonbézé okokbol — felerésodott a nézet
és magatartdasbeli kiilonbség, ami az egységes dlldspont ki-
alakitasat, a kozis fellépést korldtozta, estenként ellehetetle-
nitette. A munkavallalok vélldra neheziilé terhek valodi csok-
kentését csak a rendvédelmi szakszervezetek dsszelogdsaval
érhetjiik el. A rendvédelmi munkavallalok kozitti szolidaritds-
sal, egységes lellépéssel érhetjiik csak el, hogy a kormany
dltal elhatdrozott ado- és jarulékcsikkentésbdl annak remény-
beli hozadékaibdl nagyobb ardnyban részesiiljenek a bérbdl
és fizetésbdl él6 rendérik, tizolték katasztréfavédok, és az &
munkdjukat kiegészitd kozalkalmazotiak.

Tisztdban vagyunk azzal is, hogy a kormény cselekviképes-
ségét és hatdrozottsagat silyosan megterheli a kisebbségi kor-
mdanyzati 1ét. Emiatt a szakszervezetek helyzete is bonyolul-
tabbd valt. Egyfeldl érdekiinkben 4ll az adéterhek csikkenté-
se altalaban, kiilondsen a munkavillalokat érintéen. Masfelél
védeniink kell a munkavéllalok szempontjabél fontos adéked-
vezményeket, juttatdsokat. Ezen kiviil szorgalmazni fogjuk a
redlkeresetek érzékelheld mértékd novekedésél. Ha nem megy
mdasképp, ,,bevetjiik” érdekérvényesitd képességiink arzendl-
jat is. Izgalmas 65z elé néziink!

dr. Bardos Judit
a BRDSZ f{étitkdra

A SZEF a Hosplinvest ellen

Szakszervezetek Egyuttm(ikodési Féruma (SZEF), szep-
tember végén Udvdzolte és tamogatta tagszervezetének,
az Egészségugyi és Szocidlis Agazatban Dolgozék De-
mokratikus Szakszervezetének (EDDSZ) felhivasat, amely-
ben a szakszervezet arra kérte a magyarorszagi munka-
véllaldikat, civil szervezeteket, hogy szolidaritasuk kinyil-
vanitdsaval tamogassak az egri Markhot Ferenc Kérhaz
(képlnkdn) dolgozdinak torvényes és etikus kdveteléseit,
kdzalkalmazotti jogviszonyukhoz valé ragaszkodasukat.
A SZEF szerint a kdzszolgalati feladatokat kdzszolgalati
jogviszonyban allo dolgozokkal kell ellatni! A SZEF eluta-
sitja a munkavallaloi jogok csorbitasat, a kbzszolgalat bar-
melyik agaban is térténjék az.

Realkereset-novekedés=nulla

Az els6 hét hénapban a brutt6 keresetek 8,1, a nettd kere-
setek 7,2 szazalékkal ndvekedtek, a redlkeresetek pedig
0,4 szazalékkal voltak magasabbak, mint az elz6 év ha-
sonlo idészakaban. A versenyszféraban dolgozok alapbé-
re 8,8 szazalékkal, a koltségvetési szféraban dolgozoke
5,8 szazalékkal lett magasabb. A brutté bérek az idén is
jobban néttek, mint a nettd keresetek, vagyis az ado- és
jarulékterhek tovabb emelkedtek.

Az adatokbdl megallapithatd, hogy az emelkedés csak
statisztikailag mutathat6 ki, a 0,4 szazalék a valdsagban
a nullaval egyenld. A szakszervezetek szerint a reélkere-
setnek legalabb annyival kellene nénie, mint a nemzeti
Osszterméknek. Amig az nem éri el a GDP mértékét, ad-
dig a munkavallalék teljesitménye alulértékelt. Ha ez most
igy lenne, akkor sem 6mlene a pénz a zsebekbe, a GDP
névekedése ugyanis két szazalék kérdli volt. (D.)

Kegyelem az étkezési jegynek

A kormany dontése ota lezajlott szakszervezeti egyezte-
tések eredményeképpen a munkaltatok altal fizetend6 ter-
mészetbeni juttatasok tervezett 11 szazalékos addja nem
kerult be az idei allami kdltségvetés tervezetébe. A béren
kivili juttatasok megaddztatasat azonban a munkaadok
érdekképviseldi illetve addszakértdk is egyarant élesen
kritizaltak, valdszinlleg az egységes tiltakozas miatt allt
el a kormany korabbi elképzelésétdl. (d)
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PANASZCSOKOR A RET-ULESEN
Bevetesi potiektol a meg

Most kezdddik a tanc,
a BRDSZ is forr6 6szre sza-
mit az érdekvédelemben.
A szeptemberi RendGrségi
Erdekegyezteté Tanacs
Ulésének napirendjén sza-
mos probléma vet6détt fel,
ami a munkavallalok széles
korét, leginkabb a szakszer-
vezeti tagsagot érintette.
irasunkban ezek kéziil sze-
mezgettink.

Lakédshoz jutdsi tdmogatds

Elséként a Budapesten szolgélatot tel-
jesitd renddérok lakashelyzetének meg-
oldasat célz6 IRM rendeletrél esett sz6,
amely szerint nem jovedelemtipusa ki-
egészitésként, hanem koltségtéritésként
értelmezve kap a renddr a lakdshoz ju-
tdsi tdmogatdst. Dr. Bardos Judit, a
BRDSZ f6titk4ra nem értett egyet azzal,
hogy bar a rendelet tartalma hasonlé
ahhoz, mint amit az érdekképviseletek
megfogalmaztak, ne lenne sziikséges a
veliik valé tovabbi konzultacié. Megkérte
az Orszdgos Renddr-f6kapitanysag veze-
tését, tajékoztassa az IRM Jogi Féoszta-
lyat arrél, hogy elengedhetetlennek tart-
jék az érdekképviseletekkel valé végsd
egyeztetést.

Visszatartjidk ket

Egy késébbi targyalds témdjaként
emlitették meg, hogy tobb Szabolcs-
Szatméar-Bereg megyei panaszos sze-
rint az Axa Biztosité nem hajlandé tu-
domdsul venni a tagok maginnyugdij-
pénztarbol valé visszalépési lehetdsé-
gét. Megéllapodtak abban, hogy a pa-
naszos levelek &ttekintése utdn vissza-
térnek a problémara.

Lampétlan kerékpéarosok

Ugyancsak az el6bbi megyében keriil-
tek elGtérbe az lizemanyaghidny miatt
egyre fontosabba valé kerékparos jarér-
szolgdlatok problémdi is. A kerékpar-
okon nincs vil4gitas, a sotétben szabdly-
talan felszereléssel hasznaljak a kétke-
rekd jarmdveket a jarérok. A KRESZ
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szerinti felszereléseket a munkdltats-
nak kellene biztositania.

Pétlék nélkiil

Nem folyésitottdk a bevetési potlé-
kokat — mint a beszdmol6bél kideriilt,
azért, mert a megfeleld rendelet hijan
ezt nem lehet megtenni. A BRDSZ ké-
rése az volt, hogy ebben a kérdésben
ne a jogi f6osztdlyok egyeztessenek
egyméssal, hanem az orszdgos rend-
6rfGkapitany targyaljon réla az igazsdg-
iigyi és rendészeti miniszterrel, hiszen
nyolc hénapja nem tudjdk az érintett
allomény jarand6sdgét rendezni.

Az egyiknek sikeriil,...

Az akcidszolgdlatokért jaré félszéza-
lékos poétlék folyésitasat a munkéltatd
mell§zi — vetddott fel az Gjabb problé-
ma. Mint kideriilt, a gyakorlatban, ha
megyei renddér-fékapitdny rendeli el,
akkor jar, ha a kapitanysagvezetd, ak-
kor nem. A sziikos koltségvetés miatt
az dlloményilletékes parancsnokok
arra kényszeriilnek, hogy bizonyos ja-
randésdgokat elvonjanak, elvegyenek
beosztottjaiktél.

Torvénytelenségek

T6bb panasz érkezett a temetési se-
gélyekkel kapcsolatban is. Az iilésen
megallapitottdk, hogy akinek a rendelet
alapjan jar, azok megkaptdk, akik még-
sem, azoknak visszamendlegesen ki
kell fizetni. Ha torténtek torvénytelen-

ségek ezzel kapcsolatban, akkor az
egyre tobb téma miatt aktudlissd valé
IRET ésszehivasat kell kezdeményez-
ni, és fel kell vetni a problémdt a tér-
gyalé feleknek.

Nem korrekt

A mésfél szazalékos munkavdllaléi
jarulékkal kapesolatban dr. Bardos Ju-
dit felkérte az orszdgos renddrfékapi-
tanyt, vizsgdlja felil a kérdést, mert
nem tartja korrektnek, hogy visszavon-
jak azoktél a kollégdktdl a juttatést,
akiknek kifizették, csak azért, mert az
ORFK dgy dontstt, mégsem jar nekik.
A novemberi huszonétezer forintos egy-
szeri illetményfizetés a redlkereset ér-
tékmegdrzését garantdlja.

Panaszosok panasza

Felmeriilt az is, hogy a szervek nin-
csenek tekintettel a szolgalati panaszok
elintézésének hataridejére. Volt, ahol
fél évvel a panasz beaddsa utdn még
csak valaszt sem kapott az érintett.
Mint kideriilt, sem létszdmmal, sem
emberi kapacitdssal nem kezelhetd az
a rengeteg panasz, ami beérkezik a 1ét-
szamesokkentéssel sdjtott huménigaz-
gatédsi osztélyra, ezért nem tudjdk tar-
tani a hatdridéket. A BRDSZ felvetet-
te, hogy be kell épiteni a jovd évi kolt-
ségvetésbe az ezzel kapcsolatos prob-
lémak megolddsdhoz sziikséges anya-
gi forrast is. Ezen tal, a szakszervezet

Kisebb allam, lefaragott joléti koltségek

A kdzponti intézményeknél 2007-ben jelentds létszamcsdkkentés volt: a zar-
szdmadasi adatok szerint 6sszesen 251,9 ezer kdzalkalmazott és kdztisztvi-
sel6 dolgozott a kdzponti allamapparatusban, ez 15 ezer fével kisebb az egy
évvel korabbinal.
Erdemben azonban nem csékkent az allami miikddésre koltétt pénzek mérte-
ke: amig 2006-ban a GDP 7,6 szazaléka ment el az allami funkciokra, addig
tavaly 7,5 szazalék. A j0léti kiadasok pedig bar a tervezetinél szerényebb
mértékben, de jelentésen csdkkentek: e koltések a GDP 30,9 szazalékara
rugtak, ami 1,2 szazalékponttal alacsonyabb a 2008-osnal.
Eddig is tudhato volt, de a Pénzigyminisztérium most mar szamokkal is ala-
tamasztja, hogy 2006—2007-ben a tervezettnél kisebb kdltségvetési hiany nem
az olcsobban mikddé allamnak, hanem a tulteljestlt adébevételeknek kdszdn-
het6: 2007-ben a GDP 45,8 szazalékat vonta el az dllam a gazdaséagtol, mig a
jévedelemcentralizacié a 2006-o0s 44-r6l 45,8 szazalékra emelkedett.

(dura)
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tizedelt jarandoésagokig

nevében felhivtdk a figyelmet arra is,

itt az idd, hogy a renddrségi vezetdk
megtervezzék, milyen béren kiviili jut-
tatdsokat szeretnének kérni jovdre a

parlamentt§l munkavdllaléik szdmdra.

Hol a hatar?

Vita alakult ki dr. Bardos Judit régi-
6s GEI-kkel kapcsolatos napidijak mi-
atti felvetésével kapcsolatban, ugyan-
is ha az alkalmazottak més vérosba
mennek munkavégzés céljabél, nem
1épik 4t a GEI hatérat, igy nem kapjdk
meg a napidijat. Kordbban, ha székhe-
lyérdl mds vdarosba mentek dolgozni,
meghatérozott idd eltsltése utdn kifi-
zették nekik azt. Az ellenvetés szerint
az itt alkalmazott munkatdrsak miko-
dési teriilete a feladatkoriikbe vont hé-

rom megye, ha abban mozognak, ak-
kor csak munké&jukat végzik, nem hagy-

jak el a szolgdlati helyiiket — gy nem
jar napidij. Ugyancsak ezen igazgat6-
sdgokat érinté probléma a tiléra-kifi-
zetések befagyasztdsa is: a rendkiviili
llapotokat kivéve a vezetés nem jarul
hozz4 a talérdk kifizetéséhez

A f6titkar kérdésére, hogy a gyeden,
gyesen 1évd sziil6ktdl valéban megvon-
jak-e az étkezési hozzdjarulést, azt a va-
laszt kapta, ez szervesen a munkavég-
zéshez kapcsol6doé juttatds. Ha nem tor-
ténik munkavégzés, akkor nem lehet
minden hénapban étkezési hozzdjaruldst
adni, hiszen jogilag illetmény nélkiili
szabadsdgon van a kismama.

Tizéves probléma

Ugyancsak a BRDSZ vetette fel azt is,
hogy ha a kozigazgatdsi és hat6ségi al-
osztalyokon szolgélatot teljesiték mdjus
6ta kozteriileti pétlékban részesiilnek, il-
letve a szolgdlati idejiiket 1,2-es szorzé-
val szamitjdk, mikor kapjdk meg e jutta-
tasokat az igazgatdsrendészeti szakterii-
leten dolgozdk. A fétitkar véleménye sze-
rint a renddrség vezetése nem akar, nem
mer hozzénytlni a rendészeti koztisztvi-
seldi statusz megalkotdsédhoz, amely mar
tobb mint tiz éve problémat jelent.

P.M.

Befagyasztott ir k6zalkalmazottak

A dublini kabinet kézel egy évre befagyasztja a kézszolgak fizetését. Tizen-
egy hénapig nem szamithatnak fizetésemelésre a kdzszféraban dolgozok iror-
szagban.

Bérkorlatozasokrdl allapodott meg a dublini kormany a kézalkalmazottak szak-
szervezeteivel és munkaltatoi csoportjaival. Megfigyel6k szerint ez az egyez-
ség is része azoknak az eréfeszitéseknek, amelyekkel a k6zkiadasok néve-
kedésének kivannak gatat szabni irorszagban. A kdzszféra és a maganszek-
tor 6sszesen 600 ezer szervezett dolgozojara terjed ki a megallapodas. Kiza-
rélag a legalacsonyabb fizetéslieknél (heti 430 eurdt keres6knél) lehetséges
még 0,5 szazalékos extra emelés.

Korabban a tarsadalmi partnerség ir modelljének kéztudottan meghatarozé
szerepe volt az orszag gazdasagi sikereiben és j6 ipari kapcsolataiban, ame-
lyekkel kiszamithato kérnyezetet biztositottak a befektet6knek. Az el6z6 meg-
allapodasok keretében az addcsdkkentésekért cserébe a szakszervezetek be-
leegyeztek abba, hogy csak mérsékelten emelkedhetnek a bérek. Most azon-
ban mas a helyzet. A kézkiadasoknal tulfeszitették a hurt, mikdzben a dolgo-
z6k kompenzaciot szeretnének kapni a magas inflaciéért. (dly
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NAGYON JOL SIKERULT AZ IDEI BULI IS
Paloclevestol a tombolaig

Ismét gazdara lelt a kupa és a diszfakanal

Akik eljottek, nem bantak meg, legalabbis senkitél sem
hallottam panaszt, kizardlag dicséretet. Mar azért is lelkesed-
tek sokan, hogy egyaltalan létrejohetett ismét a csaladi nap.
A rutinosak mar el6z6 nap megérkeztek, igy kivalé hangulat-
ban vagtak neki a hivatalos programoknak. A tét most sem
volt csekély: a BRDSZ-focikupa elnyerése és a megtisztel6
fészakacsi cim birtoklasanak joga.

Amikor szeptember 13-4n reggel be-
futottam Fadd-Domboriba, ott nyiizsgd
élet zajlott. Legtobben mar felallitottdk
a bogréacsaikat, sokan azon is tdl vol-
tak, hogy legaldbb az aljdba keriiljon
valami.

Lazas késziilodes

,,Gyere, igydl valamit! Kapj be ndlunk
egy falatot!” Ezt hallottam mindegyre,
mikozben korbejartam felmérni a tere-
pet, s bar kiilon fotériportert vartam a tett-
helyre, azért nem &lltam meg, hogy ne
kattintgassak én is egy keveset. Marad-
tam az dsvanyviznél, de egy-egy kato-
nét a ldngosbol, buktdbél el-elfogadtam,

A kicsik tanca fénypontja volt
a programnak

Kovacs Jozsef és Bardos Judit nyitottak meg a rendezvényt

vigydzva, hogy a finom fgétkeknek is
maradjon némi hely a bendémben.

— Ha gondolod, irdny a pélya, kez-
dddnek a meccsek! — mondta Kovécs
Jézsef {Gszervez§-atyamester, a nap
mindenes {6feleldse, akinek Papp Zol-
tdn személyében intendédnsa is akadt, s
én sz6t fogadtam. Kemény kiizdelme-
ket lattam, véltozatosan j6 megolddsok-

kal, fineszes triblikkel, széval a fidk az
idén is nagyon késziiltek a kupa elnye-
résére. Nem véirtam meg a dontét, job-
ban izgatott, miként késziilnek a finom-
sdgok.

Az egyik kondérban a balassagyar-
matiak j6féle paldclevest rottyan-
tottak, a késébb e kategéridban gydz-

tes zalaiak amolyan répds, ragus va-
lamivel rukkoltak eld, de ldtvdnyos
és kifejezetten izletes volt a baranya-
iak babgulyédsa, amit nem klasszikus
médszerrel, hanem agyagkocsogok-
ben készitettek. A Bdcs-Kiskun me-
gyébdl érkezettek létszdmukhoz illg-
en tobb brigdddal, profi séfekkel és
kuktahadsereggel vonultak a konyha-
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kiizdelembe, és vardzslatos dolgokat
produkéltak. De a févarosiak harcsa-
paprikds-tarés csusza egyiittese utdn
is megnyalhatta barki mind a tiz uj-
jat, s akkor még szdmtalan csoddt —
sértddés ne essék — nem is emlitet-
tem.

Satorban is baratkoztak

— Megint kérsz dodosllét? — érdekldd-
tek vasi bardtaim, akik j6l emlékeztek,
tavaly sem voltam képes kihagyni ezt a

Fr.l:éwrﬂf"

gl

nyugat-dunédntdli kiilonlegességet, kii-
l6nssen, hogy az idén szarvasporkolttel
volt megbolonditva. Kértem.

Py

Féz6verseny tablo: 2008 Dombori
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HWIE Dawvrrive

Ez mér délutdn volt, amikor a csapa-
tok az étterembe vitték készitményei-
ket, hogy a tekintetes zs(iri sorra meg-
késtolja, és meghirdlja azokat. Most
nem hallottam, hogy a f6séf feleségiil
kért volna valakit — tavaly félig nyiltan
egy étekbe meritve nyelvét, ezt tette —,
de azt tandsithatom, ismét egyik dmu-
lath6l a méasikba esett, s biratdrsai sem
cselekedtek mésképp. Kutya nehéz do-
log volt a kézel harmince adag koziil sorra

venni, melyik volt j6, még jobb, csodd- =»
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=> latos, varizslatos vagy eszméletvesztd. — Tombol a, tombol a, tombol a — hal-  teni azon. Aztdn persze, hogy kideriilt,
Mert ilyen fokozatokkal érzékeltetheték —lottam mind egyre valaki kidltozdsdt, s csak a kis szelvénykék tulajdonosainak
csupdn az elkeriilhetetlen kiilonbségek. — vértam, hol a baj, miként lehetne segi- rikangatott az erre felkért kikialto.

PECATABOR

Elmult havi lapszamunk cikkeinek nyomdaba adasa utan érkezett meg a levél
szerkeszt6ségiinkbe a nyiregyhazi BRDSZ 50-es. Alapszervezet kis ,horga-
szainak” képviseletében. Konkrétabban: S. Bettina, K. Orsolya és K. Viktdria
alairasaival. Ugy dontéttiink kozre adjuk.

Ebben az évben is kegyes volt hozzank az iddjdrds Fadd-Domboriban. Ez
azeért is volt fontos, mert sdtorban aludtunk. Leszamitva a tdborozas harmadik
estéjét, amikor vihar kézeledett, és kikéltéztettek minket a sdtrakbdl. Hely
hidgnyaban a fiuk a tancteremben, a lanyok pedig az ebédlében kaptak éjsza-
kdra szallast. Hdla a fentiek gondoskoddsdnak, csak a riadalom volt nagy,
nem a vihar (legaldbbis itt Domboriban). A taborvezetd Jozsi bacsi egyik dél-
eldtt tartott szamunkra egy kis eléadast, melyen megismerkedhettiink a hal-
fajtdkkal, és bemutatta a sziikséges horgdsz felszereléseket is. Reggel étkor
volt ébresztd, s indultunk a Dundra horgaszni. Zsakmanyunk k6zétt volt sneci,
térpeharcsa és egy kevés ponty is. Természetesen a kifogott halakat JOzsi
bdcsi megtisztitotta, taborzards estejen Zoli bdcsi finoman elkészitette, és mi
joizlen elfogyasztottunk. Sajnos a focipalyat friss flivesitése miatt nem hasz-
nalhattuk, igy elmaradtak a mar megszokott esti focimeccsek a felnéttekkel.
Az idén ezért réplabdatuddsunkat fejlesztettiik. Induldskor még nagyon messzi-
nek tint a tdbor vége, hiszen az idén tiznapos volt, de a tabori élmények
sokasdga hamar elrepitette az idét. Szeretnénk megk6szénni a szakszerve-
zet vezetésének, a tabor vezetdnek, a nevelbknek, hogy lehetdséget biztosi-
tanak szamunkra, hogy minden évben ott lehetiink Fadd-Domboriban. Készé-
net a konyhds néniknek is, akik finomakat f6znek nekiink és mindig nagyon
kedvesek. Reméljlik jévdre is taldlkozunk Uj és régi bardtokkal!
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Odabenn a nagysatorban Nagyné Hor-
vath Il1diké, a somogyiak titkdra igyeke-
zett lelkesiteni a nagyérdemdit, ebbél min-
dig annyi sikeredett, amennyi az éppen
nyerd torkdn kifért. Persze, ez igaztalan-
sdg, mert a népek, mikozben vartdk a cso-
dat, kozben ettek-ittak, s jol elkvaterkdz-
gattak egymdssal, széval amigy sem volt
baj semmivel. A sator mellett a baresi 6n-

Udulobezaras

A Beliigyi és Rendvédelmi Dol-
gozok Szakszervezete szomoru
szivvel tajékoztatja tagsagat,
hogy a BRDSZ altal lizemeltetett,
de a Tolna Megyei RFK kezelésé-
ben Iévé Fadd-Dombori (dil6-
telep — gyermekiidiilé — haszna-
latat 2008. decemberével a szak-
szervezet kénytelen lesz meg-
szlintetni, mert a szakszervezeti
tagdijakbol nem tudja kigazdal-
kodni a jov6ben azt a kézel 30
millié forintos bérleti dijat, ame-
lyet a Kincstari Vagyonigazgato-
sag kirott a rendérségre.
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kormdnyzati ttzolték oldtimer Csepeljé-
nek csapjdbdl — micsoda csoda — nem viz,
hanem ser folyt, amit Siirge Laci és tér-
sai fiirgén adogattak a szomjasoknak.

Tanc, edesséeg

Viszonylag nagyobb nyiizsgést az ered-
mények hivatalos kihirdetése véltott ki,
amikor nem volt ritka az éljen, a huj,
huj, hajrd, s ehhez hasonlatos éromfel-
kiéltdsok. A terepen pedig mindenki rég-
6ta korbejart, az emberek a mdsok ét-
keit, italait késtolgattdk, és remekiil el-
voltak egymdssal. Ezt ldtva fogalmazd-
dott meg bennem: biztos, hogy nekik
nem is a kupa meg a dfjak igazdn fonto-
sak, hanem éppen ezek a taldlkozdsok.
Hogy a nyirségi vagy zempléni kataszt-
rofas itt taldlkozhatott az orszdg masik
szegletébdl érkezett kollégdjaval, ez
mlndennel tobbet ért, szamitott. Nna

—
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Eredmények

A BRDSZ f6szakacsa cimet harom kategériaban itélte oda [
a zsUiri. A levest produkalok kdzul elsé lett a Zala gydngyei
csapat (55-0s alapszervezet, Zala MRFK — Horvath Antalné,
Szabo Imre, Vizsiné Gedrei Gyorgyi) répas, husos, paradi-
csomos levesével; masodikak voltak a Vidam fiuk (79-es
alapszervezet, Fejér MRFK — Polgarné Lakatos Marta,
Polczer Antal, B6sz Laszloné) sukoroi legényfogo leves
cicegével, mig a harmadik helyre a Mohacsi kdcs6gosok
f6zték be magukat (37-es alapszervezet, Baranya MRFK —
Domoszlai Laszlé, Domoszlainé Laszlé Agnes, Volfart
Ferencné) kocsdgos babjukkal. A halasok kozil a Vizes
(36-0s alapszervezet, BRFK — Temesf6i Zsolt, Temesf6iné
Kicser Judit, Dani Bélané) harcsaporkoltje vitte el a palmat,
ezustossé lett a 2-es alapszervezet (ORFK Koztarsasagi
Orezred — Kovécs Géza, Dencs Lajos, Molnar Karoly) kalo-
csai halgulyésa, és bronzoss4 valt a Hal-Aszok (38-as alap-

Zoltan, Gill Norbert, Csobay Balazs, Lassu Tamas, Kovacs
Tamas, Komdcsin Laszld, Nyilas Laszlo, Besenczi Zoltan,
Haris Tamas 6sszeallitasu egylttese szerezte meg, a kép-
zeletbeli dobogé harmadik helyére az ORFK Koztarsasagi
Orezred futbalistai (Kucsera Gyérgy, Hornyan Nandor, Sar-
vari Béla, Rob Laszld, Sandor Péter, Janik Jozsef, Godzsak
Gyula, Téth Tibor, Balla Zoltan, Pinczel Ferenc) allhattak
fel. Az itészek a legjobb jatékosnak Buzadi Zoltant, a leg-
jobb kapusnak Hegyi Tibort, és gdlkiralynak Kovacs Ta-
mast nevezték meg.

Nehéz dolga volt az itészeknek -l

”l..-‘“l-ln-..' " E =
szervezet, Bacs-kiskun MRFK — Sovany Istvan, Csikos
Istvanné, Csikds Istvan) bajai halaszléje. A porkoltek csa-
tajat a Pocakos lakatos (79-es alapszervezet—Acs LaszIoné,
Polgarné Lakatos Marta, Kiss Tamas) libacombja nyerte a
38-asok — Kecskés Istvan, Schranf Csaba, Varga Istvan —
kakastoke-zuza-taréjporkéltje és a 67-es alapszervezet —
Kovacs Miklos, Kovacs Szabolcs, Mez6 Rébert — borjupor-
kolt-kakastokével, szabolcsi mddra el6t.

A masodik BRDSZ kispalyas labdarugokupa gy6ztese a
Baranya Megyei RFK Hegyi Tibor, Kincses Laszld, Buzadi
Zoltan, Toth Gabor, Kiss Pal, Guhr Péter, Neuhauser Atti-
la 6sszetételli csapata volt, a masodik helyet a BRFK Bartus

= szervezni. Mert a buli j6, de ha nagyon tek, ahogy a koreogrifia megkivdanta, getegen vdrtak és lattak Gjra szivesen.

j6, az mar maga a remek.

— Jonnek, jonnek! — kezdte megint
valaki, s ismét riadt lettem, de csak
addig, amig meg nem ldttam a L&cziné
Poldnyi Jusztina vezérelte decsi nép-
tdncosokat, akik aztdn az ebédlénél, az
»eresz alatt” olyan produkciét hoztak
elénk, hogy az emberfidnak nemcsak
dalolni, de mindjart ropni is kedve ta-
madt. Gyonyordd népviseletben kisebb
és nagyobbacska lanykak, ifjabb és ko-
rosabb urak forogtak, toppantottak, 1ép-
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s Jusztina, a Tolna megyeiek nemrég
még aktiv BRDSZ-titkdra a szinre 1ép-
ve segitett a kicsiknek, de ldthatéan
maga is élvezte, hogy részt vehet a
msorban.

Bon-Bonék, Szolnoki Péter és To-
rok Tamds — nem kellett ehhez jésnak
lenni — tovdbb forrésitottdk a levegét,
méar a sétor alatt. A fidk meg is éne-
keltették az érdekvéddket, csakigy,
mint az utdnuk kovetkezd, tiineményes
Peller Anna, akit tavalyi ittléte 6ta ren-

A szinésznd Gjra bebizonyitotta, reme-
kiil ért a kozonséghez, és a hangja...
csodds.

Még, ahogy kikanyarodtam a tdbor-
t6l a dombori iidiilStelepi dtra, akkor
is hallottam a csilingeld hangot, és a
publikum ovacisjat. Igy kell, ilyet kell,
ez jart a fejemben, széval, mit is mond-
jak végiil? Tudjatok mit, Ggy teszek,
mint akkor: a minden értelemben ve-

endd jollakottsdgtsl elakad a hangom.
CSASZAR KALMAN
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EV ELEJETOL JAR A FIZETESEMELES

o Terjéki Laszls, a

. BRDSZ katasztré-
favédelmi tagozat
vezetdje voltakép-
# pen j6 hirrel érke-
zett a BRDSZ csa-
4 14di napjéra, ehhez
J illden kivélé han-
gulatban fogadta a T-MA érdeklédését.

— Megvan a béremelés, ennél fonto-

sabb nincs, de azért érdekel, hogy si-
keriilt ezt elérni?

— Nehezen, de muszaj egy kicsit
visszanytlnom az idében, az OKET-meg-
allapodés el6készitéséig. Ekkor deriilt ki
ugyanis, hogy a kormany csak a 2008-
ra vonatkozé 6tszdzalékos fizetéseme-
1és 60 szazalékat finanszirozza

Jar a tuloradij

Ki kell fizetni 68 szombathelyi t(izol-
té 2004-t6l felhalmozodott, dssze-
sen csaknem szazmillié forintnyi tul-
Oradijat a heti 48 6ran tuli munka-
végzés utan, igy dontott a Vas Me-
gyei Birosag. Az itélet jogerds.

A tlizoltok keresetlikben 2004. ma-
jus 1-jétdl, az Eurdpai Unidhoz valo
csatlakozastél kezd6déen, 2007.
december 31-ig kérték a heti 40 6ran
fellli munkavégzésik utan jaro tal-
oradijak megitélését. Az unios csat-
lakozas el6tt a magyar tizoltok még
heti 50-54 6rat dolgoztak, id6kdzben
munkaidejik heti 48 érara csdkkent.
A szombathelyi varosi birésag els6-
foku itéletében — azé6ta a Legfels6bb
Birésag is — 48 6ra feletti munkavég-
zés esetében itélte jogosnak a tiiz-
oltok tuléradijat. A per soran a szom-
bathelyi és a megyei birésag sem
foglalt allast arrdl, hogy a tiizoltok
esetében hany 6ra a heti munkaidé.
Errél egyébként az ide vonatkozo
unids iranyelv is csak ugy fogalmaz,
hogy az uniés munkavallalok mun-
kaideje a tulorakat is beleértve sem
haladhatja meg a heti 48 6rat.

Becslések alapjan orszagosan 10
milliard forint a tlizoltok kdvetelése
kamat és perkéltség nélkil, amennyi-
ben nem kerul sor ennek a kifizeté-
sére, egymilliard forintot is elérheti a
tovabbi perkdltség és kamatok
Osszege. (d)

Ezt a hanyadot is csak a jogszabaly
altal garantdlt részre, a munkéltaté 4l-
tal adott eltéritésre nem. A tdbla sze-
rinti, valamint az évek utadn jar6 kote-
lez8 emelést tgy adtdk meg, hogy az
eltéritést csokkentették, igy jott ki
osszességében az dtlagos hdrom szd-
zalék

— Csokkenteni akartdk a munkdltaté
dltal eltéritett és a nem eltéritettek ko-
zotti bérollot?

— Valészind. De igy az atlagndl jobban
dolgozdkat biintették volna ezzel. Nehez-
ményeztiik is a dolgot, mert természete-
sen nem értettiink vele egyet. Targyalni
kezdtiink a vezetéssel, hogy elérjiik leg-
alabb a nyar elétti allapotot, amely Bajnai
Gordon akkori énkormanyzati miniszter
és Ijjhelyi Istvan &llamtitkdr igéretein
alapult. Ez arrél szélt, a tartalékalapbol
megoldjak, hogy legaldbb a bér egyet-
len osszetevdje se csokkenjen.

— Aztdn Bajnai és Ujhelyi is ment.

— Igen, és mi kezdhettiink el6lrgl min-
dent. A Pénziigyminisztérium ugyanis
nem engedélyezte a tartalékalapbdl a
béremelést, mert annak az elkovetkezen-
d§ esztenddkre is 4thtz6d6 hatdsa lett
volna. Megint a nulldn voltunk, ezt a
helyzetet kellett vdzolni a minisztérium
0j iranyitol szamdara, és megértetni ve-
liik ennek tarthatatlansdgat. Vagyis meg-
oldast kellett taldlni, mas alternativa
elképzelhetetlen lett volna.

— Miért hazédott a jogszabdlyi eme-
lés is egészen nydrig?

— Mert mi azt szerettiik volna, ha nem
tobb 1épcsében torténik a bérrendezés,
és mert fél§ volt, ha tavasszal megadjak
a hdrom szdzalékot, onnan mar nehéz
lesz tovdbb mozdulni. Miniszteri és 4l-
lamtitkari szinten egyidejtleg zajlott az
egyeztetés, hisz a kordbbi tartalék a val-
tds iddszakédban erdteljesen megcsap-
pant, de ismét az volt a gét a pozitiv ki-
fejlet irdnyaban, hogy a bérbe az emelés
nem épiilhetett be.

— Mit mondtak erre?

Hogy az egyszeri juttatast komoly el§-
relépésnek tekintjiik, de az igazi ered-
mény a més rendvédelmi tarcédhoz ha-
sonlé, januértol esedékes tényleges bér-
emelés lenne. Az 4thizédé hatéds fede-
zetét a tdrca nem tudta véllalni, ahhoz
korméanyzati pénziigyi segitségre volt
szitksége. Ebbe igazdn nem is bizhat-
tunk, de dolgoztunk a probléma megol-
ddsdn. Aztdn egyszer csak jott a j6 hir:
az OM vezetése kiharcolta a tdmogatdst,
megvan a béremelés, mégpedig a fize-
tésbe beépiild mdédon, igy visszamenden
osszesen dtlagban kozel otszdzalékos
emelésre szdmithatnak a katasztréfavé-
delemnél dolgozé kozalkalmazottak. A
kollégdk oktéber elején, az dtutaldsnal
veszik majd észre, hogy tobb keriilt a
szdml4jukra.

CS.K

Amikor a csapbdl nem viz, e
hanem sér folyik

Fgzdyerse
2R NI
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NEHEZ OROKSEGET KAPOTT

Egyéltalan nincs konny( dolga
a Paksi Renddrkapitanysdgon
kézalkalmazottként dolgozé
asszonynak, aki dprilis kozepén
vette 4t a 180 {8s 52-es szamu,
Tolna Megyei Rendér-fékapitany-
sdg munkavéllal6it tomoritd alap-
szervezet irdnyitasiat. Rdbéczki
Ilona azt mondja, dehogy is akart § tit-
kar lenni, de kollégai nem hagytdk bé-
kében, s amikor legtobben 14 szavaztak,
gy gondolta, ez a bizalom kotelez.

Tudta pontosan, hogy elédje, Lécziné
Poldnyi Jusztina kivéléan tette a dol-
gat, mégsem tudott mindig mindent ki-
jarni a munkavallal6knak, pedig a me-
gyei vezetés jo partnernek tekinthetd,
ennek ellenére belevagott. Bar 6zvegy-
ként két tinédzser fiat egyediil neveli,
mégsem béanta meg a dontést. Ezt nem
mondta, de amikor beszélgettiink, ,,4t-
jott”, hogy szeret az embereknek segi-
teni.

— Minden kapitdnysdgon
jelen vagyunk, persze a {6-
kapitdnysdgon is. A bizal-
miak jé értelemben vett ér-
dekvédelmi megszallottak,
igy sikeriilt a létszamot sta-
bilizélni. Novelni nem, de
egyeldre oriiliink, hogy a
nyugéllomanyba vonultak, vagy egész-
ségiigyi alapon leszereltek helyébe tud-
tunk 4j kollégdkat beléptetni a BRDSZ-
be —mondta az ez id§ szerint a biniigye-
sek mindennapi munkdjat rendszergaz-
daként is segitd titkar.

Szerinte most kollégéi idegeit legin-
kabb a biintigyi technikusoknak, és bi-
zonyos beosztdsokra vonatkozéan a nyo-
mozoknak is jaré veszélyességi potlék
koriili huzavona borzolja. Ugyanilyen
gondot okoz a véddoltasokkal kapcso-
latos hercehurca is. A kullancs ellenit
példaul megkaphatja a technikus, a bi-
zoltsag tagja, a nyomozo viszont nem,

de anomélidk vannak a hepatitisz elleni
vakcindkkal kapesolatban is.

— Amikor pér hénapja Domboriban vol-
tunk, Révai fdorvos tr, az ORFK képvi-
seletében megigérte, utdnanéznek annak,
lehetséges-e helyt adni a kéréseinknek,
de még nem sziiletett dontés — emlitette
csalédottan az dtmeneti sikertelenséget,
aztan igy folytatta: — Egyébként az is csi-
pi az emberek szemét, hogy a kozalkal-
mazottak hdrom szézalék fizetésemelést
kaptak 2008-ra, a hivatasosok meg sem-
mit. Nem tudjuk, mikor ér véget a bérbe-
fagyasztds, de az felhdborit6, hogy pont a
kozszolgdlatban csindlnak ilyet.

Az informéciédramldst a Tolna me-
gyeiek a groupewise rendszeren ke-
resztiil oldjdk meg, kiilon konyvtaruk
van, ahova a bizalmiak barmikor beir-
hatnak, s e helyiitt bocsatjdk dtjara
kozérdekd kozlenddiket is. Ez méar az
eléd, Lécziné Poldnyi Jusztina idejé-

ben is igy volt. - kes -

SZEMELYUGYI VEZETO ES ERDEKVEDO

Az egyik legfurdbb helyzetben
1év§ érdekvédd a BRDSZ 55-6s
szamu alapszervezetének titkéra,
Salamon Zsolt, aki egyben a Zala
Megyei Rendér-fékapitanysag hu-
mdnigazgatdsi szolgdlatdnak osz-
talyvezetd-helyettese. Ebben a
mindségében a munkdltaté kép-
viselete a kotelessége, ugyanakkor a
BRDSZ tisztségvisel§jeként nem me-
het el az anomdlidk mellett. A tagsdg
zome kozalkalmazott, de szdmos hivaté-
sos alloményd is erdsiti soraikat.

— Nem szerencsés szembe dicsérni,
ezért visszafogottan teszem, de tény, dr.
Tiborcz J4dnos ezredes, megyei rend-
érf6kapitany olyan vezetd, aki fontos-
nak tartja a szakszervezetekkel torténd
egyiittm(kodést. Egyeztetési nehézsé-
gek tehdt nem elsdsorban vele vannak,
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hanem az aldrendelt pa-
rancsnoki szinteken. Min-
dig akad olyan sérelem,
amelyet orvosolni kelle-
1 ne, ami — szerintem —
mindkét félnek elemi ér-
deke — vélte az alezredes.
Salamon Zsolt immdron
harom esztendeje van ebben a tudatha-
saddsos helyzetben, de llitotta, nem
okozott gondot szdmdra a szerepek ko-
zotti gyors véltds, amire olyakor sziik-
ség van. Tébb mint szaz tagja van, a {6-
kapitdnysédgon, illetve a kapitdnysagok
mindegyikén mikodik bizalmi csoport.
— Mivel gyakorlatilag mindegyik
rendvédelmi szakszervezet képviselteti
magdt a megyében, az érdekképvise-
letek kezdeményezésére jelenleg ki-
dolgozés alatt van egy megallapodés a

Zala Megyei Rendér-fékapiténység Er-
dekegyeztetd Tandcs mikodésérdl.
Reményeink szerint a felmeriil§ prob-
lémdk felvetése és azok megolddsdra
a jovében még szervezettebb keretek
kozott keriilhet sor.

A f6tiszt a jelent@s fluktuéciét olyan
tényezdként emlitette, amely a szakmai
munkét feltétleniil negativan befolyésol-
ja, de a 20-30 tag pétldsa sem volt egy-
szeri. Nem csak azért fontos ez Salamon
Zsolt szerint, mert a kozponti direktiva is
a létszam megdizése, sét, inkabb a tag-
sdg gyarapitdsa, 4&m ez utébbi egyalta-
lan nem konny( feladat. Kiilonosen, hogy
a konkurencia sem tétlenkedik, minden-
kinek fontos, hogy a maga érdekvédelmi
formacigjat erdsitse, aki elszdnja magat,
hogy jelen legyen valamelyik szakszer-
vezetben. Elmondta még, hogy tobb fel-
adata koziil egyik legfontosabbnak egy
jo kollektiva kialakitésat tekinti — a szak-
szervezetben rejld lehetGségek személyi
allomannyal, tagsdggal val6 megoszta-

-k-

sat.
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A VOLT TITKAR A JELENLEGI PARANCSNOK

'i_;ﬂ Ha az emberfia
" olyan helyen all
E_: langlovagnak, ahol

-—

az Onkormdnyzat
nem a templom ege-
réhez hasonlatos
anyagi helyzetd,
mdr olyan nagy baj
nem lehet. Marmint
tdmogatési szempontbél, llitja Siirge
Lasz16 és Igricz Gabor. A két tdzolténak
és kollégdiknak valami mds mérgezi a
mindennapjait, s ez emberi tényezd.

A Barcsi Hivatdsos Onkormanyzati
Tdzolt6sdg, ahol a BRDSZ 27-es alap-
szervezete is mitkodik, nem szdmit rossz
szolgdlati helynek Somogy megyében,
hisz az egység tagjainak javadalmazésa,
technikai elldtottsdga silyos kifogdsolds
ald aligha eshet. Ezt éppen a helyi
BRDSZ-alapszervezet titkdra és egyik
tagja szogezi le.

— Az emberek bejarnak szolgdlatba, és,
tisztességgel teszik a dolgukat, ezt nyu-
godtan éllithatom. De mint mindenkinek,
nekik is vannak problémdik, amelyeket
apré és nem elvtelen engedményekkel
simdn orvosolni lehetne, dm legtobbszir
nem ez torténik — mondja Siirge Ldszl6.

Amikor értetlenkedem, s azt feltétele-
zem, hogy a kollégék nem képesek egy-
mdssal megegyezni, dtvenni a mdsiktol
a szolgdlatot, a fidk 6tolnek-hatolnak,
majd hosszas korbeirds kozben rdjovok,
hogy a hiba feltehetden a vezetés ,,ké-
sziilékében” van. Rékérdezek, mire nagy
nehezen egyszerre bélintanak.

— Senki nem érti, hogy aki még nem
is olyan rég a tobbiek érdekei védel-
mét véllalta, parancsnokként miért nem
megértébb és segitdkészebb — boki ki
Igricz Gdbor. — Nem sért jogszabdlyt,
semmit, sdt, nagyon is betartja az {rott
normdkat.

Azokat igen, de az érdekvéddk sze-
rint a bajtarsiassdg és az emberiesség
fratlan kovetelményei nincsenek hatés-
sal a barcsi tlzoltéparancsnokra. Szol-
galateserét, egy kis rugalmasségot a le-
1épésnél nem lehet a ,,terhére” réni. Ha
az Utikoltség adhatd, nem a vélasza, ami
az 4llomédny zomét kitevd fiatalok sza-
mdra nemcsak furcsa, de szinte elfogad-
hatatlan is. Az ifja tdzolték persze nem-
igen mernek szt emelni jogaikért, il-
letve az emberibb hozzddllds hidnya
miatt — anndl jobban féltik az édlldsukat.

A titkdr befejezésiil elmondja: csa-
l6dds a tdzoltoknak, hogy akik perel-
tek a talmunka kifizetése miatt, csak a
heti 48 éra feletti hanyadért kaphat-
nak kompenzal4st, és folyamatosan tgy
érzik, hogy a minisztérium még min-
dig ki szeretne hétrdlni ebbdl a szdmuk-
ra rengeteg kiadéssal jar6 helyzetbdl.

- csk -

Augusztus 23-4n Nagyatddon rendez-
ték meg a XVIII. Hosszatava Triatlon
Orszdgos Bajnoksdgot, melyen idén a
BRDSZ sarkdnya is részt vett: Bilint
Levente (képiinkon), a kecskeméti
alapszervezet tagja, p6l6jan a szakszer-
vezet kabaldjdval futott be a célba.

A 39 éves egykori testnevelGtandr
nem eldszor gydzte le az IRONMAN
triatlon Gsz6- kerékpérozo- és futdtav-
jait. Immér negyedik alkalommal in-
dult a versenyen, kordbbi legjobb tel-
jesitménye 13 éra volt. Idén is keve-
sebb, mint 15 éra alatt teljesitette a
kovetelményeket, amelyek nagy kihi-
vést jelentenek: 3,8 km Gszdst, 180 km
kerékpérozast majd 42,2 km futést
kovetelnek meg az induléktél. Mind-
ezt szintidén beliil, azaz maximum 16
ora alatt kell teljesitenie annak, aki
,,vasemberré” szeretne valni.

Balint Levente tobb, mint tiz éve dol-

gozik a renddrségnél, azéta szakszer-

Erdekvedo vasember

vezeti tag is. A testnevelés szak elvég-
zését kivetden rovid idén beliil a f6ka-
pitanysdgon kezdett el dolgozni oktat6-
ként, kiképzsként. Egyszer elkisérte egy
kollégdjat egy hosszutaviuté-versenyre,
ahol megtetszett neki ez a sport, igy 2002
6ta mar minden amatdr szint{ versenyen
indult, ahol csak tehette. A Bécs-Po-
zsony-Budapest szupermaratonon évrél-
évre indul egy csapattal dltaldban a ne-
gyedik helyen érnek célba a nemzet-
kozi versenyen.

Elmesélte, hogy a triatlonban indita-
nak sprint-, kozép- és hosszatava ver-
senyeket — ez utébbi maga az IRONMAN
bajnoksdg. A versenyeken val6 részvé-
tel a fizikai felkésziilésen tdl sajnos anya-
gl befektetést is igényel indul6ktdl, ezen
a megmérettetésen 30 000 forintos ne-
vezési dij ellenében lehet indulni. Ezt
az osszeget idén a BRDSZ dtvéllalta tdle
— fgy jutott a sdrkdny Levente péléjara,
majd a célba.

A sport szerelmese tervei szerint to-
vdbbra is szeretne minden versenyen
elindulni, amelyeken csak teheti. A
IRONMAN-t sikeresen teljesiték ala-
kitottak egy ,,klubot” Tizen Taliak Tar-
sasdga néven. Mint a tarsasdg nevébdl
is ldtszik, azok 1éphetnek a tagok so-
rdba, akik tizszer sikeresen teljesitet-
ték a tdvot. Reméljiik egyszer, mint a
tdrsasdg 4j tagjarol olvashatnak Leven-
térdl e lap hasédbjain.

P.M.
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Legalabb 5,5-6 szazaléekos
béeremelest!

Kialakitotta a j6v6 évi bértargyalasokkal kapcsolatos allaspontjat a tébb mint hétszazezer

munkavallalét képvisel6 Szakszervezetek Egyuttmiikodési Féruma (SZEF). Szakszervezeti
témoriilés szerint a k6zszolgalati sztrajkbizottsag és a kormany kézo6tti megallapodas értel-
mében jovore legalabb négy szazalékkal kell emelni az illetményeket, tovabba kompenzalni
kell az inflacié miatti realbércsékkenést is.

A Szakszervezetek Egyiittmikodési Fo-
ruma a targyaldsok ,,belépdjének” nevezte
meg, hogy a kormdny igéretének megfe-
lelGen februdrban fizessen ki kétheti bért.
A milt évben ugyanis a kozszférdban nem
volt keresetemelés, igy annak érdekében,
hogy ne lehetetleniiljenek el a dolgozdk,
az idei 13. havi fizetésiik felét mdr tavaly
jalius elején megkaptak.

— A kormény azt {gérte, hogy a
konvergenciaprogram teljesiilése esetén
kétheti bériikknek megfeleld pluszjuttatds-
ban részesiilnek a kozszolgdk. Mivel maga
a kabinet dllitja, hogy a program teljesiilt,
a kifizetésnek nem lehet akaddlya.

A SZEF

allaspontja: a béremelés

fedezetét semmiképpen ne lehessen
tjabb elbocsétdsokbél finanszirozni.
Leépitésekrdl mar csak azért sem
lehet sz6, mert a kozszolgédlat tobb
teriiletén — az egészségligyben, a koz-
igazgatdsban, a renddérségnél — sok-
kal inkdbb bévitésre van sziikség. Ez
a szolgaltatdsok mindségi ellatdsan
tal azért is fontos, mert a létszamhi-
dny miatt éppen az allami szektor-
ban mara bevett gyakorlatta valt a
torvényes munkaidén tali foglalkoz-
tatds, melynek megsziintetésérdl az
érdekvéddk ugyancsak targyalni
akarnak a béralku folyamdn.
(Emlékezetes: Veres Janos augusztus-

ban tagadta azt a 2007-ben kotott volna
bérmegéallapoddst, amely rogzitette vol-
na, hogy ,,2009. januér 1-jétél keriiljon
sor a kozalkalmazotti illetménytablak bér-
tételei, valamint a koztisztviseldi illet-
ményalap legaldbb 4 szézalékos nove-
1ésére”.

A Pénziigyminisztérium a heves szak-
szervezeti tiltakozds nyomdn utébb mér
azt nyilatkozta, hogy az egyszer mar kivi-
volt eredményeket senki nem veszélyez-
teti. A tényleges bérmegéllapodds — 4 szd-
zalékrol vagy azt meghaladé értékrdl, fi-
gyelembe véve a 2009-re varhaté infl4-
ciét — azonban a bértargyaldson sziiletik

Bizodaimunk

A GfK Csoport altal 2008
tavaszan végzett felmérés
szerint tovabbra is a tiizoltokat
ovezi a legnagyobb bizalom
vilagszerte. A politikusok
a sor végén kullognak.
Magyarorszagon példaul
a valaszadok 83 szazaléka
bizalmatlan és mindéssze
17 szazalékuk tanusit bizalmat
a politikusok irant.

A hat hénappal ezel6iti felmérés ered-

ményeihez hasonléan tovdbbra is rendii-
letlen a tdzoltok irdnti bizalom. Az eu-
ropai és egyesiilt allamokbeli meg-
kérdezettek tobb mint 90 szdza-
léka szdmit fenntartdsok nél-
kiil a tizoltéségra. Kozép-
és Kelet-Eurépaban
ugyanakkor ez alka-
lommal 80 sza-

zalékos eredménnyel a mésodik helyen
végeztek a tlizoltok — ket a bizalom mér-
tékének szempontjabdl a tandrok eldzték
meg. Magyarorszagon az eurdpai atlagot
is meghaladva a vdlaszadék 95 szazalé-
ka jelezte, hogy megbizik a tdzoltékban.

Nyugat-Eurépaban és az Egyesiilt Al-
lamokban a megkérdezettek mintegy hé-
romnegyede megbizik a renddrség képvi-
selgiben. A bizalom mértékét tekintve ki-
emelkedik az orszagok sordbél Svédorszég
(87 szézalék) és Németorszag (85 széza-
1ék). A renddrség megitélése kevéshé
kedvezd Kozép- és Kelet-Furépaban, ahol
a vélaszaddoknak csak 47 szdzaléka nyi-
latkozott pozitivan. Ennél 1ényegesen ma-
gasabb a rendérokben megbizok ardnya
Magyarorszagon, hiszen a korabbi tenden-
cidkkal ellentétben 2008 tavaszan mdr
csupdn tizb4l harom megkérdezett jelez-
te, hogy bizalmatlan a rendérség tagjai-

(d)

val szemben.

meg — magyardzkodott a tarca.)  (dura)
Magyarorszagon*
Helymris Szakmna Eizalom
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*Az egyes szakmak képviselSiben
megbizok aranyanak alakulasa Magya-
rorszagon, 2008. tavasz

A GfK Custom Research 2008. tavaszi
felmérésének célja az volt, hogy feltér-
képezze, mekkora bizalom évezi a vizs-
galatban szerepl6 20 szakma és szer-
vezet képvisel6it. A felmérés 19 euro-
pai orszagban és az Egyesilt Allamok-
ban mindésszesen 19.760 f6 megkér-
dezésével zajlott 2008. marcius-aprilis
id6szakban.
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Oszi
gombafinomsagok

Paradicsomos gombasalita

Hozzavalok: 20 dkg csiperkegomba, 10 dkg
szegfigomba, 2 fej viroshagyma, 10 dkg paradi-
csompiiré, 2 dl ketchup, 1 dl étolaj, 1 db citrom,
2 db babérlevél, 1 dl szdraz fehérbor, csipet ka-

kukkfd, 6161t fehér bors, s6, cukor. atizesttjiik. Cim: 1133 Budapest,

A finomra végott voroshagymét el6hevitett Fenséges gombés csiilskpaprikds Pozsonyi Ut 56.
olajon megfonnyasztjuk. Hozzdadjuk az alaposan Hozzavalok: 1 db kisebb sertéscsiilok, 15 dkg Telefon: 237-4347
megmosott, cikkekre vagott gombit, ésrovidideig  csiperkegomba, 10 dkg 6zlabgomba, 10 dkg fiis- Levelezési cim: 1903 Budapest,
péroljuk. Felontjitk fehérborral, hozzdadjuk apa- 5]t szalonna, 2 db paradicsom, 2 db zoldpaprika, Pf. 314.

radicsompiirét, babérlevelet és a ketchupot. Szirt
citromlével, 6rolt fehér borssal, séval, cukorral
és morzsolt kakukkftivel izesitjiik. Rovid 1ére pa-
roljuk. Lehitjiik, és télal4sig hiitében tartjuk. Pi-
ritott kenyérszeleteket kindlunk hozza.

Bomba j6 gombaraguleves

Hozzévalok: 10 dkg késéi laskagomba, 10 dkg
izletes vargénya, 10 dkg kerti csiperke, 15 dkg
filézett csirkemell, 2 szdl sargarépa, 5 dkg zold-
borsé, 10 dkg karfiol, 2 dl tejfol, 1 fej voroshagy-
ma, 1 db tydkhdasleveskocka, 1 dl étolaj, 2 dkg
liszt, friss petrezselyemzold, 6rolt fehér bors, s6.
A finomra végott voroshagymat olajon meg-
fonnyasztjuk. Hozzdadjuk a megmosott, kockak-
ra vagott csirkehtst. Egyiitt tovabb pirftjuk. Fel-
onjiik tydkhaslevessel (1 liter), majd beletessziik

a megtisztitott, rzsdira szedett karfiolt. Kis lan-
gon {6zziik. A gombét és a sdrgarépdt alaposan
megtisztitjuk, megmossuk, felszeleteljiik. Mikor
a has félig megpuhult, a gombat, a répét a zold-
borséval egyiitt hozzétessziik, és tovabb f6zziik.
A tejfolt csomémentesen elkeverjiik a liszttel, és
behabarjuk vele a levest. Frissen vdgott petre-
zselyemzolddel, kevés 61olt fehér borssal, séval

2 fej voroshagyma, 3 dkg édes-nemes fiiszerpap-
rika, s6, 1 doboz tejfol, 1 dl tejszin, 2 dkg liszt, 1
dl étolaj, hisleves (kockabdl).

A megtisztitott, megmosott sertéscsiilkot his-
levesben félpuhdra {6zziik, majd kicsontozzuk és
nagyobb darabokra végjuk. A kockdkra vagott
fustolt szalonnét kevés el6hevitett olajon tive-
gesre fonnyasztjuk. Hozzdadjuk a finomra végott
voroshagymét, és tovabb piritjuk. Meghintjiik G-
szerpaprikdval, séval, felengedjiik kevés hisle-
vessel. Beletessziik a csiilokhtst, majd lefedve,
lasst tizon paroljuk. A megmosott gombékat, pa-
radicsomot és paprikét felkockézva hozzaadjuk.
Mikor a htis megpuhult, a liszttel simara kevert
tejfollel behabarjuk. Lassa tdizon forraljuk, tej-
szinnel dasitjuk. Galuskaval korftjiik.

Uj helyre kéltoztiik

A Belligyi és Rendvédelmi Dolgozék
Szakszervezete ezuton is tajékoztat-
ja tagsagat, a hozza rendszeresen
jaré kollégékat, hogy a BRDSZ iroda
Uj helyre koltozott, ezért megvaltoz-
tak az elérhet6ségek is.
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A Beliigyi és Rendvédelmi Dolgozdk
Szakszervezete lapja

1903 Budapest Pf. 314.

Budapest, XlIl. Pozsonyi Ut 56.
Tel.: (1) 237-4347 (titkarsag),
237-4348 (Udulési felelés)
E-mail: brdsz@brdsz.hu

www.brdsz.hu

Tordel6szerkeszté: Czita Karoly
Képszerkeszt6: Durus Maté
Olvasészerkeszté: Pintér Melinda
Fészerkeszt6: dr. Dura Laszlé
Felel6s kiadé: dr. Bardos Judit
Foté: Bercsényi Gabor, Csaszar Kalman
Szerkesztéség: 1068 Bp., Benczur u. 45.
Telefon, fax: (1) 338-4059




A Magyar Nemzeti Udiilési Alapit-
vany ebben az évben iinnepli a ked-
vezményes iidiilési csekk-rendszer
mikodtetésének tizedik évforduldjat.

A munkéltaték egyre novekvd ardny-
ban ismerik fel annak sziikségességét,
hogy kozremtikodjenek munkavéllal6ik,
volt munkavadllaléik és ezen személyek
kozeli hozzatartozéinak pihenéséhez,
iidiiléséhez, kikapcsol6dasahoz. Mig az
indulést kovetd években 1-2millidrd fo-
rint, addig ebben az évben varhatéan mar
40 millidrd forint értékd iidiilési csekk
taldl gazdédra. Reméljiik, hogy e dinami-
kus novekedéshez nagymértékben hoz-
zdjarult a korszerd on-line megrendelé-
si lehetdség bevezetése.

Az elmult évek kedvezd véltozdsaként
folyamatosan bdviil az iidiilési csekk fel-
haszndlhat6sdgénak kore és ezéltal egy-
re tobb belfoldi szolgéltaté csatlakoz-
hat az iidiilési csekk-rendszerhez. A tiz
évvel ezel6tti néhanyszdz elfogaddhely
mdra kozel kilencezerre béviilt. A szol-
galtatok sokszintisége biztositja, hogy a
mintegy kétmillié iidiilési csekkel ren-
delkezd felhasznédl6 mindegyike taldl-
hasson magdnak, igényének megfeleld
szolgéltatdst.

UDULESI CSEKK

Az idiilési csekk-rendszer célja, hogy
mind tébben hazai szolgéltatok segitsé-
gével pihenjenek, kikapcsolédjanak,
iidiiljenek, sportoljanak, egészségiiket
megGrizzék, a betegségeket megel§zzék.

Az idiilési csekk révén egyre tobb sze-
mély tud tdmogatott médon tidiilni, pihen-
ni, rekredlédni, kikapesolddni, felfrissiil-
ni, azaz teljesebb emberi életet élni.

Az idiilési csekk természetbeni jutta-
tasként nydjthaté tdmogatds. Udiilési
csekket adé- és jarulék kedvezménnyel
kaphat: munkavéllal6, szovetkezeti tag,
szakszervezeti tag, nyugdijas, gazdasdgi
tarsasdg személyes kozremikodd tagja és
mindezen személyek kozeli hozzatartozoi,
szakképzd iskolai tanulé, kotelezd szak-
mai gyakorlatdnak ideje alatt a hallgaté-
nak, Magyar Nemzeti Udiilési Alapitvany
pélydzatai alapjdn szocidlisan rdszoruld.

Az iidiilési csekket - az ad6év elsé nap-
jan érvényes havi minimélbér 6sszegé-
ig - ad6- és jarulékmentesen adhat mun-

.

kaltato, szovetkezet, szakszervezet, Ma-
gyar Nemzeti Udiilési Alapitvany, gaz-
daségi tarsasdg (a személyesen kozre-
miikodd tagjdnak). Annak a magansze-
mélynek - vagy torvényes képviseldjé-
nek -, aki iidiilési csekket ellenérték
nélkiil kap vagy engedménnyel vésérol,
a csekket dtadé kifizet§ szdmdra nyi-
latkozatot kell adnia.

Ha a magdnszemély az ad6évben
tobb kifizetstdl is atvett ellenérték nél-
kiil vagy engedménnyel iidiilési csek-
ket (csekkeket), akkor részletezve kell
feltiintetnie az egyes kifizetéktdl atvett
tételeket. Amennyiben nem kapott el-
lenérték nélkiil vagy engedménnyel
iidiilési csekket, akkor errdl nyilatkoz-
nia kell.

A kifizet6nek — a mdsolati példdnyon
— cégszerd aldirdssal kell igazolnia a
fenti nyilatkozat 4tvételét; a magdnsze-
mélynek ezt a mésolatot az eléviilési
1dd lejartdig meg kell driznie.

A kifizetének az ellenérték nélkiil vagy
engedménnyel maganszemélynek juttatott
iidiilési csekkek értékérdl, az engedmény
mértékérdl és a megfizetett ad6rol magan-
személyenként, az ad6azonosité jel feltiin-
tetésével adatot kell szolgdltatnia az ad6-
hatésdg szdmadra. Javasoljuk, hogy az tidii-
lési esekk atvételekor a fentiekben lefrt
adatokat kiilon irja fel maganak!

Az iidiilési csekk ingyenes juttatdsa
ado6zdsi szempontbél természetbeni jut-
tatdsnak mindsiil. A mindenkori minimal-
bért meghaladé rész (korlatozds nélkiil)
adokoteles, amelynek kozterheit a jutta-
6 viseli.

Az iidiilési csekk olyan utalvdny, ame-
lyet névértéken vdltanak be az elfoga-

déhelyek.

AZ UDULESI CSEKK
FELHASZNALASA

Az udiilési csekk felhasznalhat6:

— Széllas és hozzd kapcesol6dé egyéb
szolgaltatdasok igénybevételére

— Utazdsi szolgéltatdsokra, utazdsi
iroddknal belfoldi programra

— Vonatutakra — kijel6lt vasati pénz-
taraknal

— Buszutakra — tdvolsigi utazdsokra

— Hajéutakra — belféldi utazdsokra,
kirdnduldsokra

— Horgészengedélyekre

— Fiirdd és uszodai szolgaltatasokra

— Egészségmeglrzésre, betegség-
megeldzésre,

\

— Sport és szabadid§ szolgdltatdsokra

— Allat- és Novénykert belépdjegyek
megvésarldsdra

— Etkezésre (éttermekben, széllds-
helyhez kapcsol6do éttermekben, szdl-
las igénybevétele nélkiil is.)

— Hungaroring belépdjegyek megva-
sdrldsdra

— Hungexpo belépdjegyek megvésar-
laséra,

— Kulturélis szolgéltatdsokra

— Szabadidés cikk kélesonzés

— Belfoldi utasbiztositds

Az elfogadbhelyeket a helyszinen
matrica jelzi: ,,Udiilési Csekk ELFO-
GADOHELY”.

Az udiilési csekk elfogadéhelyek
és az udiilési csekk pluszt nyajté
szolgdltaték cimlistdja megtaldlha-
t6 a www.udulesicsekk.hu honlapon.

Az iidiilési csekk névre sz616, készpénzt
kiméld fizetGeszkoz, de a csekk tulajdo-
nosa a tarsasdgiban 16v4 személyek 4ltal
igénybe velt szolgdltatasokat is kifizethe-
ti. Az tidiilési csekk més személyre at nem
ruhdzhaté, készpénzre nem vélthato.

Amennyiben a szolgdltatasok ellen-
értéke meghaladja a felhasznél6 ren-
delkezésére allé udiulési csekkek érté-
két, a kiilonbozetet a felhaszndlénak ki
kell egyenlitenie. Ha a szolgdltatdsok
ellenértéke nem éri el a felhaszndl
részére rendelkezésre 4ll6 idiilési
csekkek értékét, az elfogadéhely nem
jogosult készpénzben visszaadni a fel-
haszndl6 részére a kiilonbozetet.

Az uidulési csekkek felhaszndldsdra az
iidiilési csekken feltiintetett érvényes-
ségi idén beliil van lehetdség, de a kii-
16nb6z6 cimleteket mds-més idépont-
ban, eltérd helyeken is elkélthetjiik. A
lejart iidiilési csekk fizetSeszkozként
nem fogadhaté el, cseréjére vagy a név-
érték pénzben torténd megtéritésére
nincs lehetdség.

Fontos tudni, hogy amennyiben a fel-
haszndlatlan tdiilési csekk - barmilyen
okbdl - kikeriilt az igényld birtokabdl, az
tidiilési csekk letiltdsa kérhetd a 06-1-248-
21-50 telefonszdmon. A telefonon tortént
letiltast a bejelentének frasban is meg kell
erdsiteni ajanlott postai kiildeményként,
vagy telefax atjan. Az frdsbeli nyilatko-
zatnak tartalmaznia kell az elveszett tidii-
lési csekkek darabszamat, értékét, sorsza-
mét, a telefonon tortént bejelentés idépont-
jét, a letiltds hivatkozdsi szdmadt, valamint
a Felhaszndl6 nevét és lakeimét.




