Il
A BRDZ L"APJA .
2007. DECEMBER b

Kellemes kardcsonyi
iinnepeket és boldog uj evet
kivanunk Olvasdinknak! =

=

(irdsunk a 2, 8-9 oldalon)




“-MA

2007. december

A BRDSZ SZELLEMISEGE VALTOZATLAN
Modositottak az alapszabalyat

Harom évvel ezel6tt a BRDSZ
kongresszust tartott, melynek
egyik legfontosabb napirendi
pontja — természetesen a
tisztségvisel6k megvalaszta-
san tul — az Alapszabalyunk
modositasa volt. Mint ahogy
a térvényeken, mas jogsza-
balyokon is tulhalad az id6, a
BRDSZ alapszabalyan is.

Tébbek kozott megsziint az a minisz-
térium, ami a rendszervaltozds utdn a
szakszervezeti mozgalom jjdsziiletésé-
nek, a BRDSZ elddjének — Beliigyi Dol-
gozok Szakszervezete — is bolesdje volt.
Azonban nemcsak a Beliigyminisztéri-
um sz(int meg — amelynek egyik utédja
a renddrok, a biintetés-végrehajtdsban
dolgozdk és a hatdrérok irdnyité szer-
vezete, az Igazsdgiigyi és Rendészeti
Minisztérium lett —, hanem az Onkor-
mdnyzati és Teriiletfejlesztési Minisz-
tériumhoz keriilt a tdzolték és kataszt-
réfavéddk szakirdnyitdsa.

Hogy az életiink ne legyen egyszerd,
egy kiilon csavarral megsziintették a
KGF-et is, mely a Miniszterelnoki Hi-
vatalhoz keriilt. A volt BM-kérhdzbél el
nem bocsétott dolgozék a Honvédelmi
Minisztérium irdnyitdsa ala keriiltek.

Az érintett BRDSZ alapszervezetek
onhibdjukon kiviil mds munkéltatéval
keriiltek tdrgyaldsi poziciéba, azonban
voltak egyes alapszervezeti tisztségvi-
seldk, akik Ggy gondoltdk, eljott az &
idejiik és 6ndlléan, vagy annak ldtsz6
médon més szakszervezethez keriiltek
— feldldozva adott esetben a tagsdg ér-
dekét is.

A fentiekre tekintettel a BRDSZ alap-
szabdlyat Ggy kell médositani, hogy a
munkéltaté megnevezése a tovdbbiak-
ban ne okozzon problémadt, amely a ko-
vetkezdképpen fogalmazhaté meg:

A BRDSZ

a) a Magyar Kéztarsasdg koltségve-
tésérdl sz6l6 térvény mellékletében
6n4llé cimként és aleimként megje-
161t munk4ltaték és onkormdnyzati
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szervek, szervezetek és intézmények
személyi dllomédnya, nyugdijasai, vala-
mint e szervekkel tanuléi (6sztondijas
hallgat6i) jogviszonyban 4ll6k énkéntes
és demokratikus tdrsuldsan alapulé
ondllé érdekképviseleti szervezete.

b) az a) pontban meghatérozott kéz-
ponti, teriileti (megyei, regionélis) és
helyi szervek tovédbbé az 4ltaluk ala-
pitott, vagy a tobbségi tulajdonosi jo-
gok gyakorldasa alapjan irdnyitott gaz-
dasdgi tarsasdgok és non-profit szerve-
zetek személyi dllomanya, nyugdijasai,
valamint e szervekkel tanul6i (6szton-
dijas hallgatéi) jogviszonyban 4llk 6n-
kéntes és demokratikus tdrsuldsdn ala-
pulé 6néllé érdekképviseleti szerveze-
te.

A szakszervezetek nem csak a mun-
kaltatéval folytatnak harcot, hanem —
véleményem szerint elitélheté médon —
munkavdllalék anyagi tdmogatdséért is,
mivel a szakszervezet legfébb bevételi
forrdsa a tagdij. Az egymds tagjainak
kiilonbozd igéretekkel torténd dtesdbi-
tdsdn tal a mdsik szakszervezetbe tor-
ténd beépiiléssel is probalkoznak. Ezért
a BRDSZ-nél csak olyan tag lehet tiszt-
ségviseld a jovdben, aki mds szakszer-
vezetnek nem tagja.

Tisztségviseldi osszeférhetetlenség:

a) Nem lehet tisztségviseld — kivéve
a 47/j pontjat —, aki 6ndllé munk4ltatéi
jogkorrel rendelkezd szakmai vezetd. A
szakszervezetben olyan tisztséget nem
tolthet be, amely a munkadltatéi jogkor
és a szakszervezetl tlisztség egyiittes
gyakorldsa szempontjabél 6sszeférhetet-
len.

b) Nem lehet tovdbba tisztségviseld,
aki més szakszervezetben tag, partban
vagy politikai mozgalomban tisztséget
visel.

c) A tisztségviseld megbizatdsdval
kapcsolatban hozzdtartozéjaval anyagi
elszdmolési viszonyba nem keriilhet.

d) A szavazatok megszdmléldsdban
nem vehet részt, aki a véilasztdsban
maga is jeloltként szerepel.

Utalva a munkadltaték nevének &tala-

kuldsdra, fontos megemliteni, hogy ha-
taskoriik és illetékességi teriiletiik is
véltozhat. Ezért a tagozatok miikodési
teriilete is véltozhat, igy médositds sziik-
séges.

Az orszégos hatdskord szerveknél md-
kodd BRDSZ-alapszervezetek a mun-
kédltatéval folytatott kozponti érdek-
egyeztetésre, a munkdltatékkal valo
kozos érdekegyeztetésre illetve kozos
képviseletre létrehozott szervezeti egy-
ség.

A BRDSZ alapszabdlya a tagsag 1ét-
szamdhoz rogzitette az intézdébizoltsdg
létszamat, amely nem tudta kezelni a
lefelé, akar felfelé torténd elmozdul4st.
A nagy létszdmi operativ irdnyitétes-
tillet nem hatékony.

Az intézébizottsdg a tagsdg osszeté-
telét és 1étszdmat tiikrozd, legalabb 15
f6bdl 4ll6 vélasztott testiilet, melynek
tagjai a f6titkar, az 4ltaldnos f8titkdr-
helyettes, a tagozatvezetdk. Elncke a
fotitkar. Ulésein az OT elnoke, a FEB
és a PEB elnoke, a BRDSZ Iroda veze-
tdje, valamint a Jogi Tandcsadé Szolgé-
lat vezetdje tandcskozdsi joggal vesz
részt.

A sziveg véltoztatdsat az Alapszabély-
szerkesztd Bizottsdg készitette, az 1B
elSterjesztésére az OT 2007. november
22-én egyhang( szavazdssal elfogadta!l

DR. ZACHAR KALMAN
f6titkarhelyettes

Kongresszuson dontottek
a-jogszabélyvéltozvésrél -
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A modernkori szervezetkorszer(sités
elérte az eddig — legaldbbis j6 ideje —
viszonylagos 6ndll6sdggal kordbban fegy-
veres erdként, majd néhdny éve mar
»csak” rendvédelmi szervezetként
aposztrofalt hatdrérséget. Ezt az dtalaki-
tast az ilyesfajta dimozgatdsokat gyakran
megélt érintettek nagyon komoly kudare-
ként, ha nem kifejezetten megaldztatds-
ként élték meg, erdvel rajuk kényszeritett
fegyverletételként.

Sietek kijelenteni, én sem tekinthetem
magam elfogulatlannak, mert partéllami
sorkatonai szolgélatomat én is a z6ld pa-
rolisoknél teljesitettem, s mdig nem fe-
ledhetem azokat az 6reg hatérér tekinte-
teket, amelyek a katonai eskii el6tti na-
pokban egy hajnali 6rdn rdm, zoldfiildre
és jardrtdrsamra szegezddtek.

Nemesmedvesen tortént, ahol miutdn
Kérmendrdl ugrasztottak benniinket —
fegyverrel, de 18szer nélkiil —, szakasz-
parancsnok szdzadosunk épp minket
tett le a nyerd helyre, egy bokor mogé,
amely elétt dgy fél 6ra malva az 1,90-
es NDK hatdrsértd a foldaton pont a
karjainkba futott. A Kalasnyikov ldttan
olyan magasra lenditette a karjait, hogy
szinte elérte az eget, mi pedig bekisér-
tiik. A tapasztaltabb harcosok mdr leg-
aldbb egy napja nem aludtak, mert 6t
kajtattédk. Ennek ellenére nem veliik pa-
rolézott a keriiletparancsnok, s nem 6k
keriiltek be a hatdrér-tGjsdgba, nem 8k

kaptak 6t nap rendkiviili szabadsdgot,

hanem mi, igy aztdn feltehetden meg
tudtak volna fojtani egy kandl vizben.
Annyi kéroromiik lehetett, hogy bara-
tom, Maci minden eligazités ellenére —
antikatona volt a szentem — a valamifé-
le tisztelgésig még csak eljutott, de az
ezredes kézfogdsdra nem az eléirdsos ,,A

dolgozé népet szolgdlom!”

formul4t pro-
dukélta, hanem civil mivolta dikt4lta:
,,K6szonom szépen”.

Kis hazankban kézvetleniil a honfog-
lalds utdni korszakhoz kotddik a hatdr-
védelem kialakitdsa az Ggynevezett gye-
plirendszer létrehozdsdval. Ennek meg-
szildrditdsa I. (Szent) Ldszl6 kirédly ér-
deme, amiért a hatdrérség ma is rzi a
béles emlékét azzal, hogy véddszentjé-
nek vélasztotta. Janius 27-e, Szent Lisz-
16 iinnepe a hatdrérség napja, ilyenkor a
hat4rérok orszagszerte méltatjdk az egy-
kori uralkodét.

Visszatérve az alapproblémdhoz, indo-
kolt feltenni a kérdést, van-e annak kii-
l6nods jelentdsége, hogy a hatdrdrség
onélls volt vagy hogy ezutdn a renddr-
ség szervezetében teljesiti szolgélati fel-
adatait. A helyes vdlasz természetesen
csak teoretikus lehet: igen is meg nem
is, attél fiigg, honnan nézziik. Az érzel-
mi oldaldt érzékeltettiik a dolognak, most
kellene jonni az észérveknek. Péld4ul
annak, hogy az EU tagdllamaiban egy-
altaldan nem szokatlan a kozos szervezeti
egység, s6t: az oszirdk vagy a német
Grenzpolizist (hatarrenddr) pontosan ki-
fejezi a lényeget, miszerint olyan rend-
6rrél van sz6, aki hatarérizeti, — rendé-
szeli vagy — igazgalési teenddket végez.
Vagyis az érzelmeken til csak a racio-
nalitds adhat j6 feleletet a dilemmadra.
Mindenesetre nehéz azzal szemben el-
lenérveket felsorakoztatni, hogy miért is
kellene minden megyében, volt hatéardr-
igazgatésdgon 6nélls funkciondlis alegy-
ségeket miikodtetni, olyan hdttérszerve-
zeteket, amelyek kiszolgdlé jellegtek, a
szakmai munka feltételeinek megterem-
tésére hivatottak.

Ezekre a dilemmékra taldn még a jé-
zan hatdrérok is azt mondjdk, persze,
van is ebben valami, 4m ezutdn azon-

Hatar(or)eset

nal jon a de. Mit hogy a de: a sok-sok
de. De miért pont most, de miért ily
hirtelen, de miért nem maradhat azért
a hatdrdrség mégis 6nélls, hogy példa-
ul megdrizhesse becsiiletes nevét stb.,
stb., stb...

Ha most azt gondolja barki, hogy majd
én tudom a megfejtést, akkor téved.
Ugyanolyan helyzetben vagyok, mint
maguk az érintettek vagy éppen a befo-
gaddk: egyszerdien nincs annyi inform4-
ciém, hogy erre vagy arra letegyem a
voksot. Bar kerek harminc évet lehiz-
tam a kékeknél — ebbdl hiszat Gjsdgirs-
ként —, azért még nem szlintem meg ha-
tarémek is lenni. En azt mondom fitk
(és lanyok), érzelmek ide vagy oda, ha
az (j cég emberien bénik veletek, s rend-
Srként t6bbhoz juttat, mint zold parolis-
ként, akkor az gyogyir lehet a sebekre.
Ha nem, akkor Ggyis mindegy az 6ntu-
dat, jobban nem érzitek majd magato-
kat. Javithatatlan optimista vagyok, ezért
azt mondom: jobb lesz, muszdj annak
lennie. Ha nem is rogton, hamarosan. Ha
nem hisztek ebben, akkor jobb médsféle
boldogulést keresni. Zoldeskék szivem-
mel Gszintén veletek vagyok és érzek:

CSASZAR KALMAN
Hatarérokkel egyutt

~Furcsavilag az, amelyben az egyik,
raadasul a nagyobb érintett kdsz6-
ni meg az eddigi munkat a masik-
nak, s kivan olyan integralédast,
amelynek egyik leglényegesebb ele-
me, hogy mindkét érintett fél KOL-
CSONOSEN alkalmazkodjon a méa-
sikhoz. Amelyben egymas munka-
jat megbecsulik, mert ezutan egye-
ddl nem megy, s azért dolgoznak,
hogy 4-5 éven bellll konszolidalod-
jék a kialakult helyzet, és végre ne
egymasra mutogassanak, sét, az
érdekképviseletek tudjanak egyiitt,
egymaseért is néha fellépni, s ne az
legyen a cél, hogy a masikat meg-
fojtsak. Olyan vilag, ahol tudomasul
veszik, hogy 2008. januar 1-jétél mar
csak egy EGYSEGES rendérség
m(ik6dik.” — mondta dr. Bardos Ju-
dit f6titkar a kibdvitett Orszagos Ta-
nacs ulésén.
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A MOCSAR LECSAPOLASA, A BEKAK ES AZ EGESZSEGUGY REFORMJA

S$zot kernek

a jarulekbefizetok!

,»A mocsar lecsapolasarol, a
békakat nem szoktak meg-
kérdezni!” — jelentette ki a
kisebbik kormanyzoépart
jelenlegi elnéke, egykori
gazdasagi miniszter. A hazai
egészségugyi rendszer
reformnak nevezett atalakita-
sanak kévetkezményeként
valé igaz, hogy a békak (a
biztositott allampolgarok)
egy része oda is veszhet. Ez
azonban a lecsapoldk részé-
rél a természetes fogyas
kategoriajaba tartozhat.

Két éve zajlik az oktatds reformja.
Ennek kovetkezményeként a nemzetko-
zi 0sszehasonlitdsban valahol a mezény
végén bukdécsol a magyar oktatds mi-
ndsége, a szakképzést pedig dgy alaki-
tottdk 4t, hogy nem biztositottdk az Gj
oktatdsi rendszer szervezeti-technikai

feltételeit. Az eredetileg jol mikodd

rendszer lassan 6sszeomlik.

A kozoktatés letaglézdsat az egészség-
igy megreformdldsdnak igérete kovette.
Ennek keretei kozott kellett/kellene be-
a kérhézi aktiv fekvdhelyek

szdméanak drasztikus csokkentésének,

kovetkezni —

rehabiliticiés, dpolési fekvohelyekké tor-
ténd dtalakitdsdnak. Az Ggynevezett sily-
ponti kérhdzak elldtdsi korzetébe olykor
sok szédzezer igénybevevdt telepitettek,
sok-sok kilométeres tavolsagokkal. Beve-
zették a vizitdijat valamint a kérhézi na-
pidijat. Kérhazakat zdrtak be, egészség-
iigyi elldt6helyeket sziintettek meg, G4j
munkahelyek hijan az ott dolgozok ke-
nyérkereset nélkiil maradtak.

A betegek — bér a reform kimondott
célja az egészségiigyi elldtds mindségé-
nek javitdsa volt — nem észleltek/észlel-
nek érzékelhetd valtozdsokat. A vizitdij
és a kérhdzi napidij bevezetése amely-
t6l a hdlapénz csokkenését illetve eset-
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leges megsz(inését remélték, nem hozott
igazdn pozitiv fordulatot. A hdlapénz
ad4s/elfogadés tovdbbra sem sziint meg.
Nének a sorok, hosszan tarté ideig kell
véarakozni, tobbhénapos elgjegyzések,
éves varolistdk dobbentik meg a raszo-
rulékat.

A harmadik reform, a tarsadalombiz-
tositds nagy részének magdnositdsat,
magdn-egészségpénztarak rendszerébe
te ki céljgul. A tobb mint
1500 millidrd forint éves befizetett jaru-

allit4sat tidz

1ék nagyobbik hanyaddnak magankézbe
adésa kiverte a biztositékot. Az érdek-
képviseletek ellenallasat az valtotta ki,
hogy nem l4tjak biztositottnak, hogy a
jarulékfizetdk ellendrizhetik befizetése-
ik felhasznél4dsét. Kovetelik, hogy a kor-
many tartsa be vdlasztasi igéretél: ne sza-
molja fel a tdrsadalombiztosités a szoli-
daritdsi elemét. Erdsitse az igazsdgossa-
got, a hosszi tdvon fenntarthaté mingsé-
gi fejlddést, a hatékonysdg novelését.

A reformot eréltetdk szerint ,,a bizto-

sité nem kifizethely, hanem értiink

mikodik. Lesz egy szerepld, amelynek
érdeke és feleldssége, hogy jobban md-
kédjon a rendszer. A biztosité lehet§sé-
gei kitdgulnak, a hatékony pénzfelhasz-
ndldsban érdekelt és végre arra fordit-
hatja a pénzt, ami a betegnek és az egész-
ségnek fontos.” Ezzel szemben a szak-
szervezetek megkérdezik: a jelenlegi tar-
sadalombiztositas rendelkezésére allé
mintegy 1500 millidrd forint jarulék egy
részét miért vonja el az &llami koltség-
vetés a rendszervaltas 6ta?

Az egészségiigyi kormdnyzat azzal ér-
vel, hogy ,,vélasztasi szabadsdgot adunk
az embereknek, masrészt a tarsadalom-
biztositds mikodését Gj, egymadssal ver-
senyzd szerepl6kre bizzuk. Ezek az Gj sze-
replék a létrejovd pénztarak, kozottiik az
emberek szabadon védlaszthatnak.”

Az teljesen egyértelminek tinik, hogy
jelentds tékével csak a bankok, a nagy-
befekteték mogott 4116 bankok rendel-
keznek, akiknek a mikodését a profit-
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érdekeltség és nem a szolidarités jel-
lemzi, amelyek magas koltségekkel mi-
kodtethetsk — allitjdk a szakszerveze-
tek.

Vajon akarjuk-e, hogy az egészségbiz-
tositds rendszere oda jusson, ahova a
gépjarmd kotelezd felelGsségbiztositdsa?
(a média szerint ebben az évben tébb

Az Egészségiigyi Vildgszervezet
(WHO) ugyanakkor mar hénapokkal
kordbban tévesnek tartotta a versengd,
tobb biztosités rendszer magyarorszdgi
bevezetését aldtdmaszté elemzés szem-
pontjait. Allitdsa szerint nincs logikus
osszefliggés az azonositott magyarorsza-
gi problémék és a javasolt megolddsok

gyezziik: allitdsunkat az allamreform-
bizottsdg hivatalos dokumentuma is meg-
erdsiti! ,,Ha minden biztosit6 ugyanazt
a szolgaltatdscsomagot nyijtja, vagyis
koteles vélogatas nélkiil, a mingségtdl és
az artél fiiggetleniil minden szolgaltato-
val szerzédést kotni és semmilyen mé-
don sem differencidlhat a biztositottakat

mint 700 ezren valtottak
biztosit6t, mert sokan
alaigértek a tobbieknek!
Az olesé szolgéltatss az
esetek tobbségében nem
jelent jobb szolgdltatést
is. Mi az érdeke a piaci
alapon m(kodd biztosité-
nak? Sokan vegyék
igénybe a szolgéltatdsait
— ez taldn rendben is van
—, ezért a szolgdltatéso-
kat olyanoktdl vdsarolja
meg, akiknek az &4rai
mellett nyereséget is tud
képezni. Ezek a pénzta-
rak zartkord részvénytar-
sasdg forméjaban alakul-
nak (20 milli6é forint
alaptékével), céljuk osz-
talék képzése. Tehetik
mindezt abban a biztos
tudatban, hogy az igény-
be vevdk évente vélthat-
nak pénztdrat, Ggy aho-
gyan most biztositét.

Az egészségiigyi mi-
nisztérium kabinetféno-
ke november végi, szak-
szervezeti vezetSknek
tartott eladdsaban az el-
érendd célok kozott em-

fiz epdtpcep bindositals

Uj rewdlszere

terheld dijak tekinteté-
ben, akkor a tovabbi 4t-
alakitdsokat nem szabad
végrehajtani, mert a md-
kodtetési koltségek no-
vekedésébdl szarmazé
hdtrdnyt 6nmagaban a
verseny léte aligha fogja
ellenstlyozni. Eppen
ezért médositva a jol is-
mert sz6ldst: ghzsba ko-
tott emberekkel nem ér-
demes tancversenyt ren-
dezni.”  Végezetiil fon-
tosnak tartjuk hangstlyoz-
ni, hogy az egészségbizto-
sitdsi pénztarakrol sz6l6
torvénytervezetet Ggy ter-
jesztette a kormany a par-
lament elé, hogy nem
egyezlette az érdekképvi-
seletekkel, nem bocsétot-
ta tarsadalmi vitara. En-
nek az talakitasnak a pél-
danélkiili gyors jogszabd-
lyi realizélasi szandéka bi-
zonyos héttéresemények-
re enged kovetkeztetni, s
azt a téves konklaziét le-
het beldle levonni, hogy
bizonyos pénziigyi korok
Q-ti érdekeltsége is szamit a
héttérben.

litette, hogy a beteget
négy 6ran beliil l4ssa orvos a siirgdsségi
és baleseti ellatdsban, ha mér az intéz-
ményben van; a beteg két héten beliil
jusson be a mellkasi f4jdalmat kezel§ kli-
nikédra panasz esetén; 48 6ran beliil fér-
hessen hozz4 a haziorvosihoz; maximum
harom hénapon beliil jusson a jarébeteg
ellatasra; rdkbetegség esetén a beutalé-
6l a kezelés megkezdéséig maximum egy
hénap telhessen el; a kérhézi kezelés va-
rakozasi ideje maximum 6 hénap, nap
sebészi beavatkozdsok esetén 180 nap
lehessen és maximum 60 nap teljen az
elsd konzultacié elstt. No comment!

kozott. S6t, az egészségiigy finansziroza-
sédnak elemzése sordn alkalmazott meg-
kozelités modot korszerttlennek elavult-
nak ftélte. A WHO szerint ,, a reform sok-
kal dragabba teszi majd a rendszert, mi-
kozben kétséges, hogy barmiféle javu-
l4st eredményezhet”.

Szakszervezeti vélemények szerint
csak akkor van értelme t6bb biztositot
mikodtetni, ha az — bel4thaté idén be-
lil, rovid, egy-két éves dtmeneti peri6-
dus utdn — egylitt jar az egységes egész-
ségbiztositasi csomag tovébbi differen-
cidlodasaval, megbontdsdval. Megje-

Miutédn a korménypértok Magyarorsza-
gon ,,nem szoktdk megkérdezni a mocsér
lecsapolasardl a békdkat”, a jogszabdly els-
terjesztdi tovdbbra sem mutatnak hajlan-
désagot, hogy visszahivjdk a tervezetet és
valds tarsadalmi vita utdn terjesszék eld
az Ujabb véltozatot. Ma mar csak abban
reménykedhetiink, hogy a koztarsasagi el-
nok a torvény aléirdsa eldtt észrevételei-
nek kozlésével visszakiildi azt az Orszég-
gy(ilésnek megfontolésra.

DR. BARDOS JUDIT
fétitkar
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UJRA KELLENE GONDOLNI AZ EGESZSEGBIZTOSITAS ATALAKITASAT

Meg nem késo

A Szakszervezetek Egyiittmikodési
Féruma és az Ertelmlsegl Szakszerveze-
ti Tomériilés (SZEF-ESZT Uni6) decem-
ber 8-ai tiltakoz6 foruménak résztvevdi
érthetetlennek tartottak, hogy a kormany-
koalici6 a tarsadalom elemi erejd tilta-
kozasa ellenére makacs elszantsdggal
késziti el§ az egészségbiztositasi rend-
szer atalakitdsdnak parlamenti végsza-
vazdsét. A tiltakozé hozz4sz616k nem ér-
tették, miért kell ilyen nagy horderejd
véltozdst rohamtempéban targyalni és
keresztiilhajszolni a térvényhozéson. Ki-
nek j6 ez a minden aggdlyt {élresoprd,
minden kételyt figyelmen kiviil hagy6 re-
formdiktatdra? Elmondtdk: ,,akér igény-
bevevéi, akar szolgdltatéi oldalon dllnak,
az egészségiigyi ellatasnak, biztosan nem
jo!”

Megfogalmazték: nem vagyunk vakok!
Nagyon jél tudjuk, hogy a jelenlegi
egészségbiztositdsi rendszer nem tarthaté

Sztrajkok
és a kézvélemény

A Median kézvélemény-kutaté
cég felmérése szerint tizbSl hat
ember tamogatja a sztrajkokat. A
véleményeket azonban nagyon
erésen befolyasolja a partprefe-
rencia: az ellenzéki szavazdék
nyolcvan szazaléka elfogadhaté-
nak tartja a munkabesziintetése-
ket, de a kormanyparti szimpati-
zansok koziil is minden hatodik
ember jogosnak tartja a tiltako-
zasnak ezt a formajat.

Megosztott a k6zvélemény abban
a kérdésben is, hogy hatékony
eszk6z-e a sztrajk. A népesség-
nek 57 szazaléka hatékonynak
tartja. A megkérdezettek egyoto-
de azonban ugy véli, hogy ezzel
nem lehet komoly eredményeket
elérni, a munkabesziintetés pedig
csak kényelmetlenségeket okoz.
A sztrajkol6 csoportok koziil a
legismertebbek a vasutasok,
majd a BKV-dolgozok és a peda-
gogusok kovetkeznek. (dI)

e E
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?kaknak nem tetszik ez a ,,reform”

fenn. Viltozas kell! Hogy milyen vélto-
z4s, az nem két politikai pértra, hanem
az egészségiigy minden érintettjére, te-
hat az egész orszdgra tartozo iigy. Ezért
jogosan varjuk el, hogy a politika irdnyi-
t6i ne nélkiiliink, és ne a fejiink felett
akarjanak ,,jét tenni” veliink!

A SZEF-ESZT Uni6 tiltakozé foruma-
nak résztvevdi, a kozszolgélat haromne-
gyed millié dolgozéjanak képviseletében
az osszegy(ltek, kozfelkidltassal elfoga-
dott formdban nyilvanitottdk ki hatdro-
zolt tiltakozdsunkat:

..”Nem elGszor soroljuk ezeket és az

egészségbiztositas atalakitdsaval kapeso-
latos mds aggélyainkat, félelmeinket.
Azért emeljiik fel a szavunkat most 4j6-
lag, mert elfogadhaté, kéznyugalmat te-
remtd valaszt eddig nem kaptunk kér-
déseinkre, észrevételeinkre. Eddig kér-
tiik, javasoltuk: legyen érdemi a tdrsa-
dalmi parbeszéd ebben az orszdg min-
den lakosat érintd iigyben. Most kove-
teljiik: ne folytassdk a torvényjavaslat
vitdjat! Még nem késd tjragondolni a vél-
toztatdsok médjat! Sziilessen 4j torvény,
amely alapja lehet a tarsadalmi konszen-

(d)

zusnak.”

SEGITSUNK EGY BETEG KOLLEGANAK!

Bandi Andras régi kollégank — kérhazunkban dolgozott, sokakat kezelt
a fizikoterapian, a betegek nagyon szerették — hirtelen sulyos beteggé
lett. Januar 24-e 6ta a Szabolcs utcai kérhaz Hematologiai osztalyan
citosztatikumos kezelést kap, harcol az életéért.

A gyogyszerek nagyon dragak, rokkantnyugdijbol és felesége 80 ezer

forintos fizetésébdl nem tudjak a megnétt kiadasokat fedezni. Kérijlik,
aki segitséget tud nyujtani kollégank orvosi kezeléséhez, az alabbi szam-
laszamra sziveskedjen kiildeni adomanyat:

11705008-22525570,

,BANDI ANDRAS”
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MEGALLITOTTAK A REALKERESET-CSOKKENEST?

Egyezseg a berekrol

A kormany és a szakszerve-
zetek megallapodasa nyo-
man a kézalkalmazotti bér-
tabla illetve a kéztisztvisel6i
illetményalap atlagosan 6t
szazalékkal né jovore. A vart
inflacio 4,8 szazalék

F, G és H kategéridban — pedig az alatti
novekedés lesz. Mindez az adéjévéirds
egységesitésének és szélesitésének a
nettd illetményeket differencidlé hatdsa
miatt alakul gy, a felek ugyanis ennek
ésszerd kiegyenlitésére torekedtek. A
megdllapodds rogziti, hogy a legalacso-
nyabb kategéridban kaphaté fizetés érje

Idén elGszor a kozszféra béremelésé-
16l sziiletett megdllapodds: az Orszdgos
Kézszolgdlati Erdekegyeztetd Tandcsban
(OET) 1étrejitt egyezség szerint a kozal-
kalmazotti bértdbla illetménytételei 4t-
lagosan, tovabbd a koztisztviseldi illet-
ményalap is brutté 6t szdzalékkal emel-
kedik 2008-ban. Abban is egyetértett a
kormény és a szakszervezet, hogy a jovd
évi béremelés nem lehet indok a 1étszdam-
leépitésre.

A megegyezés nem jelenti azt, hogy
minden kozalkalmazott fizetése brutt6 6t
szazalékkal novekszik, csak azoké, akik
jelenleg a bértdbla szerint kapjak a fize-
tésiiket. A tdblan beliil lesznek eltéré-
sek, az als6bb fizetési kategdridkban eld-
fordul 4tlag folotti, masutt — példdul az

FELREVEZETES A TOMEGES )
LETSZAMLEEPITESSEL VALO RIOGATAS(?)

Hisszuk is, meg nem is

Azt allitja a kormany, hogy képes volt ,néhany sajtéorganum félreértelmezni
Draskovics Tibor, a kormanyzati igazgatas 6¢sszehangolasaért felel6s tarca
nélkili miniszter szavait”.
Eppen ezért egy kormanyszovivéi tajékoztatdn (december 10-én) fontosnak
tartottak kiosztani egy hattéranyagot. Edes anyanyelviinkén megirt, de nya-
katekert mondatokbdl az hamozhaté ki, hogy ,a 2006 és 2008 kdzotti id6-
szakra vonatkoz6 6sszesen mintegy 20 ezer f6s Iétszamleépités az allam-
haztartas hatékony miikodéseét elsegitd szervezeti atalakitasokrol sz6lo, még
2006 nyaran meghozott kormanydoéntések eredménye”.
Ez a létszamleépités szinte teljes mértékben megtortént — allitotta a kor-
manyszovive.
Ezen fellli, ujabb leépitést eredményezé kormanyzati intézkedésekrél azon-
ban nem volt szo6, ilyeneket a kormany nem tervez.
Leszdgezték: ,minden ezzel ellentétes értelmezés félreértés, vagy félreve-
zetés”.
Adja Isten!
Addig pedig hissziik is, meg nem is!

(dura)

Varga Laszlé, a
Szakszerveze-
W . tek Egyuttmiko-

dési Forumanak
elndke: A valds
keresetnoveke-
dés meghaladja
majd a varhato
infldcidt a kézszféraban. Ebben egy-
hanguan megegyeztiink, éppen
ezért megkéthetd kompromisszum
volt. A megallapodds akar 0,5 sza-
zalékos redlkereset-névekedést is
hozhat 2008-ban a kézalkalmazot-
taknak.

el a jov§ évi minimdlbér 69 ezer forintos
Osszegét, valamint azt is, hogy a kozép-
fokt végzettséget igényld munkakorsk-
nél az OET haroméves megéllapoddsa-
ban rogzitett garantdlt bérminimumokat
kell figyelembe venni akkor, ha a bér-
tdbla szerinti fizetés kevesebb lenne.

Azok, akik a kozalkalmazotti bértabla
folstt kapjak javadalmazdsukat, az ot-
helyett csak hdromszdzalékos emelésre
szamithatnak. A megéllapodés kitér a
koztisztviseldi illetményalapra is, amely
ot szdzalékkal 38 650 forintra nd.

A kozalkalmazotti pétlékalap két szé-
zalékkal novekszik 2008-ban. A megél-
lapodéds véltozatlanul hagyja a teljesit-
ményodsztonzés keretosszegél.

A kozalkalmazottak azonban némi
pluszra szdmithatnak jévére: janudrban
kapjdk kézhez a 2007-ben esedékes 13.
havi fizetésiik mésodik felét — az elsét
ardnyosan elosztva az idei mésodik fél-
évben fizetik ki nekik —, ezenfeliil pedig
a 2008 utdn jaré tizenharmadik havi il-
letményt mdr jovére, elblegként, havi
részletekben kiutaljdk szdmukra. Az
esetleges kiilonbozet rendezése 2009.
januédrban esedékes. A megéllapodds azt
is rogziti, hogy 2009 januérjdban mini-
mum négy szdzalékkal kell novelni a koz-
alkalmazotti bértdbla tételeit, tovdbb4,
hogy a 2009 utdn jar6 13. havi bért még
2009 decemberében ki kell fizetni.

(DL)
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KONGRESSZUSON DONTOTTEK

Megujult requia

Hetedik, rendkiviili kong-
resszusan a Belligyi és
Rendvédelmi Dolgozdék
Szakszervezete kildottei
legfébb napirendi pontként
az alapszabaly médositasa-
rél déntottek, amelyre egye-
bek mellett azért volt sziik-
ség, mert mar nincs Belligy-
minisztérium.

A 176 manddtummal biré delegéltbdl
144 részvételével kezd§dott meg decem-
ber 12-én délelétt 10 érakor a renddr-
ség Teve utcai kozpontjdban a tanics-
kozés. A késébb 151-re gyarapodott hall-
gatésdgot dr. Bardos Judit f6titkar ko-

.
szontotte, majd rovid beszédében emlé-
keztetett ra: a Beltigyminisztérium 2006.
janius 9-ei felszdmoldsdval megszint a

BRDSZ tércaszintd érdekegyeztetési le-
hetdsége, az integricio folytdn a rendér-
ségbe beolvadé hatdrdrség nyoman ki-
alakult helyzetben négy szakszervezet
fog mtikodni. Kifejtette: az intézdbizott-
ség tett javaslatot az orszdgos tandcsnak,
hogy dolgozza ki az alapszabdly atalaki-
tasat.

A Kelemen L4szl§ vezette manddtum-
vizsgdld bizottsdg megdllapitotta, hogy a
kongresszus hatdrozatképes. Jévdhagy-
ték a szavazatszdmldlo, az alapszabdly-
médosité és a szervezdbizottsdg elnoke-
it, tagjait, dontéttek arrél, hogy a doku-
mentumnak csak néhdny, feltétleniil

Atszabtak a kiildottek az alapszabalyt

sziikséges passzusdhoz nytlnak. A de-
legéltak ezt kovetden dr. Kassai L4sz1é
személyében levezetd elnokot vdlasztot-
tak, és cseppnyi elnoki hezitdlas mellett
megszavaztak, kik legyenek a jegyzd-
konyv hitelesitdi.

A kiovetkez8kben megszdlalt az ur
hangja, mérmint dr. Zachar K4lmén
fétitkarhelyettes Gré, aki a projektor ke-
zelGjének hidnydban fentrdl, a karzatrél
tajékoztatott a valtozdsok mibenlétérdl,
hogy a kivetitén mindenki szemmel ko-
vethesse a jogszabdly szovegét. Magya-
razatként rdmutatott: fontosnak tartottdk
beemelni az alapszabalyba, hogy aki mas

Makovi Andras

Gedeon Laszlo

Akiktol elkoszontiink

A kongresszuson targyjutalommal ismerte el a BRDSZ vezetése a tavoz6 szakszervezeti tisztségvisel6k munkajat

Tamas Bélané

dr. Schmidt Henrik

Szabé Gyorgy
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szakszervezetnek is tagja, itt a BRDSZ-
ben ne lehessen tisztségviseld. ,,Masok-
kal szemben mi nem tiltjuk a kettds tag-
sdgot, és nem is csdbitjuk magunkhoz a
konkurens érdekvéddk tagsigat, leg-
aldbbis nem szdmunkra elfogadhatatlan
médszerekkel” — mondta befejezésiil,
ezutdn még sziinet elétt dr. Bardos Judit
elismeréseket nyajtott 4t a lek6szond tit-
karoknak és a kerek sziiletésnaposok-
nak.

A kis pihend utdn az orszdgos tandcs
iilése kovetkezett, amelynek elsd részé-
ben a titkdrok kaphattak 4tfogd képet a
legut6bbi taldlkozdsuk 6ta torténtekrdl.
Tobbek kozott arrél, hogy az orszédgos
érdekképviseletek egyezségre jutottak a
korméannyal, minek kovetkeztében 6tsza-
zalékos béremelést sikeriilt kiharcolni a
kozszférdban (14sd frdsunkat a 7. olda-
lon). Az méar a december 10-ei RET-iilé-
sen korvonalazédott, hogy mindenki havi
6000 forintos étkezési hozzdjarulast kap-
hat, az illetményekre, bérekre vonatko-
z6an nem sziiletett megéllapodés. A tér-
gyaldsokat 22-én szombaton folytatjdk.

Megallapodtak abban, hogy az 6nkén-
tes-nyugdijpénztéri tdmogatdst fel kell
emelni a hatarérség szinvonalédhoz, va-
gyis ha a dolgozé fizet két szdzalékot,
akkor a munkadltaté harmat ad hozza. Ed-
dig a renddrségen ez az 6sszeg 1000 fo-
rint volt. Ennek ellenére a kongresszus
napjan a renddrség olyan irdsbeli javas-
lattal allt el6, miszerint az egész rendér-
ségen egységesen 2000 forint legyen a
tdmogatds. A kibgvitett Orszdgos Tandcs
ezt a javaslatot egységesen elutasitotta.

Az integral6dé hatdrérok szdméra azt
kérték, 6k is kapjak meg az egyszeri ot-
venezer forintos juttatdst a korménytél
(nem a renddrségtdl!), amire van remény.
Az Orszégos Katasziréfavédelmi Féigaz-
gatésdg és a fennhatdsdga alatt 4116 szer-
vezelek kozalkalmazottai béremelésérdl
az Onkorményzati és Teriiletfejlesztési
Minisztérium vezetdivel kell targyalni.

A jelenlévék ezutan néma feldlldssal
adéztak idén elhunyt kollégaik emléké-
nek, majd a BRDSZ-emlékérmek dtad4-
sa kovetkezett, amelyet 48-an vehettek
at dr. Zachar Kdlmdntél. A rendezvényt
allofogadéssal zartdk, de elStte még ajan-
dékkal koszontitték a kerek sziiletésna-

posokat. Csészéar

GRATULALUNK!

BRDSZ-emlékérmet kaptak

Kalapdcs Zsolt, Orgovanyiné Rdka Hajnalka, Katondané Sinka Katalin, Tajti
Erzsébet, Benedek Jdnosné (Koztarsasagi Orezred), Kirdly Gyérgy (BRDSZ),
Hetényiné Csuka Eva, Molisz lidiké (ORFK), Lippai Szabolcs (Rebisz RBSZ),
Matisz Istvan (Rendértiszti FGiskola), Csobay Baldzs, Bartus Zoltan (BRFK),
Gulyds Jozsefné (Baranya mrfk), dr. Sarkézi Ferenc, Kulcsar Gabor, Pappné
Andrdsi Agnes, Csukdné Bedé lldikd (Baranya mrfk), Andrds Istvdn, Galgoczi
Rdza, Sdja Tivadar, Komdrominé Czagany-Médkos Anita, Marids Pal,
Turcsanyi Nikoletta (Bacs-Kiskun mrfk), Debreczeni Istvdanné (Békés mrfk),
Szildgyiné dr. Bay Luj-
za, Nagy Pal Janos
(Csongrad mrfk),
Lugosi Ferencné (Fej-
ér mrfk), Szabo
Istvdnné (Gyor-
Moson-Sopron mrfk),
Pete Laszloné,
Deméné Farkas Zsu-
zsanna (Heves mrfk),
Varga Zoltanné, P&l
Marianna (Somogy
mrfk), Puskds
Jozsefné (Zala mrfk),
Volterné Vadasz llona
(Jasz-Nagykun-Szol-
nok mrfk), Dohdczki
Andras, Biro Pal, Szé-
kely Eva, Tislér Istvdn
(Tolna mrfk), Zékany
Jozsef, Nyemcsdk
Gyorgyné, Szabd Imréné, Kiss Gabor (Veszprém mrfk), Horvath Jozsef (Zala
mrfk), Siirge LdszI6 (Hivatasos Onkorm. T(. Barcs), dr. Erd6s Konrdd, Eder
Ferencné (Budapest), Csionek Csaba (Polgari Védelem, Sarospatak), Stité
Zoltan (Rendészeti SZKI, Kdrmend).

A fotitkar
a kerek évfordulésokat is koszontotte

Az elismeréseket dr. Zachar Kalman adta at
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A Beliigyi és
Rendvédelmi
Dolgozok Szak-
szervezete
1989-ben ala-
kult
szakmai tagoza-
tok, koztiik a
Tz- és Kataszt-

meg, a

réfavédelmi Ta-
gozat 1994-ben
allt fel. Ennek vezetdje, Terjéki Lasz-

16 a hozz4 tartozo létszamot 900 {Gsnek
szamitja.

A tagozatvezetd a munkéltatéval tobb
szinten (megyel igazgatésdgok, onkor-
ményzati tzolté-parancsnoksdgok, ka-
tasztréfavédelmi fGigazgatsdg, minisz-
térium) fennéllé viszonyt véltozénak ne-
vezte. Kifejtette: barmelyik szinten ké-

BRDSZ TUZ- ES KATASZTROFAVEDELMI TAGOZAT

A potiék ne szemeélyekhez
kotodjon!

szek leiilni a szakszervezettel targyalni,
az mar més kérdés, mennyi eredménnyel
és milyen komolyan veszik az érdekkép-
viseleteket. A munkdltatéval példdul a
tdzoltok munkaidejérdl nem tudnak meg-
egyezni.

Nincs végeredmény, csak részered-
mény a katasztréfavédelmi veszélyessé-
gi potlék kérdésében. A BRDSZ azt akar-
ja elérni, hogy a pétlék ne személyek-
hez, hanem tevékenységekhez adédjon
hozza. Az OKF szerint erre azonban
nincs pénz, legfeljebb 1étszamesokken-
téssel lehetne eldteremtenti a forrdst.

Terjéki Laszl6 azonban emlékeztetett
arra, hogy szakszervezetiik elvei szerint
ilyen dron nem akarnak plusz pénzt osz-
tani. Hasonl6 a helyzet a polgari védel-
mi kirendeltségeknél, ahol annak veze-
t6je nem kaphat, de a mdsodik szdmu

ember mdr igen, holott kédresetnél 4l-
taldban a kirendeltségvezetd van ott. A
kozalkalmazottak veszélyességi po6tlé-
ka méds megoldést igényel, hiszen 6k
nem tartoznak a szolgélati térvény ha-
taly ald.

A katasztréfavédelmi tagozat vezetd-
je elmondta, veszteségként konyvelik
el az egészségiigyi elldtérendszer 6ssze-
omldsét, megsziinését. F4j a sziviik a
fokozatos leépitések miatt, ugyanakkor
sikerként értékelik, hogy bizonyos ha-
tdrokon beliil maradt a létszamesok-
kentés, és azt is, hogy az orszédgos szerv-
nél maradhatott a Ttzolt6 Mazeum és
a Zenekar is.

Végezetiil a tagozatvezetd a jelenleg
torténésekrdl elmondta: folynak a bér-
targyaldsok, zajlik a harc a p6tlék iigyé-
ben, a 24/48 érés szolgélatot teljesiték-
nél a munkaidé kérdésében, vannak
taléra- és a szakkozépiskolai perek.
Hozzétette, haladnak a szolgélati tor-
vény dtalakitdsi munkdlatai, amely

2008-ban komoly feladatot jelent majd.

Tudjuk, hogy a lencse és a malacsiilt
az Ujévben szerencsét és gazdagsdgot
hoz. De vajon tudjuk-e, hogy mire jé az
6lomontés, mit jelent a patké, a 16here,
miéta villannak a petdrddk? A tfizija-
tékok mar az 6kori kinaiak kérében is
nagyon népszertiek voltak. Ok mar i. e.
2000-ben ismerték és hasznaltdk a pe-
tarddkat. Ezek a kén, salétrom, és szén
tartalmd robbanészerek az tinnepek
fénypontjat jelentették, amelyek éridsi
tomegeket vonzottak.

Pezsgd, 6lom, malacsiilt, 16here, parké
— mindezek a szerencsét, jolétet, szép
jovét jelentik.

Az 6loméntést a kozépkor 6ta hasz-
néljék joslasra. 327 fokon olvad, és mi-
vel a gyertyaldng 1200 fokos, kandlon
folé tartva otthon is kénnyen olvaszt-
hat6. Hideg vizbe 6ntve az 6lom
azonnal megszilardul, kézben
érdekes alakzatokat vesz fel.
A megszilardulé 6lomda-
rab forméja a kovetke-
z8ket jelentheti:

—angolna: a kovetkezd év események-
ben gazdag lesz

— labda: nagy boldogsédg var rad

— hagyma: bosszisag varhaté

— sdrkdny: sok pénz van kildtdsban

— harang: még nem tudsz réla, de tton
van a baba

— fej: az dlomférfi hamarosan eljon

— egér: 0 szerelem a lathatdron, vagy
a meglévd kapesolatba Gj tiiz koltozik

—kules: anyagi fellendiilésre szdmithatsz

— 52616 viddm éved lesz, siker koro-
nazza elképzeléseidet

A patké és aléhere kultusza régi idSkre
nyilik vissza. Régen az emberek tigy gon-
doltak, ha patkét tesznek az éllatok valya-
jaba megdvjak Sket a betegségektsl. Mas
népek hajoikra és ajtéfélfdjukra szogezték.
A cél minden esetben ugyanaz volt: véde-
kezés a rossz szellemek és a balszerencse
ellen. A patké ,,szerencsét hozé mivolta”
abban rejlik, hogy régebben a lovat szent
allatnak tartottdk, ezért gyakran 16dldoza-
tokat tartottak, hogy az isteneknek kedves-
kedjenek legdragabb éllatuk vérével. A

Zolk sok

késdbbiekben a patké toltotte be ugyanezt
a szerepet. A hiedelmek szerint az az iga-
zén hatdsos patké, amit nem vésérolnak,
hanem taldlnak. A négyleveld l6here vé-
delmezd funkci6ja abbél adédik, hogy for-
mdja kereszt formara emlékeztet, amely
mér a kereszténység megjelenése elétt is
védelmet, a bajok elharitdsat szimbolizél-
ta. Val6szintleg a négyleveld 16here ritka-
sédga is hozzdjarult ahhoz, hogy kiilonleges
novénynek tekintsék, 4m a babondk sze-
rint ereje akkor teljesedik ki igazdn, ha vé-
letleniil bukkanunk ra.

--MA
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Novemberi keresztrejtvényiink meg-
fejtése: A Nap birodalma, Cincinna-
ti, A parbaj
A nyerteseket januari lapszamunkban
ismertetjuk!

A keresztrejtvény megfejt6i k6zott

3 darab vasarlasi utalvanyt sorsolunk ki.

Bekuldés postai levelezélapon.

Bekiildési hatarids: 2008. januar 11.

Cim: BRDSZ Kozponti Iroda
1903 Budapest Pf. 314

Epres kiwis bolé

Hozzavalok: 350 g friss vagy 2 do-
boz konzerv eper, 5 db kiwi, 2 Uveg
szaraz fehérbor, 5 cl kiwilik6r vagy -
szirup, 5 cl eperlikér vagy .szirup, 5
cl fehér rum, 5 db kockacukor, 1 lime
leve, 4 dl szaraz vérosbor, 1 liveg
szaraz pezsgo.
Elkészités: Az epret és a kiwit
Osszevagjuk (a konzerv epret nem
mindig szlkséges 6sszevagni mivel
sok apré szemu van a dobozban, de
a levét minden esetben hasznaljuk
fel) kérulbelll egycentis darabokra,
a cukrokkal ledérzsoljik a lime hé-
jat, talba tesszlik, hozzadntjiuk az al-
kotéelemeket, és lefedve egy 6ran
keresztil a hit6ben hagyjuk. Szer-
virozas el6tt hozzatoéltjik a jéghideg
pezsgo6t.

Somogyban, ha szolidan
is, de nd a taglétszam, ami-
re a BRDSZ 49-es rendét-
f6kapitdnysdgi alapszerve-
zetének titkdra, Nagyné
Horvéth Ildiké joggal
biiszke. Azt mondja, folya-
matosan sikeriil pétolni a

nyugdijba vonulékat,
fiivvel (egészségiigyi részbeni vagy tel-

jes szolgélatra alkalmatlansédg) tdvozokat.

Egymads mellett iilt Kiss Tibor (képiin-
kén jobbra) a Kormendi és Urbén Ba-
l4zs az Adyligeti Rendészeti Szakkozép-

o e ]

iskola BRDSZ-titk4ra, akik azt panaszol-
ték, hogy az § kozalkalmazottaik nem
kaptdk meg a beigért egyszeri 6tvenez-

John Steinbeck
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Sikerek, panaszok

A kongresszus el6tt, a sziinetben és a fogadason szolitot-
tunk meg delegatusokat, s csak annyit kérdeztiink t6lik:

,NO, mi ujsag?” Vették a lapot.

res juttatést, biztos azért, mert senki sem
tudja, hova is csapjdk dket majd: az
ORFK-hoz vagy maradnak a minisztéri-
umnél, de az is lehet, hogy a Renddr-
tiszti Féiskola lesz az anyaintézményiik.
A mdsik az, hogy nem cserélik le az
egyenruhdjukat, a régiben ,,parddéz-
nak”, ami mdr nincs is rendszeresitve.
Kiilonben készonik, megvannak.

A Barcsi Onkormdnyzati Tazoltésag
kiildotte, Horvath Zoltan kiilonosebb
problémdrél nem tu-
dott beszdmolni, azt
hallottdk, megoldéd-
ni ldtszik, hogy a heti
munkaidét csokkent-
sék, ennek mindenki
oriil. Allftja, ha j6 a
kapesolat a telepiilés
onkormdnyzatdval, s

naluk ez van, akkor

nagy baj mdr nem lehet, nincs okuk pa-
naszra.

Liptdk Jdnos, a Békés Megyei Ka-
tasztréfavédelmi Igazgatisdg delegéltja
elmondta, Gket is elérte a nyugdijazdsi
hulldm, de vezénylésekkel, dthelyezé-
sekkel sikeriil a kiesdket pétolni. Ezzel
egylitt kissé csokkent a taglétszdmuk,
mert mésok is jelen vannak az érdekvé-
delemben, példdul viszonylag erds a

HTFSZ.
CS. K.
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Beneficial B2

Lépjen egy nagyot elore!

g
Forint alapu szemeélyi kdlcson . z
150 000 Ft-t6l 4 millié Ft-ig a BRDSZ tagjainak
Hitelbsszeg Havi toriesztoresziet Egyeb kbltseg  THM
400 000 Ft 10 500 Ft' 0 Ft 2141% | Hivjon minket még ma:
80D 000 Ft 19 693 Ft' 0 Ft 17.88% | (06-40) 480-480
1.200 000 Ft 29 003 Ft' 0Ft 16,90%
A HSBC 4X» Csoport tagja

A sremily kddcson odaitéése minden asefoon a Benedicial Zi allal elvegzett hilelbiralat Aggeanys. A szemalyi kilosén kondicidi tekintebéban a Benedcial 2t
mindericei Hindaiméryed az ideyadiak. & THM mérske o bsbdislak viBarass sosien modasubal. Péezleies informdcider andekdsdiin Ugyfslszalkgalalinkon

a tani megielal i=lefonssdman. “A lenll pidiknal a filamidd 0 hdnap. THM:’ 1 Elm- EE!EE%



