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MOST DEMORALIZALT AZ ALLOMANY

A renddrségnél kialakult jelenlegi
valsdg dr. Bardos Judit, a Beliigyi és
Rendvédelmi Dolgozék Szakszervezet-
ének fétitkdra szerint erre vezethetd
vissza. A fétitkar arrél beszélt el§szor,
hogy 1981-ben kezdett tandrként dol-
gozni a Renddrtiszti Féiskolan, ahol
kozigazgatdsi és polgdri jogot oktatott.

— Az eltelt évek alatt 4ttekintd, mély
rdlatdsom lett a beliigyi szférdra, és el-
sGsorban azt tapasztaltam, hogy barhogy
tervezték is a renddrség dtalakitdsat —
f6leg a rendszervéltds utdn —, ez sosem
teljesiilt. Ez pedig szervezetileg demo-
ralizélta az dllomédnyt. A f6kapitdnyok
cseréjekor — mdrpedig ez nem volt rit-
kasdg 17 év alatt — mindig az adott szer-
vezeli kérdések keriiltek eldtérbe és a
személyi véltozdsok. Emiatt egyre t6b-
ben érezték Ggy, hogy egydltaldn nem
biztos a munkahelyiik.

Dr. Bardos Judit visszaemlékezett
arra, hogy az 1990-es évek elején
Boross Péter beliigyminiszter Pintér
Séndor orszdgos renddrfSkapitdnnyal
kozosen kezdte leépiteni a renddri ki-
valtsdgokat.

— A cél az volt, hogy a rendérség pol-
gdrbarét legyen, dm ez a szdndék azzal

jart, hogy minden vonzé dolgot, ami mi-
att érdemes volt a testiiletnél dolgoz-
ni, elvettek az emberektsl. Elsdként
megsziintették azt a lehetgséget, hogy
az 4llomény tagjai szolgélati lakdshoz
jussanak. Ezt kovette a beliigyi béless-
dék és 6voddk bezdrdsa, majd a kozét-
keztetés abbahagydsa. Ezek elvételé-
vel nem maradt més, mint a kedvez-
ményes nyugdijrendszer és a betegség
idejére jaré th-elldtds.

A renddrség polgdrositdsa az elsd kor-
ben azt jelentette — folytatta dr. Bardos
Judit —, hogy Boross Péter a hattérintéz-
ményekben dolgozé hivatdsosoktél,
mintegy ezer embertSl megvélt.

Ok vagy véllalték, hogy visszamennek
a szolgdlati helyiikre, vagy a nyugdijuk-
6l lemondva kéztisztvisel6ként marad-
tak a munkahelyiikon, illetve bacsit is
mondhattak a beliigynek. A f6titkér sze-
rint 6k voltak az elsdk, akik elvesztették
a valamihez valé tartozds érzését.

— A renddrség mindig ki volt téve az
aktudlpolitika jatékszerének. A koltség-
vetésben elGirdnyzott 6sszeg sosem volt
elég a renddrség normalis mikodéséhez.
Ehhez tovabbi problémaként hozzjitt,
annak ellenére, hogy dllami szervrél van
sz0, bevételi kotelezettséget is kikotot-
tek a testiilet szdméra. Mindez mordlis
valsdgot okozott, és emiatt a szakmailag
felkésziilt, sok éves tapasztalattal rendel-
kezd hivatdsosok, amint lehetdségiik

nyilt rd, nyugdijba mentek.

A f6titkar ezek utdn az 4lloméany fia-
tal tagjaival kapcsolatban kitért egy
mésik problémdra. A sorkatonai szol-
gdlat eltorlése elétt a renddrnek jelent-
kezd fiataloknak &t kellett esni a sor-
katonai szolgdlaton. A katonasdg vi-
szont adott egy olyan fegyelmezettsé-
gel, amely a jelenlegi fiatal hivatdso-
soknél hidnyzik.

— A Renddrtiszti Féiskoldn egy id6-
ben bevezették, hogy nem kell gyakorlé
ruhdban jarni. Ebben az idszakban az
el6addteremben egy bermudanadrdgos
fiatalemberrel taldltam magam szem-
be, aki a ldbat a padra feltéve iilt a tar-
sai kozott. Szerintem itt kezdddtek a
bajok, ami abban élezédott ki, hogy a
fiatalok egy része nem is akar renddr
lenni, csak azért megy a fdiskoldra,
mert ez a diploma a kozigazgatdsban
jol érvényesithets. Az elmilt 6t év még
inkdbb rdtett erre a mordlis lazuldsra.
Amiéta ugyanis egyre inkdbb olyan fel-
hangokat lehetett hallani, hogy a szol-
gélati torvény tervezetét a parlament
elfogadja, a hivatdsosok elkezdték
mérlegelni, maradjanak vagy amint le-
het, elmenjenek a testiilettél. Ma ott
tartunk, hogy mintegy 6tezer ember 4ll
nyugdijazds eldtt.

Dr. Bérdos Judit hangsilyozta, ha 6k
is elmennek, Gjabb tapasztalt korosztaly
tdnik el. A renddri dllomény 4tlagélet-
kora le fog cstiszni 28-30 esztendére, s
a maradéknak segitség nélkiil kell a
szakmaét elsajatitaniuk.

— Ebben a helyzetben az dllomény
megnyugtatdsa volna a legfontosabb, és
nem azt kellene nézni, hogy mit ve-
gyiink még el a renddroktdl. Sziikséges
lenne végre, hogy a renddérség civilesi-
tése befejezddjon, s egyenruhdsok csak
az utcdkon szolgélatot teljesitdk legye-
nek. Mindennek tgy kellene megtortén-
nie, hogy a hivatdsosok ne érezzék ezt
fenyegetésnek, mert akkor a vélsdg to-
véabb mélyiil. Hozzatenném, a problé-
ma akkor lesz megoldhat6, ha olyan
megfizetett renddreink lesznek, akiknek
biztositva lesznek azok a dolgok, ame-
lyek miatt Ggy érzik, nem éri meg kike-
riilni a testiiletbdl.
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Osszevonjak a renddrséget

és a hatarorseget

A hatarérség blinligyi szervei integralédnak az egységes
rendvédelmi szerv blinlgyi szolgalati agaba, a rendorség
feladatai k6z6tt pedig megjelenik az allamhatar 6rzése, a
személy- és jarmiiforgalom ellendrzése, az idegenrendészeti

feladatok ellatasa.

Magyarorszig teljes jogi schengeni
tagsdgdt kovetden a hatdrrendészeti fel-
adatok annyira dtalakulnak, hogy sziik-
ség van a renddrség és a hatdrérség in-
tegriciGjdra a feladatok hatékonyabb el-
latdsa érdekében — mondta Kondorosi
Ferenc, az Igazsdgiigyi és Rendészeti
Minisztérium &llamtitkdra az Alkotmény-
rél, a rendd@rségrdl, valamint az dllam-
hatérrél sz6lé torvénymédosité javasla-
tok kozos expozéjidban, mdjus 22-én a
parlamentben.

Az Alkotmanyt is
modositani kell

A két szervezet Gsszevondsardl készi-
tett torvényjavaslat, amely a renddrségi
torvény moédositdsaként keriilt a parla-
ment elé, hatdlyon kiviil helyezi a ha-
tardrizetrdl és a hatdrérségrél szolé tor-
vényt, illetve megteremti a renddrség és
hatérdrség dsszevondsdnak végrehajtasa-
hoz sziikséges feltételeket. A renddrség
és a hatarérség integraciéja miatt médo-
sitani kell az Alkotmanyt is.

Kondorosi Ferenc elmondta: a javas-
lat értelmében a hatarérség biniigyi szer-
vel integrdlédnak az egységes rendvédel-
mi szerv bdniigyi szolgdlati dgdba, a
renddrség feladatai kozott pedig megje-
lenik az 4llamhatar 6rzése, az ott 4thala-
d6 személy- és jarmiforgalom ellendr-
zése, az idegenrendészeti feladatok el-
latasa.

Egységes szakmai
iranyitas ala kertil

Az allamtitkdr hangsilyozta: fontos
szempont volt a javaslatok eldkészitésé-
nél, hogy a rendészet egységes szakmai
irdnyitds ald keriiljon. Mint mondta, az
0j szervezet garantélja a schengeni rend-
szerben véllalt kotelezettségek teljesité-

sét, hogy az intézményi reform egy komp-
lex folyamat legyen.

Az ,,4j” renddrség {6bb jellemzéi kozé
tartozik, hogy a szervezeti struktira a
szakteriileteken jelentkezd feladat- és
tevékenységi rendszerre épiil, a hatdr-
Grség egyenrangl szolgélati dgként ta-
gozodik be, a szervezeti modell egysze-
rli, atldthaté és az egyszemélyi felelds-
ségre épiil, valamint a megtakaritdsok
lehetdséget adnak a korszerdsitésre.

Valtozo ellenérzési
sulypontok

Magyarorszdg schengeni térséghez
csatlakozdsdval alapvetden megvdltozik
az dllamhatdr rendjének fenntartdsdval
kapesolatos dllami feladat: a belsd ha-
tdrokon megsziinik a hatdrforgalom el-
lendrzése, mig a kiilsd hatdrokon a koz-
biztonsdg, a nemzetbiztonsdg és a koz-
egészség fokozott védelme miatt szigo-
rabb ellendizésre lesz sziikség.

Kondorosi Ferenc kitért arra, hogy a
javaslat egyetlen, nem az integraciéhoz
kotddd eleme a fiiggetlen panasztestiilet
létrehozdsa, amely a rendérség szakmai
tevékenysége feletti civil kontrollt terem-
ti meg. A testiilethez panasszal fordul-
hat barki, akit sért a rendéti intézkedés
vagy annak elmulasztdsa. Tagjait a mi-
niszterelnok nevezi ki, a rendvédelmi
miniszter javaslatdra.

Régzitik az allamhatar
jogi fogalmat

Az allamtitkér a csomag harmadik ele-
mérdl, az dllamhatérrél sz6l6 torvény cél-
jarol szélva kiemelte: a javaslat rogziti az
dllamhatér jogi fogalmat és az édllamha-
tarhoz kapesol6d6, nemzetkozi szerzédé-
sekben meghatérozott tevékenységekre
vonatkozé lényeges rendelkezéseket.

Teherhordok

Arédnytalanul nagy terhek sujtiak a
munkavallaldkat a kéltségvetési
egyensuly helyredllitdsa érdekében.
A munkavallaldi terhek névekedése
meghaladja az eléz6 évi tdrgyaldso-
kon el6re jelzett mértéket. A legfris-
sebb KSH szdmok azt mutatjak,
hogy az év els6 két honapjaban a
bruttd atlagkeresetek 6sszességeé-
ben 6,5, mig a netto dtlagkeresetek
csupan 0,5 szdzalékkal haladtak
meg az egy évvel kordbbit. A janu-
dr-februdri redlkereset igy 7,2 sza-
zalékkal csbkkent az el6z6 év azo-
nos idészakahoz viszonyitva — a fo-
gyasztoi drak tervezettnél gyorsabb,
8,3 szdzalékos emelkedése mellett.
Az is a lakossdgi terhek vértnal na-
gyobb nbvekedését jelenti, hogy az
inflacion bellil a lakossag fogyasz-
tdsat leginkdbb érintd tételeknél
(élelmiszerek, hdztartdsi energia)
volt a legnagyobb az drak emelke-
dése. A munkavdllaldi jarulék és
addterhelés névekedése a brutto
béremelésbdl 6 szdzalékot elvisz,
ami a magas inflacioval egydtitt a
keresetek realértékének hosszu
évek ota nem tapasztalt mértékd
csOkkenését eredményezi. Az eld-
rejelzések szerint 2007-ben éves
szinten a brutto bérnévekedés 8 sza-
zalék kortil fog alakulni, ami a szin-
tén elbre jelzett 7 szdazalékos infla-
cio mellett a realkeresetek 3,9 sza-
zalékos csbkkenését jelenti. Ez a
bérek vasdrloertekének nagyobb
meértékd visszaesése, mint amivel a
konvergencia program eredetileg
szdmolt, és nagyobb annal is, mint
amivel a bértdrgyaldsokon szamol-
hattunk.

A szakszervezetek a konvergencia
program teljesitésérdl készlilt idd-
szakos jelentés kapcsan most azt
kérik (az bnmagaét baloldali orientalt-
sdgunak definiald) kormanytdl, hogy
részletesen vizsgdlja meg a
konvergenciaprogram intézkedése-
inek hatdsét az egyes dgazatokon,
példaul a kézszolgélaton bellili bér-
és foglalkoztatdsi folyamatokra.
Ezzel egy id6ben a szakszerveze-
tek szakértbi is bemutathatndk a
konvergenciaprogramnak a munka-
véllalok jévedelmi helyzetére gyako-
rolt hatdsait, még a jévd évi kéltség-
vetési-, ado- és bértdrgyalasok meg-
kezdése eldtt... (dl)
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BODRACSKA JANOS:
A rendori vezetok levaltasa

nem megoldas

Nem el6szo6r térténik hazank-
ban, hogy a kormany egy-
szerre valik meg t6bb rend-
Ori vezetotol. Emlékezetes,
1996-ban Pintér Sandor
orszagos renddrfokapitanyt,
valamint az ORFK gazdasagi
és informatikai féigazgatdjat,
Valenta Laszlot, a testiilet
kézbiztonsagi foigazgatojat,
Turdés Andrast és a budapes-
ti rendorfokapitanyt,
Bodracska Janost egyik
naprol a masikra egyszerre
valtottak le.

Bodrécska Janos nyugalmazott vezér-
Srnagy a T-MA-nak adott interjaban le-
szogezte, hogy a t6bb mint egy évti-
zeddel ezeltti helyzet abban egyezett
meg a jelenlegivel, hogy mind a keltd
politikai nyomésra, s kozvetleniil a mi-
niszterelnok dontése alapjan tortént. Ez
hasonlénak téinhet a mostani torténé-
sekhez, 4m az akkori vezetvaltast nem
elgzték meg sorozatos botrdnyok.

— A mi menesztésiink politikai dontés
volt. Most is ez tortént, hiszen egy olyan
helyzetbe keriilt a renddrség, amikor
megingolt az embereknek a testiiletbe
vetett bizalma az egymds utdn napvildg-
ra keriil§ rendéri visszaélésekkel kap-
csolatos események miatt. A bankbol
lopé technikus, a miskolei autépélya-
renddrok, a fGvarosi erdszak gyantdja és
a kisvardai zsarol6 hivatdsosok esete til
sok volt. Ezt még tetézte a mori-iiggyel
kapesolatos dj fejlemény, miszerint va-
l6szintleg egy volt renddr adta el a biin-
cselekménynél hasznilt fegyvert a rab-
l6gyilkossdggal gyanisitott személyek-
nek, illetve, hogy az addcsalds gyandja-
ba keriilt Egymésért Alapitvany kurdto-
ra exrenddr volt. Mindezzel a politika-
nak kellett valamit kezdenie, s a vilasz
az lett, hogy levdltottdk az elsd szdmu
vezetdket. Pedig, kérdem én, ha egy ban-
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ki alkalmazott sikkaszt, akkor kirdgjak
a vezérigazgatét? Ugye, nem. Azt persze
elfogadom, hogy a renddrok jobban a
nyilvdnossdg eldtt vannak, de a fékapi-
tdnyok elbocsétdsdval semmit sem oldot-
tak meg — mondta.

A helyzet rendezéséhez a nyugalma-
zott tdbornok szerint tobb kérdést kell
tisztdzni. Tobbek kozott azt, hogy a rend-
6ri vezetdi posztok — els@sorban az or-
szégos és a budapesti renddrfdkapitany
helye — politikai beosztds.

— A helyetteseik lehetnek szakmai-
lag felkésziilt szakemberek — véleke-
dett Bodrdcska Janos —, de ha van egy
korményvéltds, és a masik part keriil
hatalomra, akkor csak a két parancs-
nokot kellene lecserélni a nekik meg-
feleld emberre. Mindenki més a helyén
maradna, s a szervezet munkdjét a val-
tozds nem érintené. Ez Nyugat-Euré-
péban tobb helyen igy van, példdul Os-
l6ban és Bonnban is. Ott a rendéri ve-
zeték addig allnak a testiilet élén, amig
az adott part hatalmon van. Emellett
elképzelhetd egy masik megoldds, az,
ha egy pért jelsltjével a tobbi politikai

szervezet is hajlandé széba éllni, s a
munk4jat tdmogatni.

Ezeket a lehetséges varidcidkat a
renddrség irdnyitdsara Bodracska Jdnos
azért is tartja elfogadhaténak, mert a
politika egyben civil kontrollt is jelen-
tene. A politika embere, a parancsnok
iranyt mutatna, végezné a vezetdi teen-
déket, az dllomdny tagjai pedig nyugodt
koériilmények kozott dolgozhatnanak.

— Egyeldre azt latom, hogy a vezetd-
valtds kovetkezményeként az 1j f6kapi-
tanyok hozzdk a sajat embereiket, azok
az ovékét, és semmi mds nem fog tor-
ténni, mint hogy a testiileten beliil vé-
giggydrizik a helyezkedés. Ez egy-két
hénapig eltart, és alapjdban véve nem
torténnek majd igazi, elére mutaté val-
tozdsok. Most arra van sziikség, hogy az
4] vezetés egy mdsik képet alakitson ki
a renddrségrdl és biztositson a hivatdso-
soknak megfeleld tovdbbképzést. Erre
azért is van nagy sziikség, mert a rend-
Srok tobbsége fiatal, nines kitél tanulnia.
A tapaszialat megszerzése, s ezzel egyiitt
az emberek bizalménak visszanyerése

pedig sok idébe telik majd. CS

Csorbultak az utazasi kedvezmeények

A Gazdasadgi és Kdzlekedési Minisztérium honlapjan olvastuk: A kédltségveté-
si intézményeknél dolgozék maximum évente 6sszesen 12 alkalommal vehe-
tik igénybe az 50 szazalékos kedvezményt menettérti utra. JelentSs valtozas
azonban, hogy a kedvezménnyel az eddigi kizardlagos vasuti kozlekedés mellett
a tovabbiakban a helykézi autébusz-kézlekedésben és a HEV-en is ugyan-
ilyen kedvezményben részesulnek.

A 2006. évre kiadott kdzalkalmazotti utazasi igazolvanyok 2007. junius 30-ig
érvényesek, de az uj kedvezmények igénybevételére nem jogositanak, azaz
az 50 szazalékos korlatlan utazasra szolé kedvezmény a régi igazolvannyal
a helykdzi buszkdzlekedésben és a HEV-en nem érvényesithetd. A kdzalkal-
mazotti kedvezmény valtozasaval uj nyomtatvany keriil bevezetésre, amely
megtalalhaté az utazasi kedvezményekrdl szolo rendelet mellékletében.”
Az Orszagos Kdzszolgélati Erdekegyeztets Tandcs (OKET) szakszervezeti
oldala az OKET azonnali 6sszehivésat kezdeményezte, hogy a kézalkalma-
zottak majdnem szazéves utazasi kedvezményét csorbitd rendelet visszavo-
nasat kovetelje.

A munkavallaldk évi egyszeri, 50 szazalékos vasuti kedvezményét is meg-
szuntette a kormany majus 1-jével, amir6l a szakszervezetek is csak utdlag,
a dolgozok panaszaibdl értesultek. di
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KERESD AZ ALAIROIVEKET A BRDSZ TITKARAINAL!

FELHIVAS RENDOROKHOZ

A BRDSZ mélységes megdobbenéssel fogadta a szolgdlatban 1évé rendérék 4ltal elkévetett embertelen és siilyos
btincselekményrdl sz616 médiahireket. Szakszervezetiink eziton is egyiittérzését fejezi ki a bizonyitottan a rendérok
iltal elkévetett biincselekmény valamennyi 4ldozatdnak. Elfogadhatatlannak és tfirhetetlennek tartunk minden olyan,
hivatalos személy 4ltal elkovetett visszaélést, amely megingatja a polgirok renddrségbe vetett bizalmét, azt a hitet,
hogy baj esetén szdmithatnak a renddrok és més rendvédelmi dolgozék segitségére.

Ezt a kovetelményrendszert, és bizalmat torték meg az eskiijiikhz méltatlan rendgrok. A BRDSZ ugyanakkor elfogad-

hatatlannak tartja, hogy a politika egyes szerepléi, vagy a média néhdny biinelkévetd renddrrel azonositja az egész
rendérséget.

A rendorség és a hatarorség hivatasos allomanyanak eskiije

WED e, a Magyar KOzZtarsasag «....couuuueeeeeeeeeeeiieeeeeeeeiieeeeeeeeeenn tagja eskiiszom, hogy a
Magyar Kéztarsasag alkotmdnydhoz, torvényeihez és mds jogszabdlyaihoz hiven, becsiiletesen teljesitem kitelessége-
met. Eléljaréim és feljebbvaléim parancsainak engedelmeskedem.

Eskiiszom, hogy hazdm alkotmdnyos és torvényes rendjét, nemzetiink biztonsdgdl, ha kell, életem kockdztatasdval is
hiiségesen megvédem. Mindenkor az dllampolgdri jogok érvényesitését tartom szem eldtt, és a nép érdekeinek megfele-
léen jdrok el.

Eskiiszém, hogy eldljaréimat, munkatdrsaimat megvédem, fegyveremet, felszerelésemet megdvom.

A szolgdlati ismereteket elsajdtitom. A rendet és fegyelmet minden torvényes eszkézzel fenntartom. Aldrendeltjeimrdl
a legjobb tuddsom szerint gondoskodom, éket ontudatos hazafiakkd, a népek kilesinos tiszteletére nevelem. Minden
erémmel, torekvésemmel, tuddsommal a Magyar Kiztdrsasdg tejlédését szolgdlom.

Az dllam- és szolgdlati titkot hiven megtartom. Szolgdlatban és szolgdlaton kiviil példamutatéan viselkedem”

A Magyar Koztdrsasdg rendérének lenni nem t6bb jogot, hanem t6bb felelsséget jelent. A BRDSZ arra kéri az utcén
szolgélatot teljesitd renddroket, hogy magatartdsukkal, intézkedéseik végrehajtdasdnak mdédjaval jaruljanak hozzd a rend-
Grség megtépézott becsiiletének helyreéllitasdhoz.

Ennek érdekében felhivjuk a kézponti, a teriileti és a helyi szervek valamennyi
vezetGjét és végrehajtéi dlloménydt — szakszervezeti hovatartozdsitél
fiiggetleniil —, hogy

alafrasukkal tegyenek hitet

a tovdbbiakban is torvényes keretek kozott mikods, dllampolgdrbarat
Magyar Renddrség mellett.

Felhivjuk tovdbb4d a koézponti, a teriileti és a helyi szervek valamennyi vezetdjét
és végrehajtéi dllomdnyéat — szakszervezeti hovatartozdsatél fiiggetleniil —, hogy

2007. janius 6-an 10 érakor a budapesti
Vagéhid utcai sportcsarnokban

jelenlétiikkel, képviseletiikkel fejezzék ki szolidaritdsukat,
tegyenek hitet a tovdbbiakban is térvényes keretek kozétt mikodd,
dllampolgédrbarat Magyar Renddrség mellett!

Beliigyi és Rendvédelmi Dolgozék Szakszervezete
5
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DISPUTA

A HATEKONY SZOBELI
KOZLES ALAPJAI

A szakszervezeti tisztségvisel6k
eredményessége jelentds részben
a kommunikacios készségiikén
mulik. Egy kimutatas szerint a si-
kert csak tizenot szazalékban ko-
szonhetjilk szakmai felkésziiltsé-
giinknek, nyolcvanot szazalékban
annak, hogy miként tudjuk elfogad-
tatni gondolatainkat. Ezért fordita-
nak olyan nagy gondot a vezetdk,
a menedzserek képzése soran a
kommunikacios készségek fejlesz-
tésére. De vajon a hatékony szébe-
li kozlés veliink sziiletett képesség,
vagy megtanulhaté készség? — kér-
deztiik Karacsony Szilardtol, a tit-
kari tovabbképzések évek éta leg-
népszeriibb el6adojatol.

— Bar vannak szlletett szénokok, de
a kdzszereplést vallalok tébbségének
példaja sokkal inkabb azt bizonyitja,
hogy a legfontosabb eléadas-techni-
kakat barki elsajatithatja és gyakor-

Roviden tobbet

lassal magas szintre emelhetd a beszéd-
készség. A tapasztalat azt mutatja, hogy
az ujonnan megvalasztott szakszerve-
zeti vagy Uzemi tanacsi tisztséget val-
lalok tobbségének eleinte nehézséget
jelent tdbb ember elétt beszélni, pedig
feladataik ellatésa soran erre ugyancsak
sok alkalom adddik. Nekik szeretnék se-
giteni azzal, hogy sorra vessziik azokat
a tapasztalatokra épulé fogasokat, ame-
lyek segitségével barki elsajatithatja a
hatékony szdbeli kdzlés alapjait, hogy
sok gyakorlassal sikeres szénokka val-
hasson.

— El6szér tisztazzuk, mi a beszéd ha-
tékonysdganak mércéje?

— A beszédet tartoknak két rendkivdil
egyszer( elvarasnak kell megfelelnitk.
Egyrészt minden beszél6 azt szeretné,
hogy figyeljenek ra, masodszor pedig
a kdzdnség vilagos eszmefuttatast var
és érdemel. Ha e két kdvetelmény tel-
jesul, nagy valoszinliséggel a beszé-

I6nek sikertl meggy6zni hallgatésagat,
azaz eléri céljat. Eppen ezért e két ko-
vetelmény mentén kell elindulnunk. Min-
den beszél§ els6dleges célja, hogy a
kiszemelt hallgatosag figyelmét meg-
szerezze. A tapasztalat szerint ez sok-
kal nehezebb feladat, mint gondolnank.
Err6l nem csak mi tehetlink, hiszen ma
szinte minden iranybdl és allandéan
zUdul rank az informacio.

— Mondana néhany példat?

— Gondoljunk csak bele, miutan reggel
felkeltink, bekapcsoljuk a radiét vagy a
televizidt, fellapozzuk az ujsagokat, ame-
lyekbdl elénk tarul a vilag szinte minden
gondja. A munkaba, iskolaba valo elin-
dulés el6tti készilédés is sok figyelmet
igényel, és persze ott vannak a csalad-
tagjaink, akik szamos kéréssel fordulnak
hozzank. Mire beériink a munkahelytink-
re mar tele a fejlink Uj informaciokkal. Ott
megkapjuk, vagy végiggondoljuk a napi
teenddinket, és még jon valaki, aki mond-
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Fadd-Domboriban majus
kdozepén a BRDSZ titkarai
nemcsak ismereteiket bovi-
tették, hanem 6sszefogasbol
is példat mutattak. Tarsadal-
mi munkaban rendbe hoztak
az uduld kertjét, hozzajarul-
tak a gyermekek nyari tabo-
rozasahoz.

Amint errél a T-MA-nak a BRDSZ
fétitkara, Bardos Judit beszamolt, a ha-
romnapos esemény egyik célja az volt,
hogy a tisztségviselSk, neves szakem-
berek — Kardesony Szildrd, a Vasiti
Dolgozok Szakszervezetének alelnéke,
Agh Attila politolégus, Sipos Gyula
dandédrtdbornok, az ORFK gazdasagi
és igazgatdsi f@igazgatbja, valamint
Babék Laszl6, az OTM Orszagos Ka-
tasztréfavédelmi Féigazgatésdg humén-
politikai {8igazgat6ja — éltal tartott eld-
addsokon vegyenek részt. Kardcsony
Szilard évek 6ta aktiv résztvevdje to-
vabbképzéseinknek, elfaddsai a legla-
togatottabbak ko6zé tartoznak.

A tagozati iilésen lehetdség nyilt min-
den probléma, kérdés megvitatdsara, il-
letve a szakszervezet egyik legfonto-

|
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sabb tennival6jdnak végrehajtdsdra: a

BRDSZ Orszdgos Tandcsa jéviahagyta
a 2006-0s pénziigyi beszdmolot.

Mindezt szinesitette, hogy a rendez-
vény alatt az érdekképviselet tisztség-
viseldi és vezetSi személyesen koszon-
tek el az lgazsdgiigyi és Rendészeti
Minisztériumbél tdvozé Jenei Zoltdn
rendészeti szakdllamtitkdrtol. A
BRDSZ fétitkdra kiilon megkoszionte
neki azt a sok segitséget, amelyet az
eltelt évek alatt a szakszervezetnek
nydajtott.

A hivatalos programok utdn felfrissii-
lést jelentett a tdrsadalmi munkdban
elvégzett kertszépités, ami a résztveve-
ket azzal a jolesd érzéssel toltstte el,
hogy a nydri sziinetben rendezett iidiil§
véarja a rendvédelmi és rendészeti teriile-
ten dolgozok gyerekeit.

Az dsszejovetel kapesan Bardos Judit
kitért azokra a taldlkozdkra is, amelyet
hérom-hdrom megyénként szerveztek a
kozelmiltban. Ez azt szolgélta, hogy a
BRDSZ vezetdi személyesen iiljenek le

beszélgetni a bizalmiakkal, hogy job- =

juk a kollektiv szerz6dés maodositasarol
akar tajékoztatni, vagy a véleményunket
szeretné kikérni.

— Meg kell mondanunk, nincs kénnyd
helyzetben.

— Eppen ezért lehet hatékony, aki a kdz-
léseiben mértéktartd tud maradni. Az
id6korlat hatranyt is jelent, de ha bele-
gondolunk, nagyon sok mindent el lehet
mondani néhany percben. Vannak, akik

szerint badarsag egy beszédet harom
percben korlatozni, mert az szinte
semmire sem elég. Talan igazuk van,
de ki kell prébalni. Szamos kommuni-
kacids tréning tapasztalata azt mutat-
ja, hogy a kezd6k szamara nem is
olyan egyszert feladat egy haromper-
ces beszédet megtartani. Amikor a tré-
ningeken résztvevok a sajat szereplé-
suket értékelték, szinte valamennyi-
en elmondtak: szamukra a legnehe-
zebb feladat a haromperces id6keret
tartalommal valé megtéltése volt.

— Azért is a révid megszolalasra kell
felkészilnlnk, mert az ilyen tipusu
beszédek a leggyakoribbak a szak-
szervezeti munkaban. Sokszor kell
témoren tajékoztatnunk a tagokat,
hozzaszdlnunk egy napirendhez, vé-
leményt mondani egy munkaltatdi el6-
terjesztésrdl, kifejteni allaspontunkat
a felsdbb testlletek elképzeléseirdl és
meég szamos mas feladat kapcsan kell
réviden szdlniuk a tisztségvisel6knek,
ha eleget kivannak tenni vallalt felada-
tuknak. -ny
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az Gket érintd problémékat.

— Azt tapasztaltuk, hogy rengeteg
olyan kérdés van, amelyek megvdla-
szoldsra varnak. Az is tanulsdg, bar-
milyen hihetetlen, a sajiat szememmel
lattam, hogy a tisztségviselGknek nincs
elegendd lehetdségiik arra, hogy a hi-
rekrél tdjékozédjanak. Ezt az informé-
ciés vakumot fokozza a napjainkban is
meglévd mordlis valsdg, illetve a ha-
tarérségnek a renddrségbe integrals-
dédsa koruli teljes bizonytalansdg —
mondta tobbek kozott az osszejovete-

len Bardos Judit. CS. B.

MEGKOSZONTEK JENEINEK
Empatikus allamtitkar

Kevesebb, mint egy év
utan tavozott posztjarol
az lgazsagugyi és Ren-
dészeti Minisztérium
rendészeti szakallamtit-
kara. Jenei Zoltan ma-
jus 15-ei hatallyal hagy-
ta ott a minisztériumot.
Jeneit, a volt BM koz-
gazdasagi helyettes al-
lamtitkarat tavaly juni-
usban nevezték ki ren-
dészeti szakallamtit-
karnak.

Ugy tudjuk, az IRM még keresi a tadvozé Jenei Zoltan utédjat. Az al-
lamtitkar Uj allasat, az Orszagos Igazsagszolgaltatasi Tanacs hivatal-
vezetd-helyettesi posztjat palyazat utjan nyerte el.

Nem szeretnénk bantani az Igazsaglgyi és Rendészeti Minisztériu-
mot, annak lelkiismeretes vezetdit €s még lelkiismeretesebb dolgozo-
it, de mar megint ugy tlinik: tul testes, tul nehézkes ez a szekeér, rossz
Gtlet volt igy megpakolni. Kar volt a rend6rséget egy ,kodifikacios mi-
nisztériumhoz” (idézet Kondorosi Ferenc allamtitkartél) csapni, mert a
jo értelemben vett lassu és megfontolt dontéshozék laban a mundéros
alakulat csak csérgetheté vasgolyo lesz.

Jenei Zoltan kevesebb mint egy év utan tavozik a tarcatél, déntésének
valédi oka nem ismert. Egyesek szerint nem hagytak dolgozni, igy
inkabb olyan helyet keresett, ahol érdemi munkat is végezhet. Egy
biztos, a Jenei utddlasa korili lassusag megmutatta, hogy az IRM nem
képes idében kiallitani megfelelé szakembert.

7 sy r s

hivast, ahol a titkarok jelenlétében Bardos Judit fétitkar ajandékkal ko-
szbénte meg az allamtitkar munkavallaloé barat hozzaallasat az érdek-
védelmi problémakhoz.

8

Valtozé
rokkantnyugdij

Az Orszaggylilés néhany héten
beliil dont a rokkantnyugdijazas
szabalyainak médositasarol. Je-
lenleg csaknem 800 ezren van-
nak a rokkantnyugdijasok, k6zi-
liikk tdbb mint 200 ezren rehabi-
litacié utan képesek lennének
valamilyen munkara - jelentet-
te ki nem régen a munkaiigyi al-
lamtitkar, Csizmar Gabor.

A torvényjavaslat szerint j6v6-
re mar csak azok kaphatnak rok-
kantnyugdijat, akik munkaké-
pességlik 79 szazalékat elvesz-
tették, vagy nem rehabilitalhato-
ak. Akit viszont alkalmassa le-
het tenni a munkara, és 50-79
szazalékban rokkant, az legfel-
jebb 3 évig rehabilitacios jara-
dékot kaphat. Ez a rokkantnyug-
dij 120 szazaléka lesz, de nyug-
dijjarulékot is kell beléle fizetni,
tovabba nem jar hozza 13. havi
juttatas.

Az ellenzéki képvisel6k egyetér-
tenek azzal, hogy a jelenlegi el-
latérendszert at kell alakitani, hi-
szen a rokkantnyugdijasok ella-
tasa t6bb szazmilliard forintba
keriil a k6ltségvetésnek, ugyan-
akkor aggalyaik vannak. Példa-
ul szerintilk a tervezet nem ad
valaszt arra, mi lesz azokkal,
akikrél a 3 éves rehabilitacio
utan kideriil, mégsem alkalma-
sak a munkara vagy nem talal-
nak allast.

A térvényjavaslatrol a j6vé ho-
napban varhaté dontés. D.
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TOBBEK SZAMARA SOKAT JELENT(ENE) AZ ELISMERES

Szakkozépiskola, oh!

A Legfels6bb Birosag (LB)
elismerte felperes rendorok
arra vonatkozo jogosultsa-
gat, hogy szakmunkas képe-
sitést adott szakk6zépiskolai
éveiket a szolgalati idébe
szamittathassak be. Lehet,
hogy a dolog mégsem egyér-
telimii? Ennek néztiink utana.

Amint azt az LB {télete indokoldsa-
ban kifejtette: a felperesek hidba kérték
renddrségi munkéltatéjuktsl a szakko-
zépiskolai tanulményi idejiik beszdmi-
tdsat. Miutdn kérelmiiket elutasitottdk,
szolgdlati panasszal éltek, de az ORFK
vezetGje annak sem adott helyt. Ezt ko-
vetden terjesztettek eld keresetet a mun-
kaiigyi bir6sdgnél, 4m a taldros testiilet
sem adott igazat nekik.

Az ftélet indokol4sdbél egyebek mel-
lett kiolvashatd, hogy I. rendd felperes
1981. szeptember 1-jétdl 1985. jinius
12-éig az ... szakkozépiskola nappali
tagozatos tanuldja volt, ahol 1985. jani-
us 12-én éretiségi-képesitd bizonyitvanyt
szerzett, amely ... szakmdban szakmun-
kds munkakor betoltésére képesilti.

A munkaiigyi birésdg arra a kivetkez-
tetésre jutott, hogy felperesek nem szak-
munkdsképzésben folytattak tanulményo-
kat, hanem szakkozépiskolai oktatdsban
vettek részt, ezért ennek ideje nem ming-
stil szolgdlati idének. A mésodfokd biré-
sdg ezt az {téletet megvéltoztatta, és meg-
allapftotta, hogy felperesek szakkozépis-
kolai tanuléi viszonya szolgdlati idének
mindsiil. A mésodfokd birésdg abbdl ki-
indulva, hogy a felperesek szakmunkés-
képzést folytaté szakkozépiskoldk tanu-
161 voltak, a Magyar Kozlony 1976. évi
51. szdméban kihirdetett 1019/1976. (V1.
24.) Mt. hatdrozat 12/a. pontja alapjan
megalapozottnak taldlta felperesek kere-
setét, mert az Mt. hatdrozat szerint felpe-
resek tarsadalombiztositési jogalldsa meg-
egyezett a szakmunkdstanulékéval.

A munkéltat6 feliilvizsgdlati kérelmé-
ben jogszabdlysértésre hivatkozva a jog-

erds itélet megvaltoztatdsat és a felpe-

resek keresetét elutasité elséfoka itélet
helybenhagyésat kérte. Az LB kimond-
ta, hogy az alperes feliilvizsgélati kérel-
me nem alapos, és a mar emlitett II. fokd
biréi alldspontot tekintette irdnyadénak,
vagyis a dilemmadra a vdlasz egyértel-
m: el kell ismerni a szakkozépiskolds
éveket szolgdlati jogviszonyként.

Hogy ennek alapjdn automatikusan
megyvizsgdlja az ORFK, kinek van jog-
cime ilyen alapon pluszt kovetelni vagy
hagyja, pereljen, aki akar, erre még nincs
vélasz. A BRDSZ az el6bbi megolddsra
voksol, 4m azt méris lehet tudni, az igé-
nyek teljesitése csak a kormdnytél vér-
hat, erre egyetlen rendvédelmi szerv-

CS. K.

nek sincsen pénze.

Dolgozik a bizottsag

A regionalizaciéval és az integracioval kapcsolatos problémak megoldasanak
folyamatardl dr. Zachar Kalmant, a BRDSZ f6titkarhelyettesét kérdeztik.

— Mikor tajékoztattak legutobb az érdekveddket arrdl, hogy milyen lépések
mentén kivan a kormany az eredményhez eljutni?

— A tajékoztatas rendszeres, de nem kiszamithato. Legutébb majus k6zepén
tudhattunk meg Ujabb részleteket a megoldasrél. Az eddig is vilagos volt, hogy
a parlamenten, illetve a tébbparti egységen mulik a megoldas. Arra gondolok,
hogy alkotmanyt és kétharmados térvényeket kell médositani.

— Melyeket?

— A legfontosabb az Alkotmany az erre vonatkozé rendelkezéseit megval-
toztatni, de a renddrségi és a hatardrizetrdl sz6l6 térvények egyes szaka-
szainak atirasa is sziikséges.

— Milyenek a kildtasok, tamogatja-e a politika a reformelképzeléseket?
—Majus 14-én az alkotmanytigyi bizottsagban ugy tlint, hogy megvan a tébb-
ség, illetve a partok egyetértése ahhoz, hogy a jogszabalytervezeteket a
kormany benyujthassa a T. Hazhoz, de ugyanerrél fog targyalni még az
emberjogi bizottsag is. A tervek szerint junius 22-én lenne a parlamentben a
végszavazas.

— Addig még sok viz lefolyik a Dundn.

— igy van. A tervezeteket, ha a bizottsagok ,atengedik a sz(irén”, plendlis
Ulésen vitatjak meg a képvisel6k, s szamos modositd inditvany varhato,
vagyis a meccs a legkevésbé sem tekinthetd lefutottnak.

— Mi lesz, ha a parlament valasza negativ?

— Ha én ezt most meg tudnam mondani...




“I-MA

2007. majus

.A pusztito gépezet fogaskerekei mar orolnek”

Ujabb levél érkezett szerkesztségiinkbe.
El626 lapszamunkban ,,A remény hal meg
utoljara” cimmel k6z6ltik egy elkeseredett
orvos hozzank cimzett sorait. ,,...Szégyellem
felvenni a fehér képenyt, szégyellem, hogy
orvosként dolgozom. Két szakvizsgaval
nincs szilksége ram ennek a tarsadalomnak.
En mar csak a gyerekemet szeretném
felnevelni....Ha tudom, hogy igy alakul az
életem, nem sziilék gyereket erre a rohadt
vilagra, ahol nincs becsiilete a szaktudas-
nak, és sarba tipornak naponta...” A megren-
dité gondolatokra egy masik orvos reagalit,
aki ,.lelki tarsaként” a T-MA szerkeszt6ség-
nek cimzett levélben fejezte ki szolidaritasat.

Tisztelt T-MA Szerkeszt8ség!

A lapukban megjelent kollégané cikkjére reflektilok.
Ha érdemesnek tartj4k lekozlésre, hozzdjarulok. Ha nem,
juttassdk el ir6jadnak. Kivdnok minden dolgozéjuknak
tovdbbi j6 munk4t, egészséget, és viddmabb cikkek fr4-
sdra lehetdséget.

SWalBsagos a kéghaztemete i
arosligeti faéolibdfn il
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»A remény hal meg utoljdra”

cimi cikk ismeretlen fréjdnak
Kedves Ismeretlen Kolléganém!

En ott voltam a lemetésen” és sirtam, de mdr elapadtak a
kénnyeim. Amikor elolvastam a levelet, amit irtdl, dsszeszorult a
torkom. Minden kétségbeesett mondatodat magaménak éreztem
és lelki tdarsammd fogadialak. Tiz évvel iddsebb vagyok nédlad.
Hét év, vidéki korhdzi gyitrelmekkel teli, sziilokidl tavol két gye-
rekkel havi liz éjszakai tigyeleltel kozisen egy sebész férjjel ke-
riiltem {0l Budapestre a BM-be, majd 1986-ban a rendelébe. Bel-
gyogydsz szakorvosbol az OEP révén rendeldintézeti haziorvossd
minésiiltiink. Evek sordn rajottiink, hogy az orszdg t6bbi hézior-
vosdhoz képest kellds kizsdkményolds alatt dllunk. Sem a kartya-
pénzbdl, sem a foglalkozdsegészségiigyi bevételbdl nem kapunk
egy fillért sem és harmadannyi fizetésért — megliiszerezve éjsza-
kai iigyeletekkel — kell dolgoznunk. Még igy is évekig biiszkék
voltunk, hogy csak rajtunk malik, milyen magas szakmai szinvo-
nalon dolgozunk hiszen egy kiépiill, jo szinvonalon dolgozé kor-
hézi és diagnosztikai héttérrel lelkes, jol képzett kollégakkal a
hattérben végezhettiik munkénkat. Es most mindez semmissé fosz-
lik. Ehhez az elprostitudlodott eii rendszerben sikeriilt szétverni
ezt a blokkot is, eldsegitve az orvosok, szakkizépkaderek utcdra
keriilésél. A szakszervezel és a BM Sajtokizpont is késve kezdte
el morzejelzéseit leadni. A pusztité gépezet fogaskerekei mar 6til-
nek. En mér ugyan betegen, de még biztam abban, hogy elényug-
dijasként 4-5 ével dolgozhatok még, és a felgyiilemlett szakmai
tapaszialatomat hasznosithalom és a csalid megélhetéséhez hoz-
zdjdrulhatok.

Azt irtam, hogy ,.elapadtak a kénnyeim” és mdr elfdsul-
tam, belefaradtam. Te még sirjal diihédten, legyen energidd,
ne add fel! Tiszta szivbdl kivanom — ismeretleniil is szeretve
— hogy taldlj a szakmddban tisztességes munkdt, neveld fel a
lanyod — szeretném hinni, hogy az & generdciéjdt mdr nem
aldzzak meg. Kivanok neked egészséget, hosszi életet (bar
ez nekiink orvosoknak mdr csak ritka kivdltsdg lehet). Saj-
nos sajndlat felénk is csak énmagunk feldl jon.

Szeretettel:
dr. Neumann Judit

Elarverezik a kérhazak a feleslegessé valt eszkdzeiket.
Akar toébb milliard forint is lehet az 6sszértékiik azoknak a
kdrhazi mliszereknek és eszk6zéknek, amelyek a szerke-
zetatalakitas miatt gazdatlanna valtak.

A megsz(ing és a rehabilitacids vagy kronikus osztalyok-
ka atmindsitett részlegeken az elmult hetekben megkezd-
ték a leltarozast, am egyeldre teljesen bizonytalan, mit kell
atadni és mit lehet megtartani.

Egy magat megnevezni nem kivané (nem a volt belligyi
kdrhaz alkalmazottja!) egészségligyi dolgozo arrdl szamolt
be T-MA-nak, hogy a szerkezetatalakitas bejelentése 6ta
gyakorlatilag széthordjak a kérhazakat. Parszaz forintos
kisebb miszerek, diagnosztikai eszkdzdk mellett milliés

Széthordjak a megszilind kérhazakat?

értékeket is rejthetnek a kérhaz udvaran ki-bejardé autok
csomagtartéi. A leépiteni tervezett dolgozok kozil sokan
Latmentik” az eszkdzodket Uj munkahelytkre. A rendkivali
helyzet ellenére az egészséglgyi intézményeknek nincs
pénzik arra, hogy portaszolgalatukat profi vagyonvéde-
lemre kiképzett szakemberekkel erdsitsék.

A budapesti fekv6beteg-ellatékat a Févarosi Onkormany-
zat egészséguigyi Ugyosztalya kérlevélben kérte, hogy amig
nincs egyértelm(i déntés a kérhazi részlegek aktiv agyai-
nak atcsoportositasardl, addig ne véglegesitsék a foldsle-
gesseé valb eszkdzok és berendezések listajat. Az Egész-
ségugyi Készletgazdalkodasi Intézet (EKI) is 6va intette a
kérhazakat az elhamarkodott Iépésektdl. (DL)
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EGYESEKNEK JO, DE A KETTESEK A TOBBSEG

Egeszsegtelen

bujocska

Menthetetlen a volt BM Koz-
ponti Kérhaz és Intézményei,
ugy is mondhatnank, a fova-
rosi intézménykorszeriisités
vezéraldozata. Hiaba oktato-
korhaz, hiaba lattak el itt
aranyosan a legtébb beteget,
hiaba messze a legjobbak a
mutatoi, a Varosligeti fasori
ingatlan — ugy tiinik — na-
gyon kell valakinek.

— Mi az dbra? — kérdezek egy névért a
koriilottiik 16vd hajcihére utalva, mire
Ggy tesz, mintha én nyiltam volna le a
pénztarcajat.

— Te tényleg nem tudod, hogy vége,
hogy ki vagyunk b...va? — kérdez vissza
emelt hangon, nem titkolt ingeriiltség-
gel, majd amikor megnyugszik kissé, fel-
vildgosit, hogy mindenkit bejelentett a
vezetés a munkaiigyi kozpontnal csopor-
tos 1észdmleépitésre. Az § olvasatukban
ez azt jelenti, hogy a fénskség a sor-
sukra hagyta dket, mindenki boldogul-
jon, ahogy tud. Még most is tiltakozik,

hogy bédrmi olyat irjak le, amirdl rdis-
mernének, holott aligha lehet veszteni
valdja, aztdn elsiet. Bicesazéul odaveti,
allds utdn kajtat, s bar az esélye nulla,
hogy a szakmdban elhelyezkedhessen,
nem tehet mést, hisz csak ezt tanulta,
csak ehhez ért. A szemében konnyek, a
szdja szegletében keserd mosoly.

Kézben még azért azt is odastgja, néz-
zek csak koriil néhdny f6orvos héza ta-
jén. Oket biztosan nem ltom majd izgul-
ni, gydzkod, 6k az egyesek, akiknek lesz
atjaras az AEK-ba, az 4j intézménybe. A
fama szerint Szilvésy {Gigazgaté {Gorvos-
nak egyenesem ki van kovezve az it az
AEK vezetéi rezidencidjaig. Hidba, van,
akinek csak megsziiletni volt nehéz.

Megyek is a forré nyomon, s egy be-
osztott f6dokinél faggatézom. Miel6tt bér-
mit is mondana, § is lesziogezi, maradna
az inkogniténdl.

— Nem mond senki semmit, tényleg
alapvetés, hogy aki nem keres magi-
nak valamit, az konnyen a slamaszti-
kdban ragadt balek szerepében tetsze-

rosban koriilbelil 1000 orvos lesz ji-
liust6l munkahely nélkiil, és nekem
sincs helyem, hidba vannak a szakvizs-
gdim, és tudnék gond nélkiil egy mé-
sik gy6gyit6 dgazatban helyt allni —
magyardzza, s legyint, t6bb szét § sem
kivdn a dologra vesztegetni. Azért azt
megerdsiti, hogy valoban vannak egye-
sek (kisebbség), akiknek valami mé-
don biztositott a jovd, és a tobbség, a
kettesek jo nagy sz.rban vannak.

Még jé6, hogy a napokban hivatalo-
san bejelentették, a jalius 1-jét6l md-
kids Allami Egészségiigyi Kozpont
minden elldtottrél tovdbbra is gondos-
kodik, akik kordbban az egykori BM-
korhdz hatokorébe tartoztak. Igaz, hogy
az igéret csak szébeli maradt, a jogi
normdba foglalds egyeldre elmaradt, és
mély hallgatas 6vezi a hdziorvosi rend-
szer jovébeni mibenlétét, de hat ez van.
Az e szakteriileten praktizdlé orvosok-
t6l megtudom, a rendelében barmilyen
szakrendelés, ideértve az & belgyégya-
szati betegkoriiket is csak akkor ma-
radhatna, ha az IRM finanszirozn4 azt,
am ott széttartdk a keziiket: nincs erre
se pénz. Tovédbb kar kalkuldlni, leg-
aldbbis egyeldre. Aztdn nehogy bete-
gek legyenek, az ma mdr szinte megfi-
zethetetlen luxus, amit egy kozszolga
nem engedhet meg magédnak. Csak
tessenek fegyelmezetten egészséges-

leghet. Az én szakteriiletemen a f6va- nek maradni! CSASZAR

Tobb szazezren...

A févaros lakdi is igénybe vehetik a
Radé Gyorgy Kézponti Honvédkor-
haz szolgaltatasait, amely legalabb
tiz évvel meghaladja korat — mondta
a honvédelmi miniszter, amikor ma-
jus 20-an atadta a korhaz épdiletét.
A kérhazi és rendelintézeti komplexum
nemcsak a Magyar Honvédseg egész-
ségugyi ellatasat biztositja, hanem a
julius 1-én megalakulo Allami Egész-
ségugyi Kézpont (AEK) egyik bazisa-
ként is mikadik a jovében.

Az egykori Belligyi Kérhaz ellatott-
jai szamara fontos hir: ,,... itt tobb
szazezer embert gyogyitanak majd,
katonakat, rend6roket, hataréroket,
pénzigy6roket, tlizoltokat, bunte-
tés-végrehajtasi, valamint kataszt-
réfavédelmi dolgozdkat, a nemzet-
biztonsagi szolgalatok tagjait, vala-
mint a vasutasokat is”. (D)

Korhazosszevonas

Szekeres Imre honvédelmi miniszter az afganisztani Puli-Humriban, a magyar
katonakkal tartott majus 3-an esti allomanygy(lésén beszamolt arrdl, hogy az
Allami Egészseguigyi Kozpont létrehozasaval sszevonjak a Kézponti Kérhaz
és Intézményeit a MAV-, a Szabolcs utcai, valamint a Honvédkérhazat. Azt
javasolja a kormanynak: az egészségugyi intézmények eladasabdl szarma-
z6 pénzt a honvédelmi tarca kaphassa meg, hogy felépithessék a Honveédkor-
haz masodik Utemben létrehozando részét. (N

Juliustél havonta 13. havi bér

Az Orszaggyllés elfogadta a kézszolgalatban dolgozok tizenharmadik havi
illetménye kifizetésének rendjével dsszefliggd térvénymaodositast.

A benyujtott médositas szerint a kézszolgalatban dolgozdk 2007. julius 1-t6l a
targyévben jar6é 13. havi illetményiket év kdzben, havi részletekben kapjak
meg. 2009-t6l a 13. havi illetmény kifizetésére a targyév decemberében kerl
sor. A kormany a javaslatot az Egységes Kbdzszolgalati Sztrajkbizottsag ko-
z6tti megallapodas alapjan nyujtotta be. Az Orszaggy(ilés 183 igen, 135 nem
szavazattal —tartézkodas nélkil — fogadta el a médositas egyszerd tébbséget
igényld részeit. (-dl-)
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NE TEGYENEK KULONBSEGET!

Sok apré bosszisdg keseriti a rend-
6rok hétkoznapjait, amelyek abszolat
fiiggetlenek a kiilonféle rendérok altal
elkovetett jogsértésektsl. Komolyan
hisziink abban, hogy a dontd tobbség
torvényesen, szakszertien szolgél és
véd. Mar ha nem vergddik a biirokra-
cia hdl6jdban, mint esetiinkben. Re-
méljiik a levél kozlésével ez a gond nem
lesz probléma tébbé! Ezért is adunk
helyet az irasnak.

Sziasztok!

Tudom, hogy rengeteg gond, panasz jut
el hozzdtok és egyébként is van elég
munkd&tok, de pdr sorban szeretném le-
irni, ami minket foglalkoztat.

A BRFK ... osztdlydn vagyok alosz-
talyvezeld és osztdlyvezetd-helyettes.
Mint vezetd tisztaban vagyok a beosz-

tottakat foglalkoztaté problémdkkal,
ezért vettem a bdtorsdgot, hogy irjak
nektek.

Nagyon szép, korszerd, lizingelt Sko-
da Octavia autéink vannak, ez szamunk-
ra érom, hisz sokkal jobb egy modern,
légkondis autéval jarni, mint 15 éves

A dolgozdk bére nem csokkenhet
a banki atutalasok miatt

Nem tartottak teljesithetének a munkaadok azt az elmult hénap elejétdl ér-
vénybe |épett szabalyozast, mely szerint banki atutalassal is fizethetnek mun-
kabért, am ez nem jelenthet a munkavallalénak tébbletkdltséget.

A Munka Térvénykdényvében nem esik sz6 arrdl, hogy a munkaltatéonak kell-
e finansziroznia a banki atutalasok koltségét. A munkabérek kifizetését at-
utalassal teljesit6é kdzszféraban mar kotelezévé tették, hogy a bankok bizto-
sitsak az egyszeri, ingyenes kézpénzfelvételi lehetéséget.

A munkaltatok az Orszégos Erdekegyezteté Tanécs (ilésén leszdgezték: a
jogszabaly hianyossagai miatt nem Iehet teljesiteni a térvényben el8irt kbtele-
zettséget. Ezért fontolgatjak, hogy az Alkotmanybirdsaghoz fordulnak. A szak-
szervezetek szerint is megoldast kell keresni a problémara. Azt azonban le-
szogezték: a munkavallaldk keresete nem csdkkenhet a banki atutalasok mi-
att! A k6ézszolgak is kivancsian figyelik, mi fog térténni, hiszen évek 6ta irrital-
ja 6ket ez a probléma. D.

Golfokkal. Azonban a lizingelt autékra
nem kaptunk a f6vdros teriiletére érvé-
nyes parkoldsi engedélyt, igy kénytele-
nek lennénk minden egyes megalldsnal
elballagni a parkolé automatdhoz és ott
sajdt pénzen jegyet vdltani, majd annak
drdt szolgdlati jegyen visszaigényelni a
BRFK-t6l.

Szerintiink ez olyan, mintha a papir-
irészer boltban elére megvennénk a pa-
pirt és a nyomtatéba valé festékpatront,
azért, hogy dolgozni tudjunk, majd an-
nak drdt visszakapndnk a munkaltatétol.
Ez azért rihejes lenne, ugye?

Szerintiink a munkavégzés feltétele-
it a cégnek kell biztositani, ebbe be-
letartozik, hogy a cég adja aldnk az
auldt, a cég tankolja, és a cég intézi
rd a parkolokdrtydt! Ne tegyenek kii-
lénbséget lizingelt és nem lizingelt
auté kozott, hisz ezek mind SZOLGA-
LATI JARMUVEK. Mert ugye, ha a
lizingelt auté nem szolgdlati és ezért
nem jdr hozzd parkolé kartya, akkor
nem is haszndlhatndnk szolgdlati cél-
ra, vagy akkor nem kellene rd iigyin-
16z61 engedély.

Kérlek benneteket, jarjatok kizbe an-
nak érdekében, hogy a BRFK minden
jarmivéhez adjon a Févdrosi Onkor-
médnyzat parkoldsi engedélyt, mert ez is
kell a nyugodt, zavartalan munkavégzés-
hez. Segitségeteket eldre is koszonom a
BRFK ...osztdlyanak BRDSZ-tag és
szakszervezeten kiviili beosztottai nevé-
ben! (név, szolgdlati hely a szerkeszié-
ségben)

Erintettek! Kériink visszajelzést, mi
tortént, de magunk is utdnanéziink.

Segitség nagycsaladosok uduléséhez

A Magyar Nemzeti Udiilési Alapitvany (MNUA) 500 mil-
lié forintos palyazatot hirdetett az alacsony jovedel-
mdi, legalabb harom gyermeket nevel6 csaladok sza-
mara. Az érintettek junius 15-€ig nyujthatjak be kérel-
meiket a Szolidaritas elnevezésii palyazatra.

Az MNUA internetes honlapjan olvashaté kiiras sze-
rint azok a munkavallalok kérhetnek (idiilési tamoga-
tast, akik 2007 els6 harom honapjaban teljes munka-
id6s foglalkoztatottak voltak, negyedéves havi brutto
atlagbériik nem haladta meg a 90 ezer forintot, és csa-
ladi potlékban részesiiltek legalabb harom, 18 éven
aluli gyermek utan.

A kérelmez6 felnétt részére a MNUA 40 ezer forint 6ssze-

gl udiilési csekket biztosit 20 ezer forint 6nrész medgfi-
zetése mellett. A 18 éven aluli gyermeknek az alapitvany
25-25 ezer forint értékii Gidiilési csekket biztosit. Az 6n-
rész 6sszege gyermekenként 6tezer forint. A kérelme-
ket a beérkezés sorrendjében, a tamogatasi keret kime-
ruléséig — legkésdbb junius 30-ig — biraljak el.

Az MNUA az elsé negyedévben csaknem 29 ezer nyug-
dijas Uidiilését, pihenését tamogatta majdnem 700 mil-
lié forinttal. Az alapitvany tobb mint 12 ezer fogyaté-
kos embernek nyujtott tamogatast mintegy 250 millié
forintértékben. A szervezet emellett tébb mint 2 600
szakiskolai tanulot is tamogatott tobb mint 52 millié
forinttal. d-




2007. majus

“-MA

BIZALOMHIANY MIATT KELL A KULSO KONTROLL

Rendszeridegen megoldasok

Egyeldre fontosabbnak tiinik a politikai
sikerkovécsolds a szakmai szempontoknal,
hogy aztdn a legfontosabbrdl, a jogszab4-
lyi héttérrél ne is beszéljiink. Dohogha-
tunk, de csodélkozni aligha lehet az elmalt
hetek tGrténései ismeretében a renddrsé-
get érintd bizalomvesztést tapasztalva.

Ha az erre vonatkoz6 javaslatok jogi
normakkd alakulnak, a testiilet tagjai
elleni panaszokat civil emberek vizsgal-
ndk ki. Azt még nem tudhatjuk, ez pon-
tosan mit jelenthet.

A hiradasok egy bizonyos civil ellendr-
z6 testiilet 1étrejottérdl szolnak, amelynek
az volna a feladata, hogy — nyugati mint4-
kat kovetve — teljes mértékben vegye 4t a
rendGrségtdl a tagjai elleni panaszok ki-
vizsgdldsdnak jogét. A torvénymédositds-
sal az Igazsdgiigyi és Rendészeti Minisz-

térium szeretné megalakitani a Fiiggetlen
Rendészeti Panasztestiiletet. Indokldsuk
szerint ugyanis jogdllami keretek kozott
tarthatatlan ellentmondés, hogy a rendét-
ség tagjai 4ltal elkovetett esetleges jogsér-
tések miatti panaszokat a testiilet maga
vizsgélja ki. A tdrca illetékesei leszogez-
ték: az ottagi testiiletet nem hatalmazngk
fel tigydontd hataskorrel, dm vizsgal6d4-
suk sordn a tagok az orszdgos rendéiféka-
pitdny nevében jarndnak el. Minden rend-
Grségi aktat megnézhetnének, és az ORFK
vezelGjének kotelezden figyelembe kelle-
ne venni a grémium megéllapitisait.

A testiileti tagokat a rendészeti minisz-
ter javaslatdra a miniszterelnok nevezné
ki hat évre, a miniszternek a jogvédd
szervezelek tehetnének a személyekre
vonatkozé javaslatokat. A tagok a minisz-

tériumi osztélyvezelSk fizetését kapndk.
Nem lehetne a testiilet tagja olyan sze-
mély, aki a kinevezése eldtti két évben
allami vagy pdrttisztséget viselt illetve a
kinevezése elétti tiz évben a renddérség-
nél vagy a honvédségnél dolgozott.

A renddrség feletti civil kontrollt
elvben az 6sszes pért tdmogatja, de
az egyik ellenzéki pértnak fenntarté-
sai vannak azzal kapcsolatban, hogy
a miniszterelnoki nevezze ki a tago-
kat. Szerintiik a koztarsasdgi elnok
kezébe kellene adni a kinevezés jo-
gat. A Miniszterelnoki Hivatal szerint
a renddrségért a kormdny a felelds,
ezért az ellendrzést se lehet eltdvo-
litani té6le, bar ebbdl nem csindlnak
kabinetkérdést, vagyis készek tar-
gyalni a médositdsrol.

Zoldszam, mobil ellen6rzés

Az elmult hetek rendGrbotranyai utan életbe lépett intéz-
kedési terv célja a jogsértések visszaszoritasa. Zold-
szamtol, kdzvélemény-kutatastol és mobil ellendrzé cso-
porttdl varjak a rendérségen a megtisztulast.

A rendGrség képes az ontisztulasra, ezt segitik el6 azok
az intézkedések is, amelyeket a rend6rok altal elkbve-
tett jogsértések kiszlrése, visszaszoritdsa érdekében
hoztak az Orszagos Renddér-fékapitanysagon — kdzélte
Szabadfi Arpad dandartabornok, orszagos rendérféka-
pitany-helyettes egy sajtotajékoztaton.

A sorozatos renddri jogsértések, és az azokat kdvetd
vezércserék utan vilagossa valt: Uj szabalyokat kell al-
kotni a rend6rségnél. Majus 21-e 6ta életbe Iépett az
ORFK-n egy intézkedési terv, amelynek célja, hogy csok-
kenjen a renddrok altal elkdvetett jogsértések szama.
Ennek egyik eleme az ingyenesen hivhaté zéldszam, itt
az esetleges renddri jogsertéseket lehet bejelenteni.
Szabadfi Arpad kifejtette: majus 25-ét6l ismét miikdd-
nek a mobil ellenérzé csoportok, amelyek az egész or-
szag tertletén, barmelyik rendéri szervnél varatlanul vé-
gezhetnek ellenérzést. Megjelenhetnek barhol, barme-
lyik egységnél, és akar kozteruleten, kdzvetlendl intéz-
ked6 rend6r munkajat is ellendrizhetik.

A koézeljdvében ujra felallitiak a belsé ellenérzési f6osz-
talyt, amely t6bbek kdzott az egész orszagra kiterjedd
ellenérzé szervezet munkajat fogja koordinalni. A dan-
dartabornok szerint emellett minden megyei fékapitany-
sagon végre kell hajtani a kozvetlen, mobil ellendrzésektdl
figgetlen célellenérzéseket, és a tapasztalatokat fel kell
terjeszteni az ORFK-ra. Az intézkedési tervet kibocsa-
ték az egyenruhasok véleményére is kivancsiak, a rend-
6rok bels6 kozvélemény-kutatas keretében elmondhat-
jak véleményuket az ORFK Szoévivéi Irodaja altal mu-
kodtetett két telefonszamon és EDR-radion.

Civil szakik

Valamit persze, hogy kellett csinalni. Kitalalni, hogy
latsszon, most aztan tényleg rendet tesziink, meglatjatok!
Aztan repliltek a fejek. Mire e sorok napvildgot latnak, mar
ismertek lesznek az ujak, majd j6n a civil kurdzsi is. Nincs
rendjén, ha renddrparancsnok szakik vizsgaljak ki, ha be-
osztottaik diszndsag elkévetésének gyanujaba esnek: majd
a kiils6 szem, az az igazi!

Politikai kérdéssé fokozodott, hogy a rendéri intézkedések
elleni panaszok jogossdga vagy jogtalansdga tigyében tébbé
ne dénthessenek, akik maguk is a testlilet tagjai. Igen
magas szintre emeltetik a felelésség is, marmint arrol, ki
lehet a grémium tagja. Err6l maga a miniszterelndk, de az
ellenzékiek szerint inkabb a kbztdarsasdg els6 embere dént-
sbn, aztan jéhetnek a nem is lényegtelen részletkérdések.
Példaul az, e testiiletnek meddig terjednek a jogositvanyai.
Mert ha kevés jog adatik nekik, akkor sokan szemfény-
vesztésnek fogjak ldtni bélcs erdlkédéseiket. Ha viszont
olyasmirdl is hatdrozhatnak, amihez nem annyira vagy nem
igazan értenek, akkor azért santit valami.

Nem keresslik a kakan is csomadt, hanem beldtjuk — akad
itt fejl6dbképesség —, nem ért eqy kevés autcdjder bepil-
lantasi lehet6ség a kulisszék mdgé. Egy kis elcsodalko-
zas, hogy uristen, mi van itt, eqy kis javaslattétel, aztan
menjen mindenki a maga dolgdra. Mert — persze ez ma-
gdnvélemény — a hozzd nem értéssel beleszdlasnal még
veszélyesebb a politikai izd. Nem csak azért, mert a rend-
Orség politikamentességének legaldbb a latszatét illene dvni,
hanem mert a gyanu kevéssé eredményesen hdrithato,
hogy nem a szakma probalkozik szempont lenni, ha a tes-
tilet létrehozasdnak gondolata a politikatol ered.
Megjegyzés: elgondolkodtatd viszont, hogy egy ilyen szer-
vezetet — amely allitolag csak a kényszerité eszk6zok al-
kalmazdsat vizsgdlna — célszerd lenne az ligyészségen
bellil elhelyezni. K. CS.
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A barna, lesiilt bér jelzi, hogy sport-
tal, nyaraldssal, természetjardssal, vagyis
csupa kellemes dologgal t6lti idejét a
bronzbarna illetd. Az 6zonlyuk felfede-
zése és a vildgszerte szaporodé bdrrakos
megbetegedések szdma azonban még a
legmegétalkodottabb napfiirdgzdket is
rddobbentette, hogy nem érdemes min-
dendron barnulni.

Ha valaki hazdnk zord téli hénapjait
szeretné leroviditeni egy trépusi nyara-
lassal, semmiképpen ne tegye el6készii-
letek nélkiil! Szintén vésarra viszi a bs-
rét, aki az elsd erdsebb tavaszi napfény
csébitasanak engedve szerez pirospozs-
gds orcét. A sdpadt, védtelen bdrt nem
tehetjiik ki hirtelen a nap kdros sugara-
inak; az els@ és legfontosabb szabély a
fokozatossag. A bér sajat védSernydjét is
beveti, ha elegendd idét hagyunk ra. Ez
a véddernyd a pigmentsejtekben képzg-
dik, amelyekben megfeleld fényinger ha-
tasdra sotét szind szinszemesék jonnek
létre. A szaruréteg kissé megvastagszik,
tovdbb segiltve az Gn. fénykéreg kiala-
kuldsat. Ha a bért naponta éri elviselhe-
t6 mennyiségd napfény melynek hata-
sdra az még nem vorosodik ki, akkor a
véddréteg kb. hdrom hét alatt kialakul.

Természetesen még ezutdn sem tana-
csos siittetniink magunkat a déli nappal,
de egyéni adottségtol is fiigg, hogy a bér
milyen mennyiségii és intenzitdsa sugdr-

zést lesz képes elviselni komolyabb k4-
rosodés nélkiil a szoktatds utdn. A
voroses vagy szdke haja, kék, il-
letve zold szemd, gyakran
szeplds emberek dltaldban
nagyon gyorsan leég-
nek, s igazdn sosem

barnulnak le.

2007. majus
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Jobb helyzetben vannak a sotétszéke
vagy barna haja, barna szemd, enyhén
barnds arcbérdek, akik csak intenziv na-
pozédskor égnek le, és j6l barnulnak. A
sotétbarna haja, sotét szemd és erdsen

barnas arcbérdek azok, akik a legkevés-
bé szenvednek nap kéros sugaraitdl.

Béarmelyik bértipushoz tartozik is va-
laki, mindenképpen sziikséges a bér to-
vabbi védelme. Léassuk, miben segit a
kozmetikai cikkek egyik leghasznosabb
tagja, a fényvéddkrém.

Kézvetleniil a napozds utdn nem létszik,
hogy maradandé karosoddst okozott vol-
na az ibolyantili sugarak elGidézte sokk,
dm hosszi tdvon a szovetek kiszaradnak
és megkeményednek, korai rdncosodés,
sok esetben kéros bérelvéltozdsok johet-
nek létre, akar bérrak is.

A fényvédd készitmények ,,vegyi szi-
réanyagok”, melyek felfogjdk a nap ka-
ros sugarait. Faktorszdmuk azt jelzi,
hdnyszor tobb idét télthetiink a napon
anélkiil, hogy kiviorosodés jelentkezne.
Ha tehdt a napégés valakinél 20 perc
mulva jelentkezik krém nélkiil, akkor
egy hatos szadmu készitménnyel 120 perc
utén alakul ki ugyanolyan fokd napégés,
mint a készitmény nélkiil.

Milyen legyen a napozékrém faktora?
A vildgos bérd, széke hajtak 20-as fak-
torszdm( készitménnyel kezdjenek, de
ennél erdsebben védd krém hasznélata
is indokolt rendkiviili sugérzds esetén.
Hé4rom hét malva csokkentsék 15-osre,
melynél alacsonyabb faktort készit-
ményt sosem tandcsos hasznélniuk a
nyéri napsiitésben.

A sotétebb bérd, sotétszéke vagy bar-
na hajiak az elsé héten 15-6s faktord
készitményt hasznéljanak, a mésodik
héten 12-esre, a harmadikon mire létre-
jon a bér sajat véddernydje is, 10-es fak-
tortra csokkenthetik.

Erdsen barnds bdrd, sotét vagy feke-
te hajdak kdnikuldban 8-10-es faktord
napozészerrel kezdhetnek napozni az
elsd héten, a mdsodikon mér elegendd
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a 6-8-as, a harmadikon pedig a 4-6-os
faktord készitmény. Nem tandcsos tel-
jesen kihasznélni az igy kiszdmitott na-
pozési id6t, mert a napérzékenység és
a sugérzds intenzitdsa csak pontatla-
nul hatdrozhaté6 meg. A napfiird§ kez-
dete elsit 10-15 perccel fel kell kenni
a készitményt, ennyi id§ sziikséges ah-
hoz, hogy teljesen kifejtse hatdsat.
Erds napsiitésben még drnyékban vagy
félarnyékban is 6vatosnak kell lenniink:
az UV-sugdrzds 50-60%-a ide is beha-
tol. Ne feledkezziink meg az ajak védel-
mérdl sem, mindig hasznéljunk fényvé-
dé ajakirt! A holgyek ha szoknydban
vannak gondoljanak 14buk védelmére,
akkor is hasznaljak a napozé készitmé-
nyeket, ha nem a strandon vannak.
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2007. aprilisi szamunk megfejtése:

N6 karosszékben, Kubizmus,
Eletérom

Az aprilis havi keresztrejtvény nyer-
tesei:

Burkor Noémi Budapest, Szabo Edi-
na Pétfiirdo, Janik Jozsef Vac

A keresztrejtvény megfeijtéi kdzott

3 darab vasarlasi utalvanyt sorsolunk ki.
Bekilldés postai levelezélapon.
Bekuldési hatarid6: 2007. junius 15.
Cim: BRDSZ Kézponti Iroda

1904 Budapest Pf. 314

Sult sparga

Hozzavaldk (4 személyre):
1 csomag z6ld sparga (1/2 kg), 1 cso-
mag fehér sparga, 1 kg apré szem(
burgonya (pl. kiflikrumpli), 25 dkg
koktélparadicsom, 12 gerezd fok-
hagyma, friss kakukkf(, olivaolaj, so,
bors, egy ev6kanalnyi olvasztott vaj,
pici barna cukorral keverve, fél cso-
kor friss petrezselyem (esetleg: re-
szelt citromhéj, reszelt parmezan,
fekete olajbogyo).
A sutét elémelegitem 220C-ra (gaz
7). A krump-
lit mérettdl
figgben fél-
= be, vagy ne-
- gyedekbe
vagom.
Osszeforga-
tom az oliva-
olajjal, friss
kakukkftvel,
fokhagyma-
gerezdekkel, séval, borssal és kite-
ritem egy alufdliaval bélelt tepsire.
Kb. 45 percig sutém. Kézben el6ké-
szitem a spargat. A zoldet altalaban
kénnyebb el6késziteni, a fehérnél
gyakrabban fordulhat el6, hogy fas a
szara. Lehetbleg nagyjabdl azonos
vastagsagu spargakat probaljunk
beszerezni. A fent leirt médszerrel
azaz olivaolajjal, soéval, borssal
Osszeforgatva tepsire boritom, meg-
locsolom a vajjal. 30 perc utan bete-
szem a krumpli mellé/ala, igy egy-
szerre sl meg. Ha nem fér be, ak-
kor régtén a krumpli utan, nem baj,
ha a krumpli nem forré. A megsult
krumplit és spargat 6sszekeverem,
hozzdadom a félbevagott koktélpa-
radicsomot, a sult fokhagymagerez-
deket és megszorom j6 sok friss pet-
rezselyemmel. Lehet hozzaadni pici
reszelt citromhéjat, vagy reszelt par-
mezant, mas friss zoldfliszereket,
fekete olajbogydt.
Langyosan talalom kéretként.

Pilinszky Janos
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Markansabb érdekérvényesitést var |
utédjatol Szaboé Endre, a legnagyobb
orszagos szakszervezeti témorilés, a
Szakszervezetek EgyUttmdikddési Fo-
ruma lek6szoné elndke. A kongresszus
masodik munkanapjan junius 8-an dén-

tenek az uj elndk személyérdl.

A 12 év utan tavozo elndk azt mondta,
azért nem jeldlteti magat Ujra, hogy friss
lendliletet kapjon az egészségugyi-, a
pedagogus-, és rendvédelmi dolgozé-
kat, mas kbdzalkalmazottakat, kdztiszt-
viselGket témorité szakszervezeti sz6-

vetség.
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Biztonsagban jobb.

A_ O m _ Am 3 m.—” A marbles™ szemé

kinal forint alapon, arfolyamkockazat nelkiil.

yI kdlcson egészen kicsi kamatokat
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apr6_kamatok

forintalapit marhles™ személyi kdlcson 150 000 forinttol 4 millio forintig
1% kamatkedvezménnyel a BRDSZ tagjainak

._"O—.__._._” alapon
THM 14,44%-t1

Hitelosszeg  Havi torlesztorészlet Egyeéb kdltseg THM

500 000 Ft 11574 Ft 0Ft 20,27%
850 000 Ft 17 697 Ft 0Ft 15,39%
1500 000 Ft 30 556 Ft 0Ft 14,44%

Hivj minket még ma!

személyi kdlcsdn
1% kamatkedvezménnyel
a BRDSZ tagjainak

marbles”™ szemé
(06 40) 480-480

www.marhles.hu

vi kdlcson

HOO5D/0407

A HSBC ¥ Csoport tagja

A HSBC Holdings Plc-t 2004-ben a vildg legjobb bankjanak valasztotta az Euromoney Magazin. A forintalap marbles™ személyi kilcstint a Beneficial Zrt. nyGjtja, amely a HSBC Csoport tagja. A kélcstn minden esetben a Beneficial Zrt. ltal végzett .—- —-— g i ﬂ h hho\ Nm hmo\
hitelbiralat figgvénye. A fenti példaknal a futamidd 72 honap. A THMV mértéke a feltételek valtozasa esetén modosulhat. A kdlestn igénylésének alapfeltételei: betdltdtt 21. életéy, a jivedelem bankszémléra érkezzen, minimum nettd 55 000 Ft jévedelem. . Il o~ 7 0




